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1. Pedagogiai folyamatok
1.1. Tervezés

1.1.1. A stratégiai és operativ tervezés megvalositasanak intézményi gyakorlata (PP,
tovabbképzési program, beiskolazasi terv, intézményi éves munkaterv,
munkakozosségi tervek elkészitése)

1.1.1.1. Elvaras Az intézmény vezetése irdnyitja az intézmény stratégiai és operativ dokumen-
tumainak koherens kialakitdsat.

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumai az intézmény miikodését
befolydsolo mérési (az Eredmények értékelési teriiletnél felsorolt adatok),
demogrdfiai, munkaerd-piaci és mds kiilsé mutatok (példaul szociokulturalis
felmérések adatai) azonositasa, gyiijtése, feldolgozasa és értelmezése alapjan
késziil. Ezek segitik az intézmény jelenlegi és jovibeni helyzetének megitélé-
sét. A tervek elkészitése a neveldtestiilet bevondsdval torténik, az intézmény
munkatdrsainak felkészitése a feladatra idében megtorténik.

Biztositott a fenntartoval valo jogszabadly szerinti egyiittmiikodés.
Megtorténik a tanfeliigyeleti ellendrzések eredményeibdl, a korabbi fejleszté-
si terv feliilvizsgdlatabol, valamint a tovabbi ellendrzésekbdl, intézkedési
tervekbdl szarmazo informdciok feldolgozdsa, értékelése, a tapasztalatok
beépitése az onértékelést kivetd otéves intézkedési tervbe.

Az éves munkaterv dsszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a
munkakozosségek terveivel.

(Forrdas: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési A vezetdi palyazatban szerepld vezet6i koncepcio a teljes alkal-
évben az alabbiak szerint | mazotti kozosség tdmogatasat €lvezte a kinevezés utolsd évében
valosult meg is. Az éves munkaterv dsszhangban van a stratégiai dokumentu-

mokkal (ONOAP, PP). A nevelési év munkatervei a nevelGtestii-
let bevonasaval késziiltek. A beiskolazasi tervet, a szakmai mun-
kakdz0sség munkatervét, gyermekvédelmi, BECS, védondi
(egészségfejlesztési) munkatervet a neveldtestiilet elfogadta. Az
ellendrzésekbdl szarmazo informaciok feldolgozésa, értékelése, a
tapasztalatok beépitése folyamatosan megtorténik. A korabbi,
vezetdi €s intézményi tanfelligyeleti ellendrzés megallapitasait
figyelembe véve gyakorlattd valt az intézményi szintii mérések,
osszesitések készitése, melyek alapul szolgalnak a kovetkezé
munkatervek elkészitéséhez. Vallalt feladatainkat (a sziikséges
modositasokat is figyelembe véve) teljesitettiik.
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Az intézményi tanfelligyeleti ellendrzést és a vezetdi tanfeliigye-
letet kdvetd fejlesztési tervek idéaranyos, részleges megvalosita-
sarol tudok beszamolni. Els6 alkalommal valasztottunk ugy ki-
emelt nevelési teriiletet, hogy az el6z6 év mérési eredményeinek
6vodai szintli 6sszesitése volt az intézkedési terv, mely az idei
kiemelt nevelési teriiletet meghatarozta. Az el6z6 év mérései
alapjan az idén a szocialis kompetenciak fejlesztése lett a ki-
emelt nevelési teriilet 6vodankban. Ez volt tehat tavaly a fejlesz-
tendd teriilet, ezért idén igyekeztiink minél tobbet tenni korrek-
cidjaért:

- Neveltségi szint-mér6 kartyat vettem, mellyel nem csak a gye-
rekek szintjét mértiik, hanem sziil6i értekezleten a sziilokkel
egylitt is hasznaltuk.

- Szaktanacsado eldadasat is igénybe vettem a témaban a teljes
nevelOtestiilet részvételével.

Masik kiemelt nevelési teriiletiink a kdrnyezet megismerésére
nevelés. Gyogynoveény specifikus z6ld é6voda mitkddésiink soran
naponta megvaldsitjuk ezt a kiemelt célt, idén pedig a harmadik
sikeres z0ld 6voda palydzat birtokosai is lehettiink.

1.1.2. Az intézményi stratégiai terv és az oktataspolitikai koznevelési célok viszonya;
az operativ tervezés és az intézményi stratégiai célok viszonya (PP,
munkaterv, hazirend)

1.1.2.1.Elvaras Az intézmény stratégiai dokumentumai az adott iddszak oktatdspolitikai
céljaival ésszhangban késziilnek.

Az operativ tervezés a stratégiai célok hatékony megvalosuldsdt szolgdlja, és
a dokumentumokban nyomon kovetheto.

(Forrads: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési Ovodank éves munkaterve 6sszhangban van az Ovodai Nevelés
évben az alabbiak szerint | Orszagos Alap Programjaval (ONOAP) és a Pedagogiai prog-
valosult meg rammal (PP). A célok hatékony megvaldsitasara toreksziink. Ez a

torekvés dokumentumainkban nyomon kovethetd.

Az ONOAP véltozasa miatt 2018-ban atdolgoztuk Pedagogiai
Programunkat. Az 0j dokumentum fenntartoi elfogadasa azért
nem volt sziikséges, mert tobbletkotelezettséget nem harit a fenn-
tartora. Az értékorientalt kozosségi nevelés, az étkezésben a ma-
gas soO- €s cukortartalmu ételek csokkentése, a nemzeti identitas-
tudat, a keresztény kulturalis értékek, illetve a csaladhoz vald
kotddés beillesztése pedagdgiai munkankba nem jelentett tjdon-
sagot. Csupan e teriiletek stratégiai dokumentumokban val6é meg-
jelenitése jelentett 0 feladatot idén.
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1.2. Megvalositas

1.2.1. A tervek megvalodsitasa: Az intézmény miikodését iranyito éves tervek és a
beszamolok viszonya, egymasra épiilésének gyakorlata

1.2.1.1 Elvaras

A stratégiai tervek megvalositisa nevelési évekre bontott, amelyben megje-
lennek a stratégiai célok aktudlis elemei. (Pedagdgiai program, a vezetoi
palyazat, a tovabbképzési terv és az itéves intézkedési terv stb. aktudlis céljai,
feladatai.)

Az intézmény éves terveinek (éves munkaterv, éves intézkedési tervek, mun-
kakozosségi tervek, a pedagogiai munka, tervezési dokumentumai, stb.) gya-
korlati megvalositisa a pedagogusok, a munkakozosségek bevondsdaval tor-
ténik.

Az intézmény nevelési-oktatasi céljai hatarozzak meg a modszerek, eljardasok
kivalasztasat, alkalmazasat.

Az intézményi pedagdgiai folyamatok (példaul nevelési évre, gyermekcso-
portra tervezett egymdsra épiild tevékenységek) a személyiség- és kozosséq-
fejlesztést, az elvirt nevelési, tanuldsi eredmények elérését, a sziilok, gyer-
mekek és munkatdrsak elégedettségét és a fenntartoi elvarasok teljesiilését
szolgaljak.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdsult meg

Az éves munkaterv tartalméval 6sszhangban fogalmazom meg a
beszamolo egyes elemeit. A munkatervekben kitlizott célokat,
kijelolt feladatokat természetesen a nevel6testiilet és az alkalma-
zotti kozdsség egyiitt valositotta meg.

Vezetdi programombol ebben a nevelési évben megvalosult:

- tehetséggondozas folytatasa az 6vodaban (gyermektiikdr — 55
gyermek vett részt)

- 6t tehetségmiihely folytatasa (drama, gyermektanc, zene, rajz,
elme-torna — 30 gyermek vett részt)- szakmai munkakdzosséget
mikodtetnek a mithelyvezetdk

- kutyas terapia folytatasa az 6vodaban (10 gyerek)

Az intézmény éves munkatervében vallalt feladatainkat megvalo-
sitottuk.

A 8.16, 8.33, 8.34 szamu
adattablabol az alabbi
kovetkeztetés vonhato le

Ot kiilonboz6 fejleszté terapia adott lehetdséget az egyéni fej-
lesztésre téritésmentesen, helyben (alapozo, fejlesztd foglalkozés,
kutyas terapia, gyogypedagogus, logopédus). Idén is lehetség
nyilt a 3 éves gyermekek logopédiai felmérésére is. A sziildi kér-
déivek kitoltését kovetden (a 9 nagycsoportos mellett) 3 £6 3 éves
gyermek is kapott logopédiai fejlesztést. Tevékenységeink ered-
ményeképpen 17 gyermek kezdheti meg az iskolat. A hatranyos
helyzetii gyerekek felzarkoztatasara kiilon prevencids programot
is (Esélyteremté Ovoda projekt) mitkodtettiink. A 2017-2020
kozott megvalosuld projektben 6vodank két bevont d6vodapeda-
gbgusa az Oktatasi Hivatal részmunkaidds alkalmazottjaként vesz
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részt. Idén Médszertani Kozpontnak valasztottak minket szak-
mai munkank elismeréseként. Mithelymunkak és workshopok
szervezésével mutatjuk meg a kornyék 6vodapedagdgusainak és
a projekt munkatarsainak sajat szakmai gyakorlatunkat.

1.2.2. Az intézmény miikodését iranyito éves tervek és a beszamolok viszonya

1.2.2.1. Elvards

Az éves tervek és beszamolok egymadsra épiilnek.

A nevelési év végi beszamolo megallapitdsai alapjan térténik a kovetkezo
nevelési év tervezése.

A beszamolok szempontjai illeszkednek az intézményi onértékelési rendszer-
hez.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

A beszamol6 az éves tervben vallalt feladatok teljesitését igazol-
ja. Az orszagos pedagdgiai-szakmai ellendrzés kapcsan beveze-
tett intézményi onértékelési rendszerhez illeszkedik a beszamold
forma és szempontrendszere.

1.2.3. A pedagogusok éves tervezése, és a terv tényleges megvaldsulasa

1.2.3.1. Elvaras

A stratégiai és operativ dokumentumokban megfogalmazott célok, feladatok
— a csoport, valamint a kiemelt figyelmet igényld gyermekek adottsdgait
figyelembe véve — megjelennek a pedagégusok tervezéd munkdjiban és annak
iitemezésében.

A pedagogiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak, az esetleges
eltérések indokoltak.

A teljes pedagogiai folyamat kidvethetd a tevékenységi tervben, a csoportnap-
lokban, valamint a gyermeki produktumokban.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

A tervektdl csak indokoltan tériink el:

2018 szeptemberben 2 f6 SNI gyermek volt az intézményben.
Ellatasukrol, fejlesztésiikrol gondoskodtam. Logopédiai €s
gyogypedagogusi kiilon fejlesztésben részesiiltek. Marciusban
egyik gyermek elkoltozott. A tovabbiakban 1 6 SNI gyermek
ellatasarol gondoskodtam.

A pedagogiai munka az éves tervezésben foglaltaknak megfe-
leloen zajlott (kis modositasokkal), a folyamat a csoportnap-
l6kban és a fejlodési naplokban kovetheto.

Mellékelem a szobeli beszamolohoz a harom 6vodai csoport
2018/2019. nevelési évi csoportnaploit.

1.3. Ellenorzés

1.3.1. Azellenérzés miikodtetése az intézményben? (Ki, mit milyen céllal, milyen
gyakorisaggal, milyen eszkozokkel ellendriz?)

| 1.3.1.1 Elvirds

| Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben belsd |

6
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ellendrzést végeztiink ) ) o
(Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A belso ellenérzés a BECS (bels6 ellenérzési csoport) munkaja-
val és vezet6i ellenérzés formajaban is megtortént idén. Az elva-
ras listak alapjan végeztiik a belso ellendrzést. Stratégiai doku-
mentumunk az Onértékelési kézikonyv alapjan késziilt Intézmé-
nyi Onértékelési Program. Ez alapjan késziilt az operativ terv:
Eves Onértékelési Terv, mely tartalmazza a feladatokat, felels-
soket, hataridoket az adott év konkrét ellendrzései kapcsan. A
Részletes Eves Onértékelési Terv pedagogusonként név szerint
tartalmazza a teenddket, idérendben. Ezen kiviil rendelkeziink 5

rrrrr

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdsult meg

Az adott nevelési évben 2 {6 6vodapedagdgus BECS belso ellen-
Orzése tortént meg: Voros Orsolya és Fiilop Dorottya pedagogus
onértékelése onfejlesztési terv elkészitésével zarult 2019 tava-
szan. A BECS ellenérzéseken kiviil vezeto altali ellenérzésben
részesiilt mindenki egyszer a nevelési év soran. 2018 szeptem-
berben mindenki Gjra atolvashatta a tavaly rola késziilt feljegy-
z¢ést és a fejlesztendd teriiletre koncentralva kezdhették meg a
dolgozok az idei munkat. Mind a 21 dolgoz6 esetében sor Keriilt
ujra megfigyelésre, megbeszélésre és fejlesztendd teriiletek va-
lamint erésségek megfogalmazasara. A kdvetkez6 nevelési évben
a kijelolt teriiletek fejlodésének ellendrzése torténik majd meg.

1.3.1.2 Elvdras

Az ellendrzési tervben szerepel, hogy ki, mit, milyen céllal, milyen gyakori-
saggal, milyen estkizokkel ellendriz. o
(Forras: Onertékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Az 5 évre sz616 Onértékelési Programmal és egy éves Onértéke-
1ési Tervvel idén mar rutinosan dolgozott a BECS. Mivel a jelen-
leg hatalyos jogszabalyok szerint 5 évenként egyszer sziikséges
BECS ellenérzést végezni minden pedagbgusnal, megallapithato,
hogy nagyon jo iitemben haladtunk, hiszen a 7 f6 6vodapedago-
gus ellenérzése megtortént négy év alatt.

melléklet: onfejlesztési
tervek (2 db)

A BECS ellendrzés az Onértékelési kézikonyv kotelezd elemei
(interjuk, kérdbivek, megfigyelési és elemzési dokumentumok)
alapjan tortént. A pedagdgusok onfejlesztési terve elkésziilt az

ellendrzések tapasztalatai alapjan.

1.3.1.3 Elvards

Az intézményiink azonositja az egyes feladatok eredményességének és haté-
konysdga'igak méréséhez, értékel({séhez s;,iikséges mutatékat.
(Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

A méréshez sziikséges mutatokat azonositjuk, ezért az adott év
tapasztalatai alapjan a gyerekek fejlettségérdl csoportszintii és
ovodai szintl statisztikakat is készitiink (vezetdi tanfeliigyeleti
fejlesztési tervemnek megfelelden). Az dvodai szintii Gsszesité-
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sek, elemzések célja, hogy a fejlesztend6 teriileteinkre fokuszalva
tervezziik meg a kovetkez6 év feladatait.

1.3.1.4 Elvaras

A tanulasi eredményeket az intézmény folyamatosan kéveti, elemzi, sziikség
esetén korrekciot hajt végre. ) ) o
(Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdsult meg

A gyermekek fejlodését mérjiik (sajat készitésii mérélappal), fél-
évente irasban értékeljiik, fejlesztési tervet készitiink, melynek
megvalositasat is értékeljiik. Mindezekrdl a sziiloket tajékoztat-
juk. Az évodapedagdgusok munkajaban megfigyelheté a PDCA-
ciklus (tervezés, megvaldsitas, értékelés, beavatkozas kovetik
egymast ciklikusan). Ennek része az 0sszegzo statisztika, mely a
tényekbdl kovetkeztetések levonésat és hatékonyabb munka ter-
vezését teszi lehetévé. Esélyteremté Ovoda projekt mitkodtetésé-
vel gondoskodunk a hatranyos helyzetii gyermekek még hatéko-
nyabb fejlesztésérol. Az Oktatasi Hivatal képzéssel, eszkozokkel
¢és ingyenes programokkal tdmogatja 3 éven at a hatranykompen-
zalo6 tevékenységiinket.

1.3.1.5 Elvaras

Az ellendrzések eredményeit felhaszndljuk az intézményi nértékelésben.
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdsult meg

Az intézményi Onértékelés évente kotelezd elemeinek elvégzése
volt idén feladatunk. Ezen kiviil az intézmény1 onértékelés és az
intézményi tanfeliigyelet targyévre vonatkozoé feladatait végeztiik
el.

1.3.1.6 Elvaras

Az onértékelésben érintett pedagogus az ellendrzések megdllapitisainak
(erosségek, fejlesztheto teriiletek) megfeleloen dnfejlesztési tervet készit, a
sziikséges feladatokat iitemezi és végrehajtja.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Két ovodapedagogus onfejlesztési terve elkésziilt. Megvalositasa-
ra 5 év all rendelkezésiikre. A tobbi pedagdgus dnfejlesztési ter-
veinek megvaldsitasa folyamatban van.

1.4. Ertékelés

1.4.1.

Intézményi értékelés megvalosulasa (Intézményi onértékelés, pedagogusok

szakmai munkajanak értékelése.)

1.4.1.1 Elvards

Az értékelés tények és adatok alapjan tervezetten és objektiven torténik.

Az intézményi onértékelés elvégzésére az intézmény munkacsoportot szervez-
tiink.

Az onértékelés soran tények és adatok alapjan azonositjak a nevelési-
oktatdasi tevékenységgel és a szervezet miikodésével dsszefiiggd erdsségeket,
fejlesztheto teriileteket.

Az onértékelési folyamatban felhaszndljak a munkatdrsak, sziilok, és a kiilsé
partnerek (fenntarto és mds partnerek) elégedettségméréseinek eredményeit.
Az intézmény az ellendrzések sordn sziiletett eredményeket elemzi és értékeli
(ld. Eredmények teriilet).

8
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(Forrds: Onértékelési kézikinyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

A BECS (belso ellendrzési csoport) objektiven, tények és adatok
alapjan végzi az ellenérzési munkat (4 £6). Mindharom szinten
(pedagdgus, vezetd, intézmény) 0k készitik eld és bonyolitjak le
az ellendrzést.

Az idei nevelési évben (a korabban mar emlitett pedagogus onér-
tékelések mellett) az intézményi onértékelés évente kotelezd
elemeinek vizsgalatat végezték el: vezetdi interj segitségével
felmérték a I. pedagogiai folyamatok, II. személyiség- és kdzos-
ségfejlesztés, I1I. eredmények, IV. belsd kapcsolatok, V. kiilsd
kapcsolatok, illetve a V1. pedagogiai munka feltételeinek jelenle-
gi allapotat.

Mindezek mellett vezetdi ellenérzés keretében részletesen ellen-
driztem az alkalmazotti k6z0sség valamennyi tagjanak munkajat.
A szakmai munka szinvonalanak ellenérzése kozben nagyon sok
hasznos informécidhoz jutottam a szervezet miikodésével kapcso-
latban is (kulcsemberek, egymas motivalasa). Azt tapasztaltam,
hogy a kollégak igénylik a rendszeres visszajelzést.

1.4.2. A pedagogiai programban meghatarozott gyermeki értékelés miikodése a

gyakorlatban

1.4.2.1 Elvdrds

Az intézményben folyo nevelomunka alapjaként a gyermekek adottsdgainak,
képességeinek megismerésére vonatkozo mérési rendszer miikodik.

A gyermekek értékelése az intézmény szabadlyzo dokumentumaiban megfo-
galmazott/elfogadott, kozos alapelvek és kovetelmények (értékelési rendszer)
alapjan folyik.

Az intézményben a gyermeki teljesitményeket folyamatosan kovetik, a gyer-
meki teljesitményeket dokumentiljak, elemzik, és az egyes évek értékelési
eredményeit dsszekapcsoljak, sziikség esetén fejlesztési tervet készitenek.

A pedagdgiai programnak és az egyéni fejlesztési terveknek megfeleléen
torténik az egyénre szabott értékelés, amely az értékeld naploban (feljegyzé-
sekben) nyomon kovetheto.

A gyermekek eredményeirdl fejleszto céllal folyamatosan visszacsatolnak
sziileinek/gondviseldjének és az életkornak, fejlettségi szintnek megfelelé
formdaban gyermeknek.

(Forrds:Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdsult meg

Gyermek-értékelési rendszeriink szabalyozo dokumentumaink-
ban nyomon kovethetd. A gyakorlatban teljes mértékben az eldir-
takat kovetjiik. A gyerekeket félévente értékeljiik, ezt a dokumen-
tumot a sziilokkel ismertetjiik. Az értékelés alapjan minden
gyermekrdl fejlesztési tervet készitiink, melynek bevalasat is ér-

tékeljiik.
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1.5. Korrekcio

1.5.1. Az ellendrzés eredményeinek beépitése a fejlesztésbe

1.5.1.1 Elvaras

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, modosita-
sa soran megtorténik az ellendrzések sordn feltdrt informdciok felhaszndla-
sa. (Forrds:Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdsult meg

A nevelési év végén a feleldsok altal elkészitett értékeléseket, a
levont kovetkeztetéseket fejlesztésként beépitjiik a kovetkezd
munkatervbe. A csoport szintli sszesitések alapjan 6vodai szinti
Osszesitéseket készitek a gyermekek fejlettségérdl és a feltart
fejlesztendo teriiletek ismeretében intézkedési tervet készitek a
kovetkezo nevelési évre (kiemelt nevelési teriilet kivalasztasanak

alapja).

1.5.2. A mérési, értékelési eredmények (Elégedettségmérés, intézményi onértékelés,
pedagogus- értékelés, a gyermekek megfigyelésén alapulo és egyéb mérések.)

1.5.2.1 Elvdrds

Evente megtorténik az onértékelés keretében a helyben szokdsok formdban
rogzitett mérési eredmények elemzése, a tanulsdagok levondsa, fejlesztések
meghatarozdasa. Ezt kovetden az intézmény a mérési-értékelési eredmények
fiiggvényében sziikség esetén korrekciot végez.

Az intézmény a nevelési és tanuldsi eredményességrol sz0l6 informdciok
alapjan feliilvizsgdlja a stratégiai és operativ terveit, kiilonos tekintettel a
kiemelt figyelmet igénylo gyermekek elldtdsdra.

A problémdk megolddsara alkalmas modszerek, jo gyakorlatok gyiijtése,
segitd belso (otletek, egyéni erdsségek) és kiilso erdforrdsok (példaul palya-
zati lehetdségek) és szakmai tamogatdsok feltérképezése és bevondsa termé-
szetes gyakorlata az intézménynek. (Forrds:Onértékelési kézikonyy OVODAK
SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Természetes gyakorlatként épitjiik be a mult eredményeit a jovo
fejlesztéseibe. A sziikséges korrekciokat az eredmények fiiggvé-
nyében elvégezziik.

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek szamanak novekedése
indokolta az Esélyteremté Ovoda projekthez valo csatlakoza-
sunkat. Ez egy olyan prevencios program, mely soran a hatra-
nyos helyzetii gyermekek az eddiginél is nagyobb figyelemben
részesiilnek fejlodésiik érdekében. Mara l1ényegesen csokkent a
szamuk.

A 2015. szeptemberben bevezetett alapozo terapia bevaltotta a
hozza fiiz6tt reményeket. Idén 5 f6 nagycsoportos gyermek vett
részt olyan, idegrendszer érését segitd célzott, specialis terapia-
ban, mely nagymértékben hozzajarul majd iskolai teljesitményiik
sikeréhez. Ez a kiilonleges terapia helyben, téritésmentesen allt a
gyerekek rendelkezésére sajat alapozo fejleszténk (Dorosziné
Szant6 Erika) segitségével. A kollégand 2019.08.26-t6] (lakohe-
ly¢hez Iényegesen kozelebb) Tapolcan folytatja 6vodapedagogusi
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munkajat.

A tehetséggondozas idén az Uj gyerekeknél gyermektiikor felvé-
telével, a korabban két éven at megfigyelt gyerekeknél pedig te-
hetség- mithely foglalkozasokon val6 részvétellel valosult meg.
Ot tehetség-miihely miikodését folytattuk (drama, tanc, zenei,
rajz, elme-torna). A tehetséggondozas a teljes nagycsoport (30
gyermek) részvételével folyt. Minden gyermek tagja volt leg-
alabb egy mithelynek. Evvégén bemutaton mutattak be a gyere-
kek a tehetség miihelyben szerzett tudasukat. Mindenki oklevéllel
tért haza.

Az ,,Ordmmel végzett munkaért”-dijat idén is harom kategoria-
ban lehetett megnyerni (nevel6testiilet, pedagdgiai munkat segitd,
konyhai dolgozo6). 42 érvényes szavazat érkezett, az eredmény a
kovetkezo: a 2018/2019-es nevelési évben legnagyobb drommel
végezte munkajat a nevelOtestiilet tagjai kozil Gazdag Csilla,
pedagogiai munkat segiték koziil Szarka Janosné, konyhai dolgo-
z0k koziil Gyulovics Laszloné. A dolgozok kérésére idén csak a
21 munkavallalé szavazott (viszont kategdrianként 2 fore). A
gyoztesek vandor kupat, oklevelet, viragot vehettek at.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

2.1. Személyiségfejlesztés

2.1.1. A pedagdgiai programban rogzitett személyiség- és kozosségfejlesztési feladatok

megvalositasa

2.1.1.1 Elvaras

Tdamogato szervezeti és tanuldsi kultiira jellemzi az évodit. (For-
rds: Onériékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdsult meg

Az 6vodapedagogus tudatosan, az adott helyzetnek megfelelen
valasztja meg €s alkalmazza a tanulasszervezési eljarasokat.
Korszerli 6vodapedagogiai modszereket hasznalunk (a gyermek
kezdeményezéseire tdimaszkodd moddszerek, komplex foglalkoza-
sok, differencialés, kooperativ technikak, sziilokkel valo partneri
egylittmiikodés modszerei).

2.1.2. A gyermekek egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelésének

megvalositasa

2.1.2.1 Elvaras

Az egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelés elmélete és gyakorlata a
pedagogiai programban eldirtak szerint a munkatervben szerepel, a beszd-
molokbol kovetheto.

A téma megjelenik a tervezésben és a tevékenységekben, nyomon kovetheto a
gyermeki dokumentumokban.

Az ovodan kiviili tevékenységek (megfigyelések, stb.) alkalmdval a gyerme-
kek a gyakorlatban tevékenységhez kititten alkalmazzdak a téma elemeit

11
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(Forrds:Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Az egészséges €s kornyezettudatos €letmodra neveléssel kiilon
egy-egy fejezet foglalkozik Pedagégiai programunkban. Ez alap-
jan késziil az éves munkaterv ,,Z6ld Ovoda munkaterv” fejezete
minden nevelési évben. Az 6vodan kiviili, gyakorlati tevékeny-
séghez kotott megfigyelések a kornyék természeti kornyezetében
(dombok, tépart, Malomvolgy, Kutvolgy, lovas tanya, legelo te-
henekkel), valamint a Dr. Szalai Miklés Emlékhaz tankertjében
valosultak meg. Idén csoportonként tobb alkalommal latogattunk
el ide. Emellett a 4-5 éves és a 6-7 éves gyerekek (kozépso és
nagycsoport) részére Imre Zsuzsanna kertészmérnok olyan szak-
szerll, tevékenységekbe agyazott segitséget adott rendszeresen
egy kertészeti tananyag altal, hogy a gyerekek novényismerete
nagymértékben fejlodott. A gyerekek hetente, 10 fés csoportok-
ban latogattak a kertet. ,,Nyuszi kertje” projekt keretein beliil
végeztek kiillonbozé feladatokat a magas agyasokban (magok
valogatasa, csiraztatas, vetés, palantazas, novénygondozas- ko-
z€psOsok tavasszal; betakaritas- nagycsoportosok dsszel). Kiilon
kiemelném, hogy Zsuzsi 6sszehangolta munkajat a csoport tanu-
lasi litemtervével, munkakdtényt varrt a gyerekeknek és rendki-
viil valtozatos, életkornak megfeleld tevékenységekkel fejlesztet-
te Oket.

Tavaly kétszer hirdettiink alkotoi palyazatot a kornyezettudatos
¢letmodra nevelés jegyében. Az els6t az Eurdpai Hulladékcsok-
kentési Hét kapcsan 2017. novemberben, a masodikat az 6nkor-
manyzat nyertes (szelektiv hulladékgytijtés témaji) palyazata
kapcsan 2018. januarban. Mindkét esetben ,,hulladékbol termé-
ket” kértiink a csaladoktol. Mivel gyermekeikkel kozosen rendki-
viil Gtletes alkotasokat készitettek, idén tigy dontéttiink, hogy
megérdemelnek egy kis jutalmat: a bringafesztival bevételébdl az
Eurdpai Hulladékcsokkentési Héten ellatogattunk Gyenesdiasra a
Természet Hazaba. Szakszert tarlatvezetéssel, interaktiv muze-
umpedagogiai megoldasokkal és a hét témajahoz kapcsolodo
kiilon jatékokkal vartak minket.

Az egészségfejlesztés terén a védond rendszeres latogatasai €s az
egészségiigyl munkaterve alapjan torténd foglalkozasai (helyes
fogapolas, orvosos jaték) szintén segitették munkankat. A vallalt
feladatainkat megvalositottuk. Az 6vodapedagdgusok a csoport-
naplé tematikus terveiben jeldlik az ide kapcsolodo konkrét tevé-
kenységek terveit. A félévente elkészitett csoport-értékelésben
kiilon kitérnek az e teriileteken végzett tevékenységek értékelésé-
re.

12
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| 4.szamu melléklet | Z61d Ovoda munkaterv megvalésitasa

2.1.3. Az egyes gyermekek személyes és szocialis készségeinek, képességeinek
megismerési gyakorlata. Az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeinek
fejlesztési gyakorlata. (Kiilonos tekintettel a kiemelt figyelmet igénylo
gyermekekre.)

2.1.3.1 Elvaras A vizsgalatra alkalmas modszereket, eszkozoket, technikdkat haszndlnak az
intézményben erre a célra.

A figyelem kizéppontjaban a gyermekek kulcskompetencidinak fejlesztése
all.

A pedagdgusok modszertani kultiirdja kiterjed a személyes és szocidlis ké-
pességek fejlesztésére.

A pedagogusok megosztiak egymdssal ez iranyu modszertani tuddsukat.

A fejlesztés eredményét folyamatosan nyomon kévetik, s ha sziikséges, fej-
lesztési korrekciokat hajtanak végre

A fejlesztés megvaldsuldasa nyomon kévetheto

Az intézmény dokumentumaiban, a mindennapi gyakorlatban (évodai és
ovoddn kiviili tevékenységek). (Forrds:Onértékelési kézikonyy OVODAK
SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési A fejlédési naplo altal a nyomon kdvetés biztositott.

évben az alabbiak szerint | Az egy csoportban dolgozo6 pedagogusok naponta konzultaltak a
valosult meg gyermekek fejlesztésével, fejlettségi szintjével kapcsolatban.

Az dvoda sajat fejlesztd pedagogusa (Babosné H.M.) és alapozo
terapeutaja (Dorosziné Szant6 Erika) gondoskodtak a kiilon fej-
lesztésre szoruld gyermekek ellatasarol, a hatranyok kompenzala-
sarol (a Nevelési Tanacsado utasitasai alapjan).

A 2018/2019-es nevelési évben 3 f6 részesiilt kiilon fejlesztésben
heti 2x1 6raban fejleszté pedagdgusunk altal.

Alapoz6 terapiaban részesiilt 5 f6 heti 2x1 6rdban.

A SNI gyermekeket gydgypedagdgus fejlesztheti. Az elmult ne-
velési évben marc. végéig 2 f6, majd ezutan 1 {6 SNI gyermek
ellatasarol gondoskodtunk. Kiilon logopédiai és gyogypedagodgusi
fejlesztésben részesiiltek. A beszédhibas gyermekeket Szaloki
Andrea logopédus heti 3x1 draban fejlesztette. A terapiaban ré-
szesilo gyermekek létszama: 9 f6 volt. Kutyas terdpiaban 10 6
részesiilt heti 1 ordban. A terapiat végezte: Bara lvetta.

A hatranyok kompenzalasa mellett nagyon fontos feladatunk a
tehetséggondozas, a tehetség-igéretek felkutatasa, fejlesztése.
Ennek érdekében folytattuk 6t tehetség-miithelyben a tavaly meg-
kezdett munkat: 6 gyermek Maskara drama miihelybe jart heti 1
oraban Voros Orsolyahoz, 18 gyerek gyermektancot tanult a Bo-
bita mithelyben Fiilop Dorottyaval, 6 gyermek Csicsergd zenei
tehetség-miihely foglalkozason vett részt heti 1 6raban Csikainé
Bauer Magdolnaval (majd februartél Vords Orsolyéval), 6 gyer-
mek Varazskezek rajz miihelyben fejlodhetett Berzsenyi-Simon
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Szilviaval, 4 6 pedig a Tudorka elme-torna tehetség-miihely tag-
ja lett velem.

melléklet: beszamolok

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek fejlesztését végzo peda-
gogusok beszamoloi tartalmazzak a részleteket a tevékenységek-
rol.

2.1.4. A gyermekek szoc

ialis hatranyainak enyhitésének gyakorlata

2.1.4.1 Elvaras

A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek mindegyikénél rendelkeznek a peda-
gogusok megfelelo informdciokkal, és alkalmazzak azokat a neveld, fejleszto
és oktato munkdjukban.

Az intézmény vezetése és érintett pedagogusa informdciokkal rendelkezik
minden gyermek szocidlis helyzetérol.

Az intézmény tamogato rendszert miikodtet:

Felzarkoztatast célzo egyéni foglalkozdst szervez.

Integrdcios nevelési modszereket fejleszt, és ezt be is vezeti.

Nevelési programokat, modelleket dolgoz ki vagy dt, és miikiodteti is ezeket.
Célzott programokat tar fel.

Kapcsolatot tart fenn valamely szakmai taimogaté halozattal. (For-
ris:Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az aldbbiak szerint
valosult meg

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti gyermekekrol
folyamatosan tajékozddunk a csaladsegitd szolgalat és a védono
segitségével. Nagy segitséget jelent a csaladoknak, hogy
ingyenes az 6vodai étkezés a gyerekek nagy részének a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997.
évi XXXI. tv. médositasa alapjan. Mindenki téritésmentesen
veheti igénybe az étkezést gyermekének, aki nyilatkozik, hogy:
- gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- 3 vagy tobb gyermeket nevel,

- 6vodas gyermeke tartosan beteg,

- csaladjaban tartosan beteg gyermek van,

- nevelésbe vett gyermeke van,

- csaladjdban az egy fore jutd jovedelem nem éri el a nettd

128 810 Ft-ot.

85 6vodas gyermekiink koziil csupan 9 {6 sziilei fizetnek az
étkezésért. A bolcsddés gyermekek sziilei szdmara nagyon nagy
segitség, hogy csaladi bolcsddénkben nem kell gondozasi dijat
fizetni. Az étkezésért minden bolcsddés gyermek sziilei fizetnek.
A gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok aranya 2 % volt
idén. Ez nagymértékii csokkenés a korabbi évekhez képest. Oka:
sok a munkalehetdség a kornyéken, nincs munkanélkiili sziild.
Hatranyos helyzeti gyermekek szama 0 6. Halmozottan
hatranyos helyzetii gyermek 1 6 (2018.10.01-i adat).
Gyermekvédelmi tandcskozasok, konferenciak,
esetmegbeszélések rendszeres résztvevoi vagyunk ketten, az

ovoda gyermekvédelmi feleldsével.
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Az idén is sok szabadidds program lehetdségét kindltuk ingyen a
csaladoknak. Ilyenek voltak:

- csoportonként 6szi, téli tirak a kornyéken

- Vahur Allatvédé Egyesiilet meghivasa allatok vilagnapjan

- Gyenesdiasra a Természet Hazaba buszos kirandulas az eurdpai
Hulladékcsokkentési Hét kapesan

- Marton-napi, karacsonyi, husvéti kézmiives foglalkozas a
Mivelédési Hazzal kdzosen

- munkadélutan soran Mikulds-ajandék készitése a gyerekeknek
egyiitt (sziil6k- dolgozok)

- gyermekfarsang csoportonként az 6vodéban

- bus6-hét az 6vodaban Kisze-bab égetéssel

- tavasszal viz napja és fold napja alkalméval tardk

- fold napi projekt (TE SZEDD)!, papirgytjtés kétszer)

- nyilt napok csoportonként

- anyak napja csoportonként

- kutya-terapias bemutatd

- madar projekt (madaras bacsi, hiilld kiallitas, madargytirizés,
karacsonyi vasar bevételébdl madarak a to partjara)

- Ajkai Ovodas Sportfesztival

- madarak-fak napja alkalmabol erdei 6voda-hét és egész napos
kirandulas szombaton a Malomvolgyben ebéddel, verseny-
jatékokkal, 1égvarral, lovaglassal

- buszos kirandulas Stimegre a varba lovagi tornaval

- hajokirandulas a Balatonon, latogatas Reziben a Dind-parkban
- gyermeknap tornaval, sajat 1égvarral, jégkrémmel, ajandékkal
- tehetség-miihelyek bemutatkozésa

- évzaro, ballagas

- nyaron kirandulas a Biiki Napsugér Jatszoparkba

- egész évben havonta egyszer Diavetitd szakkor és Kismama
Klub.

Gyermekvédelmi feleldsiink karacsony eldtt nagy siker(i
Jatékgytljtést és —osztast szervezett a raszoruld csaladok
gyermekei javara.

A 8.29 szamu adattabla- | Jo kapcsolatot tartunk fenn a gyermekjoléti szolgalattal és a fel-
bol az alabbi kovetkezte- | meriild problémakat kozosen oldjuk meg. Esélyteremtd Ovoda
tés vonhato le projektet mikddtetiink.

2.1.5. A tevékenységekben megvalosulo tanulast, az ismeretszerzést, a képességfejlesztés
intézményi gyakorlata

2.1.5.1 Elvaras Az onallo tanulds tamogatdsa érdekében az intézmény pedagdgiai program-
Jjdval osszhangban torténik a nevelési-tanuldasi modszerek, eljardsok kivd-
lasztdsa vagy kidolgozdsa és azok bevezetésének megtervezése.
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Az alulteljesito, tanuldsi nehézségekkel kiizdo és sajatos nevelési igényii
gyermekek megkiilonboztetett figyelmet kapnak.

Az intézmény pedagogusai az intézmény pedagogiai programjdval dsszhang-
ban alkalmaznak korszerii nevelési-tanuldsi modszereket, eljardsokat, tech-
nikdkat. (Forrds:Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési Idézet a PP tevékenységekben megvaldsuld tanulas fejezetébdl:

évben az alabbiak szerint | Az 6vodapedagogus tudatosan, az adott helyzetnek megfeleléen
valosult meg valasztja meg és alkalmazza a tanulasszervezési eljarasokat.

egylittmiikodés modszerei).

alkalmazéséaval valosulnak meg:
- szemléltetés, megfigyelés
- bemutatas
- magyarazat
- beszélgetés
- elbeszélés, mesélés
- gyakorlas
- ellenOrzés, értékelés

- jaték
- munka jellegli tevékenységek

® VErs, mese
[ ]

® mozgas

[ ]

Foglalkozasok idGtartama kor szerint:

perc
¢s egy foglalkozas 2x25 perc

és ket foglalkozas 3x35 perc

Szervezési formak:

16

Korszerli 6vodapedagogiai modszereket hasznalunk (a gyermek
kezdeményezéseire tdmaszkod6 modszerek, komplex foglalkoza-
sok, differencialés, kooperativ technikak, sziilokkel valo partneri

Tervszerli pedagdgiai tevékenységeink az aldbbi mddszerek

A képességfejlesztés az alabbi teriileteken valosul meg nalunk:

- tevékenységekben megvalosuld tanulds:

e ¢nek, zene, énekes jaték, gyermektanc
rajzolas, mintazas, kézimunka

a kiils6 vilag tevékeny megismerése (Harsfa 6voda
helyi kérnyezeti nevelési programja)

- bolcsddések (0-3 évesek) — kisgyermekgondozo altal
szervezett rovid foglalkozasokon vesznek részt

- kiscsoport (3-4 évesek) - napi egy kezdeményezés 1x15

- kozépso csoport (4-5 évesek) — napi egy kezdeményezés

- nagycsoport (5-6-7 évesek) — napi egy kezdeményezés

Ezen feliil mindharom 6vodas korosztalynak napi 2x5 perc
mindennapos testnevelés (délelott és délutan).
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egyéni tevékenységek

- egyénre szabott tevékenységek

- csoportos munkaforma

- mikrocsoportos munkaforma

- paros munkaforma

- frontalis munkaforma
Az adott lehetdségek koziil az 6vodapedagdgusok maguk dontik
el, hogy milyen szervezési format alkalmaznak. Pl.: kotetlen,
kotott vagy mikrocsoportos tevékenység keretein beliil kivanjak
elképzeléseiket megvalositani.

2.1.6. Az egyes gyermekek fejlédésének nyomon kovetése, pozitivumok, hianyossagok
értékelése a gyakorlatban

2.1.6.1 Elvaras

Az intézményben a gyermekek teljesitményének értékelése a torvényi eldird-
sok, a pedagogiai programban megfogalmazottak alapjan egyedi és fejlesz-
téskozpontu.

Az intézmény vezetése — a pedagdgiai programban meghatdrozottak szerint —
szamon kéri a gyermeki fejlodési iitemét, teljesitmények pontos ismeretét,
feldolgozdsdt és nyomon kivetését is. A fejlesztésben érintett gyermekek
esetében az értékelést a szakvélemény eldirdasainak megfeleléen végzik. (For-
ris:Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdsult meg

A fejlodési naplo megallapitasait, a sziilok tajékoztatasat, a fej-
lesztési tervek végrehajtasat €s annak értékelését félévente ellen-
driztem.

A 8.22 szamu adattabla-
boél az alabbi kovetkezte-
tés vonhato le

Ovodankban a gyermekek teljesitményének értékelése a torvényi
eléirasok, a pedagogiai programban megfogalmazottak alapjan
egyedi és fejlesztéskozponth. Idén is kértem és kaptam az Oktata-
si Hivataltdl az egyéni fejlesztési tervek megvaldsitdsadhoz szak-
tanacsadoi segitséget a nevelGtestiilet szamara (gyakorlati megva-
16sitas, helyi eszkozkészlet feliilvizsgalata). Mas alkalommal a
kiemelt nevelési teriilet (szocialis kompetencidk) fejlesztése ér-
dekében tett tevékenységiink kapott szaktanacsaddi megerdsitést.

2.2. Kozosségfejlesztés

2.2.1. A gyermekek egyiittmiikodését tamogato intézményi gyakorlat

2.2.1.1 Elvaras

A stratégiai programokban és az operativ tervekben szerepld kozosségfejlesz-
tési feladatokat megvaldsitja az intézmény.

A beszamolokbdl kovethetdk az alapelvek és a feladatok megvaldsitasanak
eredményei, kiilonos tekintettel az intézményi hagyomdnyok dpoldsdra, a
tamogato szervezeti kulturdra.

A gyermekek kozotti, valamint a gyermekek és pedagogusok kozotti, gyerme-
kek pedagogiai munkat segitok kozotti kapcsolatok jok. Az intézmény gon-
doskodik a pedagogusok, pedagogiai munkadt segiték, valamint a gyermekek
kozotti folyamatos informdciocserérdl és egyiittmiikodésrol.
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(Forrds:Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Kozosségfejlesztési feladataink a PP-bol:
»A gyermek viselkedéskultarajat személyes példaadassal
fejlesztjiik, lehetdséget teremtiink arra, hogy tarsas
igényét kielégithesse, képes legyen a kiillonbozdségek
elfogadasara.

- A gyermeki magatartas alakuldsa szempontjabol modell
értekili az 6vodapedagdgus és az 6voda mas dolgozoinak
kommunikacidja, banasmadja.

- Tilalom helyett valasztasi lehetdséget adunk a
gyermekeknek, hogy 6nallé dontéseket hozhassanak, és
képessé valjanak a valtoztatasra.

- Elismerésiinket dicsérettel jelezziik, és félelemkeltés
nélkiil jeloljiik meg a veszélyeket.”

Feladatainkat a 2018/2019. nevelési évben megvalositottuk.
Hagyoményépoléds a PP-bol:
,,Ovodank kiemelt feladatai:
1. Hagyomanyépolas
2. Kornyezettudatossag
3. A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek egyéni
fejlodését szolgalo intézkedések:
- Szocialis hatranyok enyhitése
- Esélyegyenldséget szolgalo intézkedések
- A kiilonleges banasmodot igényld
gyermekek ellatasa:
e A tanulasi zavarok megel6zése
e SNI
e BTM
e Tehetséggondozas
4. Csaladi Bolesodei neveléstink
Fontos feladatunknak tartjuk a hagyomanyok, szép szokasok
apolasat, értékeink megdrzését, tovabbadasat. Arra toreksziink,
hogy az linnepek emelkedjenek ki az 6voda mindennapjaibol gy
kiils6ségekben, mint belsd tartalmukban. Minden {innepet egy
hosszabb elokészités vezet be, amely lehetdséget biztosit az
érzelmi atélésre és gazdagon motivalt tevékenységekre.”
Feladatainkat a 2018/2019. nevelési évben megvalositottuk.

A dolgozok kozotti belsd informacidaramlas €s —csere irasban is
szabalyozott.
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2.3. Személyiségfejlesztés

2.3.1. Intézményi kozosségépito tevékenységek

2.3.1.1 Elvaras

Az intézmény kozosségi programokat szervez.

A sziilok a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kozosségfejlesztésben.
Bevonjik a gyermekeket, a sziiloket és az intézmény dolgozdit a szervezeti,
nevelési és tanuldsi kultiurdt fejleszto intézkedések meghozataliba.

A részvétellel, az intézmény miikodésébe valo bevonodassal a gyermekek és a
sziil6k elégedettek. (Forrds:Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az aldbbiak szerint
valosult meg

A korabban emlitett csaladi programok aktiv résztvevoi a sziilok,
nagysziilok, testvérek. A részvételi aranyok a kovetkezok:

62 %-os az atlag sziil6i részvétel idén a programokon.

A szlilé1 munkakozosség altal a sziilok beleszolhatnak az 6voda
eseményeibe, dontéseket hozhatnak, javaslatokat tehetnek. Véle-
ményiiket évente harom alkalommal SZM gyiilésen, tjabb harom
alkalommal sziildi értekezleten és a napi kapcsolattartasnak ko-
szonhetden barmikor elmondhatjak, kifejthetik.

Idén a sziil6kkel k6z6s dontés alapjan a jotékonysagi bal bevéte-
1€bal sajat 1égvarat vettiink a gyerekeknek, a tavaszi papirgytijtés
bevételébdl pedig a trambulint ujitottuk fel.

3. Eredmények

3.1. Eredményességi mutatok az intézményben? (elégedettségmérés eredményei:

sziilé, pedagogus,

edagogiai munkat segitok)

3.1.1.Elvaras

Az intézmény pedagogiai programjanak egyik prioritisa a nevelés eredmé-
nyessége.

Az intézmény partnereinek bevondsdval torténik meg azg intézményi miikodés
szempontjabol kulcsfontossdagu sikertényezok azonositdsa.

Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket:

helyben szokdsos megfigyelésen, vagy mds alapon megszervezett mérések
eredményei

6 éves kor utan évodaban marado mutatok, elégedettségmérés eredményei
(sziild, ovodapedagogus, pedagogiai munkat segitok)

neveltségi mutatok

A részvétellel, az intézmény miikodésébe valo bevondddssal a gyermekek és a
sziil6k elégedettek. (Forrds:Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdsult meg

A BECS csoport altalanos elégedettségmérést idén nem végzett.
A sziilok véleményét az intézményrdl az iroda folyosora kihelye-
zett Orom Bodonbe és Banat Kannaba vartuk, akar név nélkiil is.
Egy vélemény: ,,Kedves Harsfa Ovoda! En személy szerint csak
jot tudok irni az 6vodardl. Imadjuk!! Koszonjiik a szuper prog-
ramokat. Nagyon szeretjiik az 6sszes 6vonénit, dadat. Csodalatos
emberek, akik végtelen tiirelemmel, kedvességgel foglalkoznak a
gyerekekkel. Az ovi kornyezete, ételek, eszkozok, tisztasag is
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mind kifogastalan. Halas vagyok, hogy ilyen intézménybe jarhat
a kislanyom.”. A szoban elhangzé visszajelzések szintén pozitiv
tartalmuak voltak az év soran. A sziil6k és a neveldtestiilet ezen
kiviil konkrétan ¢€s részletesen értékelték irasban a pedagodgus
onértékelést végzo két ovodapedagdgus munkajat.

A 6 éves kor utdn 6vodaban marad6 gyermekek szama idén 3 f6.
Ebbdl 2 {6 nyari gyermek sziildi kérésre ismétli korcsoportjat, 1
f6 SNI gyermek pedig a Szakértdi Bizottsag véleménye alapjan
marad az 6vodaban még egy évig. Minésité eljarasban idén nem
vett részt senki. 2022-ig 2 6vodapedagogus és 2 gyakornok ming-
sitésének lebonyolitdsa var még rank (koziilik egy 6 GYES-en
van).

A 8.14 szamu adattabla-
bol az alabbi kovetkezte-
tés vonhato le

A kovetkezo tanévben 6 éves kor utan (7 évesen) kezd iskolat
6vodankbol 4 6.

2019/2020-as nevelési évre 6 évesen 6vodaban marad 3 6 (1 f6 a
Szakért6i Bizottsag dontése, 2 {6 a sziilo kérése alapjan).

3.2. Az intézmény szervezeti eredményei

3.2.1.Elvaras

Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolodo eredmények alakuldsa az

elvartaknak megfelelé.

Az intézmény nevelési célrendszeréhez kapcsolodo kiemelt eredményesség.

Az eredmények eléréséhez az alkalmazotti koz0sség nagy tébbsége hozzdjarul.
Az intézmény rendelkezik valamilyen kiilsé elismeréssel. (Forrds:Onértékelési
kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Kiemelt nevelési céljaink kozott 2011 6ta van jelen a kdrnyezet
megismerésére nevelés. Abban az évben nyertiik el el6szor a Zold
6voda cimet. 2014-ben és 2018-ban Gjra palyaznunk kellett a cim
megtartasahoz. Ezek a palyazatok is sikeresek voltak. Az Orokos
751d Ovoda cimre leghamarabb egy év mulva palyazhatunk.
2018/2019-ben is probaltunk minél tobb, tartalmas élményszerzési,
tapasztalasi lehetdséget biztositani a gyerekeknek a kornyezeti
nevelésen beliil. A gyégynidvényes ismeretek bovitéséhez nagy-
mértékben hozzdjarultak az Emlékhazban tett latogatasok (kiilono-
sen a kozépsdsok és nagycsoportosok ,,nyuszi kert” projektje).

A kornyezetvédelemre nevelés el6segitése érdekében madaras pro-
jektet és fold napi projektet valdsitottunk meg, valamint erdei 6vo-
da hetet szerveztiink. A néphagyomanyok megismerését buso-hét
segitette.

Mindharom csoportunk gondoz egy Kiskertet. A kicsik virag-
agyast, a kozépsdsok veteményest, a nagyok gydogyndvényes kertet
apolnak. A k6z€épsosok, a konyhakerti veteményesiikkel benevez-
tek a ,,Legszebb konyhakert” versenybe, sajnos a verseny (a ke-
vés jelentkezd miatt) idén végiil elmaradt. Ennek ellenére odafi-
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gyeltiink kertmiivelés soran a masodvetés lehetdségének kihaszna-
laséra és a kiillonb6z6 generaciok egyiitt tevékenykedésére is.
Elnyertiik a Boldog Ovoda cimet a Boldogsag Program 6t éve tarto
mikodtetése miatt. Koncerten vehettiink részt a gyerekekkel.

Az intézmény kiilso elismeréseként ¢ltiik meg, hogy meghivast
kaptam Ajkara a Zold Ovoda Bazis intézménybe, ahol a kormnyék
ovodapedagdgusai hallgattdk meg eldaddsomat gydgyndvényes
tevékenységeinkrol.

Az Esélyteremté Ovoda projektben is nagy megtiszteltetés ért min-
ket. Ovodank felkérést kapott az Eszak-Dunantuli Régio Moédszer-
tani Kozpontja cim betoltésére. 2019. marciusban én, jiniusban
pedig Babosné Hock Marta tartott eldadast a projektbe bevont 6vo-
dak dolgoz6i mellett a kornyék dvodapedagodgusainak is a Harsfa
Ovodaban miikdd szakmai munkarol. Az eldadasok szervezeti és
szakmai kereteinek biztositasa komoly el6készitést igényelt, mely
munkaban a teljes alkalmazotti kozosség (de legfoképpen a neveld-
testiilet) aktivan részt vett. 2020. jinius végéig tart a kinevezés.

Kiemelt nevelési teriiletnek valasztottuk az éves munkaterviinkben
2018-ban: a kornyezet megismerésére, megovasara nevelést,
valamint a szocialis kompetenciak fejlesztését:

- A szocialis kompetenciak fejlesztése az 6vodai szintli mérés, érté-
kelés eredményeképpen keriilt kivalasztasra, mert ez lett tavaly az
6voda gyenge teriilete. Ennek megfelelden idén igyekeztiink min-
dent elkdvetni a neveltségi szint emelésére. Sziilokkel beszélget-
tiink sziil6i értekezleten az egyiittmiitkddés lehetdségérdl. Neveltsé-
gi szintet mérd kartyacsomag segitségével értékelték gyermekeiket
egyénileg a sziil6k. Szaktanacsado véleményét kértiik az 6vodai
gyakorlat értékelésérdl. Ev végén a szokasos személyiséglap mel-
lett a gyermekek kiilon értékelést kaptak neveltségi szintjlikrdl.

- A kornyezet megismerésére nevelés teriiletén beliil idén nagy
hangsulyt kapott az allatvilag alaposabb ismerete és az allatvéde-
lem. Meghivtuk a Vahur Allatvédé Egyesiiletet 6vodankba, vala-
mint madaras projektet valdsitottunk meg:

1. 6sszel Csaszar Zsoltot, a Madartani Intézet munkatarsat hivtuk
meg, aki videoval egybekotott eldadas sordn beszélt a madarak
megfeleld téli gondozasarol. Mindannyian sokat tanultunk tdle.
Kiegészitd ajandékként Hiillokiallitast hozott az 6vodaba, melyet a
sziilok és gyerekek egyarant megtekinthettek.

2. télen (kisgyermek-gondozonk otlete és megvalositdsa nyoman)
karacsonyi vasart rendeztlink az 6vodaban, melynek bevételébol
¢letnagysagu madar modellek keriiltek a kerti t6 partjara

3. egész télen fokozott odafigyeléssel etettiik a nalunk teleld mada-
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rakat, mert szerettiink volna madargytriizést szervezni az 6voda
udvaran (terviink maghitisult, mert nem vallaltak a szervezdk, de
nem adtuk fel)

4. viz napjara rajzpalyazatot hirdettiink és a 6 {6 gydztes falubusz-
szal Dinnyésre (a Velencei-to partjara) utazhatott madargytriizésre
5. a kiscsoportosok tavasszal Szecsddi Anett gazdasagaban ismer-
kedtek a haziallatokkal.

- A kornyezetvédelem fold napi projekt keretében kapott kiemelt
figyelmet: taraztunk, TE SZEDD!-akci6 keretében szemetet szed-
tiink a faluban csoportonként, kétszer szerveztiink 6nalléan papir-
gyljtést, szelektiven gytijtottiik a hasznalt elemeket, az elektromos
hulladékot, a tudatos vasarlova valas elsd 1épéseit is megtettiik.

- Egyik 6vodasunk csaladja busé projekt megvalositasat tette lehe-
tové szamunkra a farsangi idészakban. A gyerekek megismerked-
hettek a buso jelmezekkel és népszokasokkal, maguk is készithettek
buso alarcot, helyi kézmiives fafaragd segitségével az igazi buséd
alarc elkészitésének folyamataban is részt vehettek és csodalatos
bus6 bemutatot tekinthettek meg az 6vodaban.

- Idén harmadszor vettek részt nagycsoportosaink az ajkai Ovodas
Sportfesztivalon. Az eredmény: dontobe jutas és ott derekas kiizde-
lem. Az ajandékuk 20 000 Ft értékii sporteszkoz volt és egy légvar
egy napra. A dontébe egy busznyi szurkol6t is magukkal vihettek a
versenyzOk a szervezok ajandékaként. Ennél azonban sokkal tobbet
nyertlink, hiszen gyermekeink megtapasztalhattak a kiizdés élmé-

nyét és a sportszeriien, becsiiletesen versenyzés értékeét is.

3.3. A belsé és kiilsé6 mérési eredmények hasznositasanak gyakorlata

3.3.1.Elvaras

Az intézmény vezetése gondoskodik a nevelési eredményességrol szolo in-
Jormaciok belsd nyilvanossdgarol.

Az eredmények elemzése és a sziikséges szakmai tanulsdgok levondsa és
visszacsatoldsa neveldtestiileti feladat.

A belsd és kiilsé mérési eredmények elemzését felhaszndlva hatirozza meg az
intézmény erdsségeit és fejleszthetd teriileteit.

A fejleszthetd teriiletekre fejlesztési, intézkedési terveket fogalmaz meg. (For-
ris:Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valésult meg

A havonta megtartott nevelési értekezletek soran alkalom ado-
dott az aktualis feladatok megbeszélésén til az eredmények érté-
kelésére is. A pedagdgiai munkat kozvetleniil segitdk szintén
havi egy megbeszélésen értesiilhettek a kovetkezo iddszak rész-
letes teenddirdl.

Az intézményi Onértékelés €s az intézményi tanfeliigyeleti ellen-
Orzés meghatarozta erdsségeinket és a fejlesztendé teriileteket.
Ez alapjan elkésziiltek az intézkedési tervek, melyek végrehajta-
sara 5 év all rendelkezésiinkre. Amit mar elvégeztiink:
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- az intézmény Pedagogiai Programjaban hangsulyoztuk, részle-

teiben is megjelenitettiik a tehetséggondozas, és a hagyomanyok
apolasanak gyakorlatat,

- aj6 tanulasszervezési és pedagogiai gyakorlatok atadasa, publi-
kalasa megkezdddott mas intézmények szamara.

A 8.23, 8.24 szamu adat-
tablabol az alabbi kovet-
keztetés vonhato le

Megvalosult:

-2 alkalmazotti értekezlet

-3 neveldtestiileti értekezlet (nevelés nélkiili munkanap)
-5 nevelési értekezlet

-5 megbeszélés technikai dolgozdknak

-3 sziildi értekezlet

-3 sziil61 munkako6z0sségi értekezlet.

3.4. A gyermekek iskolai beilleszkedésének, eredményeinek nyomon kovetési

gyakorlata

3.4.1.Elvaras

A gyermekek kovetésének kialakult rendje, eljdardsa van.

Az intézmény torekszik a kolcsonos kapcsolattartas kiépitésére és az infor-
mdcidcsere fenntartdsdra.

A gyermekek tovabbi eredményeit felhaszndlja a pedagdgiai munka fejleszté-
sére. (Forrds:Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

-A nagycsoportosok egy egész délel6ttot toltottek ismerkedéssel
az iskolaban, nyilt nap keretében. A leendd elsds tanitd néni
meghivasa az 6vodaba mar hagyoméany nalunk. Holczinger Ott6-
né Eva tanito néni az ismerkedést mar télen megkezdte a gyere-
kekkel, latogatta ket foglakozasokon az 6vodaban rendszeresen.
A tavaszi sziil6i értekezletre, majd az évzarora is meghivtuk a
tanitd nénit. A gyereknapon pedig a mostani elsdsoket (volt
nagycsoportosainkat) lattuk vendégiil.

-A nagycsoportos 6vonok 6sszel ellatogatnak majd nyilt napra az
iskoldba, hogy nyomon kovessék volt dvodasaik fejlédését. Igy
tortént ez 2018 6szén is. Ez j6 alkalom a gyerekek altal elért
eredmények nyomon kdvetésére és azok felhasznélésara a peda-
gbgiali munka fejlesztésében.

Ezt a kdvetd munkat Ggy probaljuk tokéletesiteni, hogy az 6voda-
iskola atmenet megkdnnyitésérél Babosné Hock Marta projektet
dolgozott ki (a hagyoménnya valt tevékenységeink kibdvitésével,
részletezésével) az Esélyteremté Ovoda projekt részfeladataként.
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4.  Belso6 kapcsolatok, egyiittmikodés

4.1. Pedagégus szakmai kozosségek miikodése az intézményben, fo

tevékenységeik

4.4.1.Elvaras

Az intézményben a kiilonbozo szakmai pedagoguscsoportok egyiittmiikodése
jellemzé (munkakozosségek, egy szervezési egységben neveld pedagogusok
kozdssége, fejlesztd csoportok).

A pedagdgusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki miikédési koriiket,
ondllé munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok
figyelembe vételével hatarozzak meg.

A szakmai kozdsségek vezetdinek hatds- és jogkore tisztdzott.

Csoportok kozotti egyiittmiikodésre is sor keriil az intézményben, amely
tervezett és szervezett formdban zajlik.

Az intézmény vezetése tamogatja, 6sztonzi az intézményen beliili egyiittmii-
kodéseket, és az intézmény céljainak elérése érdekében tamaszkodik a mun-
kdjukra.

A munkakozosségek bevondsdval torténik a pedagogiai folyamatok megvalo-
sitasanak ellendrzése, értékelése. (Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK
SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdsult meg

- Ovodankban 2017. oktébertdl mitkodik hivatalos szakmai mun-
kak6zosség. Ilyen szervezetet min. 5 pedagogus alakithat a torvé-
nyi eldirasok szerint. A vezetdi tanfeliigyeleti ellenérzésemet
kovetd fejlesztési tervemben vallaltam, hogy a tehetség-miihely
vezetdk (5 f0) munkakozdsségi formaban folytatjak a jovoben
egyiittmitkddésiiket. A megalakulas 2017. oktdberben egy neve-
1és nélkiili napon tortént. Berzsenyi-Simon Szilvia onfejlesztési
tervében azt vallalta, hogy aktivabb szerepvallalas fogja jelle-
mezni szakmai kezdeményezések terén. Ezért 6t biztam meg a
tehetség szakmai munkak6zosség megalakitasaval. A fiatal kol-
1égand rendkiviil precizen és aktivan 4llt ehhez a feladathoz. A
munkak6zdsség minden honapban tilésezett és a tehetség miihely
vezetOk egymast tamogattak szakmai munkéjukban.

4.2. A belso tudasme

osztas intézményi gyakorlata

4.2.1.Elvaras

Az intézményben magas szinvonali a szervezeti kultiira és a szakmai mii-
helymunka.

Az intézményben rendszeres, szervezett a belso tovabbképzés, a jo gyakorla-
tok ismertetése, tamogatdsa.

A belsé tudasmegosztas miikodtetésében a munkakiozosségek komoly felada-
tot villalnak. (Forrds:Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdsult meg

-A szervezeti kulturarol:

csoportonként egységes, vidam, szines munkaruhaban dolgozunk,
harsfa logoval ellatott levélpapirt és polot hasznalunk. Ilyen polot
hord gyerek és felnétt az 6vodai rendezvényeken, és harsfa polo-
ban tornaznak a nagycsoportosok az iskola tornatermében.

-A bels6 tovabbképzés, belsé tudasmegosztas jellemzé na-
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lunk:

A tovabbképzésen részt vett kollégak a kdvetkezd nevelési érte-
kezleten beszamolnak 1) ismereteikrol. Az egyes pedagogusok
képzést kdvetden részt vesznek a neveld-oktatd munka modszer-
tani fejlesztésében, a belsd tuddsmegosztasban.

A 8.19 szam1 adattabla-
bol az alabbi kovetkezte-
tés vonhato le

Ovodankban rendszeres, szervezett a belsd tovabbképzés.

4.3. Az informaciéatadas intézményi gyakorlata

4.3.1.Elvaras

Kétiranyu informdciodramlast tamogato kommunikdcios rendszert (eljards-
rendet) alakitottak ki.

Az intézményben rendszeres, szervezett és hatékony az informdciodaramlas és
a kommunikdcio.

Az intézmény él az informdciodtadas szobeli, digitdalis és papiralapu eszkize-
ivel.

Az intézmény munkatdrsai szamdra biztositott a munkdjukhoz sziikséges
informdciokhoz és ismeretekhez valo hozzdférés.

Az értekezletek osszehivasa célszeriiségi alapon torténik, résztvevoi a témd-
ban érdekeltek.

A munka értékelésével és elismerésével kapcsolatos informaciok széban vagy
irdsban folyamatosan eljutnak a munkatdarsakhoz. (Forrds:Onértékelési
kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdsult meg

Az intézményben tervszerlien kialakitott, hatékonyan mitk6dd
kommunikécios rendszert alkalmazunk.

A kommunikacio eljarasrendje a kovetkezo:

szobeli tajékoztatd (int. vezetdsége- csoportvezetd 6vondk- tobbi
6vond-tobbi alkalmazott), személyes e-mail, k6zos e-mail fiok,
személyzeti 61tozében irdsos kifliggesztés.

Az irodaban rendelkezésre allo szamitogépeken informaciokat
gyljthetnek, dolgozhatnak fel a pedagdgusok a heti 32 6rés cso-
portban eltoltott munkaiddn tal.

A vezet0i fejlesztési tervemben vallaltam, hogy ellendrzom az
informaci6 aramlésat. Ez megtortént. Probatizenet utra bocsatasat
€s nyomon kovetését végeztem. Az eredmény: a szobeli tajékoz-
tatds a leghatékonyabb.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

5.1. Az intézmény le

fontosabb partnerei

5.1.1.Elvaras

Az intézmény pedagdgiai programjaval dsszhangban a vezetés irdnyitasdaval
megtorténik a kiilsé partnerek azonositasa, koztiik a kulcsfontossdagu partne-
rek kijelolése.

A kiilsd partnerek kire ismert az intézmény munkavillaldi szamdra. (For-
rds:Onértékelési kézikonyvy OVODAK SZAMARA)
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A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Kulcsfontossagu partnereink: sziil6k, fenntartd, Halimbai Ovoda-
sokért Alapitvany, Altalanos Iskola Halimba, Sziiléi Munkako-
70Sség

Egyéb, fontos partnereink: Halimba Kozségért Kozalapitvany,
Gyermekjoléti Szolgalat (Galler- Mike Eva), Szalai Katalin vé-
déné, Dr. David Eva haziorvos, Dr. Ligetes Melinda fogorvos,
Dr. Szalai Miklés Emlékhaz, Mivelodési Haz, Nevelési Tanacs-
ado Ajka.

A 8.21, 8.22, 8.26 szamu
adattablabol az alabbi
kovetkeztetés vonhato le

A kiils6 partnerek kore ismert az intézmény munkavallaldi sza-
mara.

5.2.

Az egyes partneri kapcsolatok tartalma

5.2.1.Elvaras

Az intézmény az azonositott partnerekkel kapcsolatos tevékenységekrél tarta-
lomleirdssal is rendelkezik.

Az intézmény terveinek elkészitése sordn egyeztet az érintett kiilsé partnerek-
kel.

Rendszeresen megtorténik a kiemelt kulcsfontossagu partnerek igényeinek,
elégedettségének megismerése.

Az intézkedési tervek kialakitasaba és megvalositasiba az intézmény bevonja
kiilsé partnereit.

Rendszeres, kidolgozott és kivethetd az intézmény panaszkezelése. (For-
rds:Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Kulcsfontossagt partnereinkkel napi kapcsolatot tartunk fenn. A
Sziilék kozdssége évente harom alkalommal tart megbeszélést az
ovodavezetdvel. A Gyermekjoléti Szolgalattal havonta talalko-
zunk esetmegbeszélés soran. A védond munkdja egészségiigyi
munkatervvel kapcsolodik az 6voda €letéhez.

A 8.27,8.29, 8.36 szamu
adattablabol az alabbi

Ovodank az azonositott partnerekkel kapcsolatos tevékenységek-
ol tartalomleirassal is rendelkezik.

kovetkeztetés vonhato le

5.3. A partnerek tajé

koztatasa az intézmény eredményeirol

5.3.1.Elvaras

Az intézmény vezetése a jogszabdlyban eldirt modon eleget tesz tajékoztatdsi
kotelezettségeinek.

Az intézmény a helyben szokdsos modon tajékoztatja kiilsd partereit (az in-
Sformdcioatadas szobeli, digitdlis vagy papiralapii).

A partnerek tajékoztatdsdt és véleményezési lehetoségeinek biztositasdt fo-
lyamatosan feliilvizsgdljik, visszacsatoljik és fejlesztik. (Forrds:Onértékelési
kézikényv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint

A partnerek tajékoztatasa szobeli informécioatadassal és digitalis
vagy papiralapt irasbeli tajékoztatassal egyarant megvaldsul. Az

valosult meg

6voda rendezvényeire is rendszeresen meghivjuk partnereinket.
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5.4. Azintézmény részvétele a kozéletben (telepiilési szint, jarasi/tankeriileti
szint, megyei szint, orszagos szint)?
5.4.1.Elvaras Az intézmény részt vesz a kiilonbozd tarsadalmi, szakmai szervezetek munkd-

jaban és a helyi kozéletben.

A pedagogusok és a gyermekek részt vesznek a kiilonbozd helyi/regiondlis
rendezvényeken.

Az intézmény kiemelkedd szakmai és kozéleti tevékenységét elismerik kiilon-
bézd helyi dijakkal, illetve a dijakra torténd jelolésekkel. (For-
rds:Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az aldbbiak szerint
valosult meg

A helyi kozélet aktiv résztvevoi vagyunk. Nagycsoportosaink
szerepeltek az idések napjan, valamint a k6zéps6sok anyak nap-
jén a szdci szocialis otthonban. Nyéaron gyerekkoncertre hivtak
vissza minket az idések Szdcre. A Bobita Gyermektanc Tehet-
ségmiihely tagjai a Hungarian Table Top Kft 0j csarnokanak 4t-
ado tinnepségén Iéptek fel. Az 6vodapedagdgusok Mikulaskor
babeldadassal, Marton-napon, karacsonykor és htisvétkor jatszo-
hazzal kedveskedtek a falu 6sszes gyermekének. A falusi gyer-
meknap a kulturhaz, iskola és 6voda k6zos rendezésében valdosult
meg a Miivelddési Haz udvaran. A dolgozdék dnkéntes munka
soran fOztek az iddsek napjara, a csaladi egészségnapra.

6. A pedagégiai munka feltételei

6.1.
6.1.1.

Targyi, infrastrukturalis feltételek

Az infrastruktira értékelése az intézmény nevelési, fejlesztési strukturajanak,

pedagogiai értékeinek, céljainak tiikrében

6.1.1.1.Elvaras

Az intézmény rendszeresen felméri a pedagogiai program megvalositisahoz
szitkséges infrastruktira meglétét, jelzi a hianyokat a fenntarto felé.

Az intézmény rendelkezik a belso infrastruktura fejlesztésére vonatkozo
intézkedési tervvel, amely figyelembe veszi az intézmény képzési strukturdjdt,
a nevelémunka feltételeit és pedagogiai céljait. (Forrds: Onértékelési kézi-
kényy OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Az 6voda felszereltsége nagyon jo. A kotelez6 eszkozjegyzékben
felsorolt 6vodai eszk6zok 96 %-aval rendelkeziink. Eszkozeink
korszertiek, biztonsagosak.

A 8.28 szamu adattabla-
boél az alabbi kovetkezte-
tés vonhato le

Ovodankban rendszeresen felmérjiik a pedagogiai program meg-
valdsitasahoz sziikséges infrastruktura meglétét, a hidnyzo targyi
feltételeket potoljuk.

6.1.2. A kornyezet kialakitasaban a kornyezettudatossag, kornyezetvédelem
szempontjainak érvényesitése (Pl. szelektiv hulladékgyiijtés.)

6.1.2.1.Elvaras

A pedagégiai program kornyezeti nevelésrol szolo fejezetében rogzitett
elvek és szempontok szerint tervezi és valésitja meg a megfelel6 targyi
kornyezet kialakitasat.
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A kornyezetvédelmi szempontok megvalosulasat folyamatosan ellenérzi.
(Forrds:Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

A szelektiv hulladékgytijtés a csoportszobakban is megvalosul.
Az elhasznalt papirt kiilon gytjtjiik, ujrafelhasznaljuk, vagy lead-
juk. Osszel a faleveleket a gyerekekkel 6sszegytijtjiik, komposz-
taljuk. Tavasszal felhasznaljuk a humuszt a veteményesiinkben.
Két darab szelektiv hulladékgytijtével rendelkeziink, melyekbe a
gyerekekkel kozosen valogatjuk az Gjrahasznositasra keriilé hul-
ladékot. Az 6voda teljes mitkodése kdrnyezetbarat (vilagitas,
fiités, meleg viz, tisztitoszerek). Idén az EU és a Magyar Allam
segitségével 26 db napelem kertilt felszerelésre az 6voda tetejére,
amelyek a jovOben a villamos dram fogyasztasunkat biztositjak.

A 8.34 szamu adattabla-
bol az alabbi kovetkezte-
tés vonhato le

A kornyezetvédelmi szempontok megvaldsuldsat folyamatosan
ellendrizziik.

6.1.3. Az intézményi targyi kornyezet értékelése a kiillonleges banasmodot igénylo
gyermekek nevelésének, ismeretszerzésének, képességfejlesztésének,
személyiségfejlesztésének titkkrében

6.1.3.1.Elvaras

Az intézmény rendelkezik rendszeres igényfelmérésen alapulé intézkedési
tervvel.

Arra torekszik, hogy az intézkedési tervnek megfelel6 fejlesztés megtor-
ténjen, és ehhez rendelkezésre allnak a megfeleld targyi eszko-
zok.(Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

A gyermekek személyiségfejlodését folyamatosan nyomon ko-
vetjiik, értékeljiik. A raszoruld gyerekekkel sajat fejlesztd peda-
gogusunk, alapozo terapeutank foglalkozik fejleszt6 szobaban,
fejlesztd jatékok, eszkdzok segitségével. A személyi és targyi
feltételek biztositottak a kiillonleges banasmodot 1génylé gyerme-
kek ellatasdhoz. A logopédiai fejlesztést utazod logopédus latja el.
Az elmult évben kezdetben 2 6, majd 1 f6 SNI gyermek jart
6vodankba. Heti 3x1 ora kiilon logopédiai és gyogypedagogiai
fejlesztésben részesiiltek. A sziikséges segitséget tehat helyben
megkaptak. Fejlodésiik megfeleld, kontroll vizsgalatuk megtor-
tént a veszprémi Szakértdi Bizottsagnal.

Az érzelmi fejlesztést kutyas terapiaval is kiegészitettiik.

6.1.4. IKT- eszkozok kihasznaltsaganak jellemzéi

6.1.4.1.Elvards

Az intézmény az IKT eszkozeit rendszeresen alkalmazza a nevelé munkdjd-
ban, az eszkozok kihaszndltsaga, alkalmazdsuk nyomon kovetheto. (For-
rds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Rendelkeziink szamitogépekkel, fénymasoloval, nyomtatokkal,
fényképezdgéppel, televizioval, DVD- lejatszdval, csoportonként
CD magnoval, bluetooth hangszéroval. Az d6vodapedagdgusok
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ismerik az eszkdzok hasznalati modjat és sziikség esetén alkal-
mazzak is ezeket a munkajuk soran. Fényképezdgépiink elromlott
¢és nagy sziikségiink volt egy laptopra. Az EJHA Egyesiilettol
kaptunk fényképezdgépet kolcson, egy régi laptopot pedig ajan-
dékba. 2020-as koltségvetésiinkbol ezeket az eszkdzoket potoljuk
majd.

GINOP palyazat keretében szamitogépes alapismeretekrdl szold
tanfolyamot szerveztlink és bonyolitottunk le 6vodankban vala-
mennyi dolgozd részvételével. A képzés végén minden dolgozd
kapott egy tabletet ¢s az dvodanak is 7 db tabletet sikertilt téri-
tésmentesen beszerezniink.

6.2. Szervezeti feltételek

6.2.1. A pedagdégus-tovabbképzés preferalt iranyai

6.2.1.1.Elvaras

Az intézmény rendelkezik tovabbképzési programmal, melynek elkészitése a
munkatdrsak bevondsdval, az intézményi sziikségletek és az egyéni életpdlya
figyelembe vételével tortént.

Az intézmény koveti a tovabbképzési programban, beiskolazdsi tervben leir-
takat. (Forrds:Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Tovabbképzési programunk idén Berzsenyi-Simon Szilvia, Csi-
kainé Bauer Magdolna és Gyulovics-Marton Eszter képzését he-
lyezte el6térbe, mert nekik kellett legrovidebb idon beliil megsze-
rezniiik a 120 6ra kotelezd tovabbképzést.

A hosszu tava tervezést is elvégeztiik, mert 2018-ban 1j id8szak
kezdddott (2018-2023). Itt egy szakvizsga tervét jeldltiik meg.
Gyulovics — Marton Eszter: Tehetséggondozas (tehetségfej-
lesztés tanulmanytertilettel) szakvizsgajanak terve szerepel a
Veszprémi Erseki Hittudomanyi Foiskola képzésén, ahol 2018.
szeptemberben kezdte tanulmanyait, varhato befejezés 2020. ju-
nius 30. Ezzel a képzéssel nem csak a kotelez draszamat teljesi-
ti, hanem intézményi sziikségleteket 1at el, hiszen a tehetséggon-
dozas pedagogiai programunk és a vezetdi program kiemelt céljai
kozott szerepel.

Berzsenyi-Simon Szilvia: Elvégezte a 30 oras ,,Mentalhigiénés
Alapfoku tovabbképzést” Zankéan az Oktatasi Hivatal szervezésé-
ben ingyenesen; a 30 oras ,,Agresszio- és konfliktuskezelés 6vo-
dapedagogusoknak” cimii képzést tavoktatas (e-learning) kereté-
ben a Menedzser Praxis Kft szervezésében, melyet egy folyoirat
elofizetése mellé kaptunk ajandékként, tehat ingyenesen. Ezen
kiviil szintén az Oktatasi Hivatal altal szervezett ,,Kornyezettuda-
tossagra nevelés hatranyos helyzetii gyermekeket nevelé 6vodak-
ban, a fejlesztés beépitése a pedagogiai programba” cimii 30 6rés
képzést Ajkan, ingyenesen. Sikeres volt a megpalyazott Oko-
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sovoda tanfolyam (honlap készitése) elvégzése is, valamint két
ingyenes, online képzést is elvégzett (MATEHETSZ: Kreativitas-
fejlesztés €s tehetséggondozas -10 6rés; Konfliktuskezelési és
Kommunikacios Ismeretek -14 6ras). Ezeket a tartalmas képzése-
ket ZOB rovid képzésekkel egészitette ki: a fennmarado 6 ora
képzés elvégzése az Ajka Varosi Ovoda, mint Z61d Ovoda Bézis-
intézmény szakmai napjain (2016.12.08., 2018.09.25.,
2018.10.10.) — 6sszesen 15 ora képzés, melybdl csak 6 ora volt
feltétlentil sziikséges — ingyenesen tortént. Ezzel a koételez6 120
oraja teljesitett lett.

Csikainé Bauer Magdolna: Elvégezte a 30 6ras ,,Mentalhigié-
nés Alapfoku tovabbképzést” Zankan az Oktatasi Hivatal szerve-
zésében ingyenesen; a ,,Kiilonleges banasmodot igényl6 (SNI,
BTM, kiemelten tehetséges) gyermekek egyiittnevelése az 6vo-
daban, a fejlesztés beépitése a pedagodgiai programba” cimii 30
oras képzést Veszprémben szintén az Oktatasi Hivatal szervezés-
¢ben ingyenesen; valamint a ,,Jatékra fel!” cimii 60 6ras jatékké-
szité tanfolyamot onkoltségesen. gy az 6 kotelezd 120 oras kép-
zése 1s megtortént. Emellett elvallalta a kisgyermekgondozo he-
lyettesitését 2018 szeptembertdl a csaladi bolcsédében. A kollé-
gand 2019.02.01-t81 Ajkan kapott végleges allast, ezért elment.
Az Esélyteremté Ovoda projekt keretén beliil Budapesten vettem
részt a Modszertani Kozpont miikddtetésére felkészitd képzésen
¢s eldadoi tajekoztaton. Az Oktatasi Hivatal modszertani mentora
lettem megbizolevéllel.

Voros Orsolya Rogers (reziliencia-fejlesztés) képzésen vett részt
Veszprémben 30 ordban.

Egyéb, ingyenes képzési lehetoségekkel éltiink még az év soran.

1.szamu melléklet

Tovabbképzéseink

6.2.2. Az intézmény szervezeti kulturaja, szervezetfejlesztési eljarasok, modszereket

alkalmazasa

6.2.2.1.Elvdrds

Az intézmény vezetése személyesen és aktivan részt vesz a szervezeti és kulti-
ra fejlesztésében.

Az intézmény szervezeti kulturdjat a kozosen meghozott, elfogadott és betar-
tott normak, szabdlyok jellemzik. Az intézményi tervek elkészitése az intéz-
mény munkatdrsainak és partnereinek bevondsdval torténik.

Az intézmény alkalmazotti kozosségének munkdjdra, egyiittmiikodésére a
magas szintii belsd igényesség, hatékonysag jellemzo.

Az intézmény munkatdrsai gyiijtik és megosztiak a jo pedagdgiai gyakorlato-
kat az intézményen beliil és kiviil.

Az intézmények munkatdrsai a tovabbképzések tapasztalatait megosztiak
egymadssal, belsd tovabbképzési konzultacios programokat szerveznek.
(Forrds:Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési

Az intézmény alkalmazotti kozosségének munkdjara, egyiittmii-
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évben az alabbiak szerint
valdsult meg

kodésére a magas szintli bels igényesség, hatékonysag jellemzo.
J6 1égkorben, 6sszeforrt kozdsségben dolgozunk. Munkaiddn tal
sok kozosségépitd programot szerveziink egyiitt (szinhaz, torna,
slités-foz¢s, karacsony, nénap, kirandulas, névnapozas, korus).
Az intézmény munkatarsai a tovabbképzések tapasztalatait meg-
osztjak egymassal, nevelGtestiileti értekezleten mindig beszamol-
nak kollégaiknak a tanultakrol.

6.2.3. Az intézmény hag

omanyapolo, hagyomanyteremté munkajanak értékelése

6.2.3.1.Elvaras

Az intézmény szamdra fontosak a hagyomdanyai, azok megjelennek az intéz-
mény alapdokumentumaiban, tetten érhetok a szervezet miikédésében, és a
nevelé munka részét képezik.

Az intézményben dolgozok és kiilso partnereik ismerik és dpoljik az intéz-
mény miultjat, hagyomdnyait, nyitottak 1j hagyomdnyok teremtésére. (For-
rds:Onértékelési kézikonyvy OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdsult meg

A Halimban €16 banyasz- és gyogyndvényes kultusz életben tar-
to1 vagyunk. Gydgyndvény specifikus zold 6vodaként miikddiink.
Dr. Szalai Mikloés hagyatékat apoljuk és megismertetjiik a felno-
vekvo generacidval. Az Emlékhazba gyakran latogat el mindha-
rom csoport. A nagycsoportosok szeptembertdl novemberig he-
tente egyszer, a kozEépsdsok februartdl jiniusig hetente egyszer.
Havonta tesziink kirandulasokat a kornyez6 természetbe. Hetente
gondozzak a gyerekek az udvaron csoportjuk sajat 4gyasat. A
kozépsdsok veteményesével beneveztiink a ,,Magyarorszag leg-
szebb konyhakertje” versenybe. Naponta gondozunk szobanové-
nyeket, halakat toban és akvariumban.

6.2.4. A feladatmegosztas, felelosség- és hataskormegosztas intézményi gyakorlata. A
munkatarsak bevonasanak gyakorlata a dontés elokészitésbe, fejlesztésbe (és

milyen témakban)

6.2.4.1.Elvdrds

A munkatdrsak felelésségének és hatdaskorének meghatdrozdasa egyértelmii,
az eredményekrdl rendszeresen beszamolnak.

A feladatmegosztis a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjdan torténik.
A feleldsség és hatdaskorok megfelelnek az intézmény helyi szabdlyozdasaban
(SzMS7z) rogzitetteknek, és timogatjik az adott feladat megvalosuldsdt. (For-
rds:Onértékelési kézikonyvy OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdsult meg

A feladatok ¢és a feleldsség megoszlik a dolgozok kozott. Az
6vodapedagdgusok és a dajkak egyarant allando és egyszeri fel-
adatokkal, megbizatasokkal dolgoznak. Egyenletes terhelésre
torekszem. A feleldsok 6nallo dontéseket hozhatnak. A neveld-
testiilet és az alkalmazottak alland6 dontési hataskoreit az
SZMSZ tartalmazza.
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6.2.5. A pedagogusok innovaciohoz vald viszonyanak értékelése

6.2.5.1.Elvaras

Az intézmény munkatdrsai képességiik, szakértelmiik, érdeklodésiik szerint
Javaslatokkal segitik a fejlesztést.

Az intézmény pozitivan viszonyul a felmeriilt otletekhez, megvizsgdlja azok
beilleszthetdségét a fejlesztési folyamatokba.

Az intézmény lehetdségeket teremt az innovdciot és a kreativ gondolkodast
osztonzd mithelyfoglalkozdsokra, forumokra.

A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatdasdra, kovetésére, alkalmazad-
sdra nyitott a testiilet és az intézményvezetes.

(Forrds:Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési
évben az aldbbiak szerint
valosult meg

A viszonylag kis dolgozo6i 1étszam lehet6vé teszi, hogy alaposan
ismerjiik egymas erdsségeit. A dolgozok a hozzajuk kozel allo
terlileteken nyujtanak be 0jitasi, modositasi javaslatokat, melye-
ket minden esetben megbeszéliink, majd lehetdség szerint beépi-
tiink a napi munka gyakorlataba. Idén Dorosziné Szant6 Erika
szamos Otletét valdsitottuk meg (Vahur Egyesiilet meghivasa,
madaras bacsi meghivasa, madar projekt, tablet palyazat, gyer-
mekfarsang az 6vodaban, ,,Ordmmel...”-dij ij szavazasi modja).
2018-t61 évente egy 6vodapedagdgus osztja meg tapasztalatait jo-
gyakorlat leirasa formajaban is tarsaival. Mindenki a leger0sebb
szakmai teriiletén végzett munkajat mutatja be.

A 8.25 szam1 adattabla-
boél az alabbi kovetkezte-
tés vonhato le

A teljes bolesddés korosztaly ellatasa (0-3 év) 2018. dec.31-tdl
kotelezo feladata a telepiilésnek. Ennek megvalositasa (TOP-
1.4.1-16 Harsfa Ovoda és Egységes Ovoda- Bolcs6de kapacitas-
fejlesztése és bovitése cimil) nyertes palyazat altal finanszirozva
torténik majd. A nyertes palyazatot 2017 nyaran irtuk. A sikerrdl
2017. decemberben értesiiltiink. A 89 milli6 Ft-bol felépiilé Mini
Bolcsdde intézményiink teljes mértékben biztositja majd a telepii-
1ésen €16k sziikségleteit a 3 év alatti gyermekek napkdzbeni ella-
tasa tekintetében. Az épitkezés csak 2020. szeptemberre fejez6-
dik be. A kotelezd feladatellatas biztositasat addig is meg kell
oldanunk. Erre a célra Csaladi Bolcsdde szolgaltatast hoztunk
létre 2018. szeptembertdl két tanévre. Az 6voda foglalkoztatd
szobajaban 5 gyermek ellatasarél gondoskodunk. Igy az allami
finanszirozas egy fore jutd nettd dsszege minddssze negyede a
korabban kapott 6sszegnek. Ez a megoldas ezért csak atmeneti
lehet. Az 1j ellatasi forma megszervezésében, kialakitdsaban, a
sziikséges alapdokumentumok elkészitésében az egész kollektiva
aktivan részt vett. Kiilonosen Gazdag Csilla kisgyermekgondozo
dolgozott sokat, 6 adta képességei, szakértelme €s kreativ gondo-
latai legjavat az innovacidhoz. Az elsd év tapasztalatai miikodés
szempontjabol pozitivak.
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6.2.6. A humaneréforras megfelelosége a pedagogiai céloknak

6.2.6.1.Elvardas Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, redlis képpel rendelke-
zik a neveld munka humdanerdforras sziikségletérol.

A humadnerdforrds sziikségletben bekivetkezo hianyt, a felmeriilt problémad-
kat idejében jelzi a fenntarto szamadra.

A pedagdgiai munka megszervezésében, a feladatok elosztisiban a szakérte-
lem és az egyenletes terhelés kiemelt hangsulyt kap. A pedagoégusok végzett-
sége, képzettsége megfelel a nevelomunka feltételeinek, az intézmény dekla-
ralt céljainak.

A vezetok felkésziiltek a pedagogiai munka iranyitisanak, ellenérzésének
feladataira.

(Forrds:Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési Valamennyi dolgozé rendelkezik az eldirt iskolai végzettséggel.
évben az aldbbiak szerint | A magas gyermeklétszdm miatt az dllam lehetdséget biztosit na-
valosult meg gyobb dolgozdi 1étszam finanszirozasara, mely megkonnyiti
munkankat. Az allashelyek egy 6vodapedagogusi allas kivételé-
vel betsltottek voltak az idén. Az Onkorményzat vératlan kiada-
saithoz gy szerettiink volna szolidarisan hozz4jarulni, hogy egy-
gyel kevesebb 6vodapedagogussal dolgoztunk. 6,5 évodapedago-
gus, 1 kisgyermekgondozo, 3 dajka és 1 pedagogiai asszisztens
dolgozott a gyerekek kozott. Az irodai adminisztracié nehezitett-
sége miatt (pl. ASP rendszerben szamlazas) 2018. oktobertdl
ovodatitkar alkalmazésa valt sziikségessé. Koszondm a segitsé-
get! A hozza flizott reményeket bevaltotta, a hataridok betartasa
tarthatova valt. A konyhai dolgozok l1étszama megfeleld volt: 1
¢lelmezésvezetd, 2 szakacsnd, 3 kozalkalmazott konyhalany, 1
teljes allasu és 1 £6 6 oras kozalkalmazott ételkioszto az iskola-
ban. A falu karbantartdi koziil 2 f6 is 6vodai alkalmazasban allt.
Koziilik 1 £6 2019. marciusban elment.

A 8.6, 8.8 szamu adat- Ovodéankban rendszeresen felmérjiik a sziikségleteket, realis kép-
tablabol az alabbi kovet- | pel rendelkeziink a nevelé munka humaneréforras sziikségletérol.
keztetés vonhato le A pedagogusok végzettsége, képzettsége megfelel a neveldmun-

ka feltételeinek, az intézmény deklaralt céljainak.

7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban elvarasoknak
és a pedagogiai programban megfogalmazott intézményi
céloknak valo megfelelés

7.1. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogram céljai a pedagdgiai programban

7.1.1.Elvdrds Az intézmény pedagdgiai programja dsszhangban dll az Ovodai nevelés or-
szdgos alapprogrammal.

A pedagdgiai program a jogszabdlyi és tartalmi elvdrdasokkal osszhangban
fogalmazza meg az intézmény sajdtos nevelési-oktatdsi feladatait, céljait.
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(Forrds:Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési Aktualizaltuk alapdokumentumainkat az ONOAP valtozasa miatt
évben az alabbiak szerint | a torvényi eldirdsoknak megfelelden. A modositott dokumentu-
valosult meg mok clfogadasa, k6zzététele megtortént.

7.2. A pedagogiai programban szerepl6 kiemelt stratégiai célok
operacionalizalasa, megvalositasa, intézményi eredmények

7.2.1.Elvdras Az intézmény folyamatosan nyomon koveti a pedagogiai programjdaban foQ-
laltak megvaldsuldsat.

Minden nevelési év tervezésekor megtorténik az intézmény tevékenységeinek
terveinek iitemezése, ami az éves munkatervben és mads fejlesztési, intézkedé-
si tervekben rogzitésre is keriil.

A tervek nyilvanossdga biztositott.

A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv, dtéves intézkedési terv) jol
kovetheték a pedagdgiai program kiemelt céljaira vonatkozo részcélok, fel-
adatok, feleldsok, a megvalosuldst jelzo eredménymutatok.

A human erdforrds képzési és fejlesztési tervek elkészitése az eredmények
ismeretében, azokra épiilve, annak érdekében torténik, hogy a munkatdrsak
szakmai tuddsa megfeleljen az intézmény jelenlegi és jovobeli igényeinek,
elvardasainak.

A nevelést segitd eszkizok és a nevelési modszerek kivilasztisa és alkalma-
zdsa rugalmasan, a pedagdgiai prioritisokkal dsszhangban torténik. (For-
ris:Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2018/2019. nevelési Eves munkaterviink »eseményterv” és ,,zold 6voda munkaterv”
évben az alabbiak szerint | fejezetei tartalmazzak részletesen a nevelési év feladatainak tite-
valdsult meg mezését. Vallalt feladatainkat teljesitettiik.

8.  Alapito okirat szerinti feladatellatas jellemz6 adatai

Alapito okirat szerint ellatott feladat
8.1.adattabla

adat Alapit6 okirat szerint ellatott feladat
6vodai | ebbdl a tobbi | ebbdl Alapito Féréhely napi napi Ovodai
neve- gyermekkel | boleso- okirat kihasznalt- | nyit- | nyitva | csopor-
lésben | egyiitt ne- dés szerinti sag % va tartasi | tok
részt- velhetd 6 maximali- tartds | oOra szama
vevo sajatos neve- san felve- tol-ig
Osszes | 1ésiigényli het6 gyer-
18 gyermekek meklét-
6vodai neve- szam
lése
iy
2018.10.01. | 74 2 +4 (csa- | 70+5 105,7% 6.30- | 10 3
adat ladi bol- 16.30
csode)
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2017.10.01. 74 1 4 70 105,7% 6.30- | 10 3
adat 16.30
2016.10.01. 71 1 3 70 101,4% 6.30- | 10 3
adat 16.30
Feladat-ellatast jellemz6 adatok, férohely kihasznaltsag
8.2 adattabla
Ovodas gyermekek 1étszam mutatdi 2018/2019. nevelési év
01.szept | Ol.okt 31. dec 31. m4j 31. aug
Ovodas gyermekek 1étszama | 70 74 80 78 80
Tényleges gyermeklétszam 23 25 27 26 27
alapjan meghatarozott csoport
atlaglétszam f6/csoport
SNI-vel felszorzott 1étszam 71 76 82 79 81
Bolcsodések 1étszama 0 4 5 5 5
Bolcsodésekkel egyiitt gyer- | 70 78 85 83 85
meklétszam
Etkezé gyermekek létszama | 70 78 85 83 85
Félnapos 6vodas 0 0 0 0 0
Veszélyeztetett gy 1étszdma 5 5 5 5 5)
A tényleges osszletszama % 7,1% 6,4% 5,8% 6% 5,8%
Hétranyos helyzetl gy. Lét- 2 0 2 1 1
szama:
A tényleges osszletszama % 285% |0 2,35% 1,2% 1,17%
Halmozottan hatranyos hely- | 0 1 1 0 0
zetli
A tényleges osszlétszama % 0 1,2 % 1,17% 0 0
A gyermekek adatai
8.3. adattabla
adat Nem magyar | Nemek aranya | A gyermekek korosszetétele
allampolgarsa- | finkk | lanyok |2 3 4 éves |5éves |6 7 éves
gu gy létszama éves | éves éves

2018.10.01. adat

0

2017.10.01. adat

0
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2016. 10.01. adat 0

Az 6vodai csoportok adatai

8.4 adattabla
ovodai csoport a csoport | szeptl oktober 1 | majus | augusztus | SNI f& | Bolcso-
neve tipusa létszam létszam 31 31 dés fo
sorsz (azonos
életkoru,
vegyes)
. Pitypang azonos 7 11 21 21 0 0
kiscsoport életkoru
2,5-3 év
1. Csipkebogy6 azonos 34 33 29 31 0 0
kozépsé cso- ¢letkoru
port 4-5 év
I1. Nefelejcs azonos 29 30 28 28 2 0
nagycsoport életkora
5-6-7 év
V. Borsika azonos 0 4 5 5 0 5
csaladi bol- életkoru
cséde 0-3 év

Felvételi adatok
8.5. adattabla

adat beiratko- | Elutasi- | A felvételt | felvételt nyert: | Felvételt nyert: A gyermekek koros--
zott tott, Vis-- | nyert Nemek ardnya | szetétele
gyerme- |szalépet- |gyerme- |fitk |lanyok |2 3 4 5 6 7
kek tés Ha- kek 1ét- éves | éves | éves | éves | éves |éves
létszama | lasztast szama vagy
kéro- fiata-
gyerme- labb
kek lét-
szdma
A 2019/2020. 30 7 23 12 11 5 17 |1 0 0 0
nevelési évre (6E+1V)
A 2018/2019. 35 3 32 17 15 5 25 |2 0 0 0
nevelési évre (2E+1H)
A 2017/2018. 39 12 27 16 11 5 19 |3 0 0 0
nevelési évre (11E+1V)
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Intézményszervezet, vezetési szerkezet, allashely osszetétel

8.6. adattabla

Adat Engedélyezett allashe- | Ovodai cso- | 1 pedago- | Ovodai csoportban Engedélye-
lyek szama portban fog- | gusra jutd | foglalkoztatott fels6- | zett allashe-
lalkoztatott gyerme- | foku végzettségli 6vo- | lyek szama
6vodapeda- | kek 1ét- dapedagogusok 1ét-
gbogusok szama szama (f6)
pedagd- | pedagogi- | létszama (£6) N6 Férfi technikai
gus al munkat (karbantar-
kozvetle- to)
niil segit6é
——————————————————————————————————————————————————————
2018.10.01. 8 6 6,5 11 6,5 0 2
adat
2017.10.01. 8 5 7,5 10 7,5 0 2
adat
2016.10.01. 7 5 7 12 7 0 1
adat
Intézményvezetés
8.7. adattabla
adat Ovodavezetés (név szerint)
Ovodavezetd Ovodavezet6 helyettes
2018. 10.01. adat Kovacs Attilané Babosné Hock Marta
2017.10.01.. adat Kovacs Attilané Babosné Hock Marta
Nem pedagogus munkakorben dolgozok adatai
8.8. adattabla
Adat neveldmunkat kozvetleniil segité 6voda- |informati- | udvaros |konyhas
titkar kus
—————————————
dajka pedagbgiai Kisgyer-
asszisztens mek-
gondozd
2018.10.01. adat |3 1 1 1 0 0 2 sza-
allashely kacsnd,
1 élel.v.,
3 kony-
halany,
2 ételki-
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0Szto-
isk.
2017.10.01. adat |3 1 1 0 0 0 2 sza-
allashely kacsno,
1 élel.v.,
3 kony-
halany,
lételkio
szto-isk.
2016.10.01. adat |3 1 1 0 0 0 2 sza-
allashely kacsnd,
1 élel.v.,
4konyha
lany
Tovabbképzés és pedagogus életpalya
8.9 adattabla
Adat Vezet6i | Szak- Egyéb, Fejleszt6 PED I PED II Gyakor- | Mento-
szak- vizsga- | kiilonleges | pedagogusi |sorolt sorolt nokok rok
vizsga- |val végzettség- | végzettség- | pedago- | pedago- | 1étszama | 1étszama
val rendel- | gel rendel- | gel rendel- | gusok gusok
rendel- | kezdk kezok 1ét- | kezOk 1ét- | 1étszama | 1étszama
kez6 létszama | szama szama
ovoda-
pedago-
gusok
létszama
2018.10.01. |1 2 1 1 2 3,5 1 1
adat
2017.10.01. |1 2 1 1 2 45 1 1
adat (2018.
01.01-
tol)
2016.10.01. |1 3 1 1 6 1 0 0
adat
Minésité vizsga, mindsito eljaras adatai
8.10. adattabla
adat Minésitc") eljaras
Erintettek neve | A vizsga id6- A vizsga ered- | Elért fokozat
pontja ménye
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2018/2019. nevelési év |- - - -
2017/2018. nevelési év | - - - -
2016/2017. nevelési év | Kovacs Atti- |2017.03.17. 97% Ped.Il.
lané
2016/2017. nevelési év | Borbély Eva |2017.04.07. 91% Ped.Il.
2016/2017. nevelési év | Dorosziné 2017.04.21. 94% Ped.Il.
Szant6d Erika
2015/2016. nevelési év | Babosné 2016.02.25. 94% Ped.Il.
Hock Marta
8.11. adattabla
adat Mindsitd vizsga
Erintettek neve | Az eljaras idé- Eredménye Elért fokozat
pontja
2018/2019. nevelési év | Fiilop Doroty- | 2019.05.03. Azeljarasqj |-
tya idépontra
halasztva:
2019.09.20.
2017/2018. nevelési év | - - - -
2016/2017. nevelési év |- - - -
2015/2016. nevelési év | Borsodi- 2016.12.h6 Szilés miatt | -
Benke Vikto- az eljaras
ria felfliggesztve.

A vezet6i feladatmegosztas

8.12. adattabla
adat

Ovodavezetés ltal ellatott feladatok, feladatmegosztas az SZMSZ és az éves
munkaterv szerint

Intézményvezetd heti tanorainak szama

(6vodapedagogus esetén 6vodai foglalkozasainak szama)

Az intézményvezet6-helyettes heti tanorainak szama

(6vodapedagogus esetén 6vodai foglalkozasainak szama)

Ovodavezet Ovodavezeté helyettes

2018. 10.01. adat 10 24
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2017.10.01. adat 10 24

Szakmai munkakozosségek miikodése, feladatellatasa
8.13. adattabla

adat Szakmai munkak6z6sség miikodés
Megnevezése | A munka- | munkak6zossé- | keletkezett | iktatoszama | Intézményen
k6z06sség gi foglalkoza- | dokumen- kiviili részt-
tagjainak a | son résztvevok | tum meg- vevok létsza-
1étszama l1étszama nevezése ma
2017/2018. ne- | Tehetséges | 5 5 Jegyzd- 1/2018.09. | 0
velési év Gyermeke- konyv 05.
Kkért Szak- 4 {(e“gyZO— 2/2018.11. |0
. onyv 08.
mal Mun- 5 jegyz6- | 3/2019.01. |0
kak6zosség kényv 02.
4 jegyzé- 4/2019.02. |0
konyv 02.
4 jegyzé- 5/2019.03. |0
konyv 04.
3 jegyzé- 6/2019.06. |0
konyv 14.
Tankoteles gyermekek ellatasa
8.14. adattabla
Adat 08.31-iga 6. |azovodai hatodik szakért6i iskolaérettsé- | iskolaérettségi
életévét be- szakvélemény | életévét bizottsagi gi vizsgalaton | vizsgalaton
tolték l1étsza- | alapjan a augusztus | vizsgalatot részt vett a részt vettek
ma gyermek 31-ig bet6l- | kezdeményez | nevelésita- | koziil elérte az
6 elérte az té gyermek | a gyermek nacsadoban | iskolaba lépés-
iskolaba ovodai iskolaba hez sziikséges
1épéshez nevelésben | 1épéshez feltételt
sziikséges valo tovab- | sziikséges
fejlettséget, | bi részvéte- | fejlettségének
le javasolt | megallapitasa
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2018/2019. |20 17 3 2 3
adat
2017/2018. |29 25 4 1 3
adat
2016/2017. |26 18 8 0 7
adat

Gyermekbalesetek megelozésére tett intézkedések, gyermekbalesetek szama
8.15. adattabla

nevelési év

Adat Anyolc na- | a fenntarto Stlyos gyermekbal- | sziiléi szerve- | a fenntartd
pon tal értesitése gyermek- esetet kove- | zet, kdzosség | értesitése
gyogyuld megtortént baleset téen megtett | képviseldje megtortént
sériiléssel szama sziikséges részvételét a
jaré gyer- intézkedés tanulo- és
mekbalesete- gyermekbaleset
ket szama kivizsgalasaban

lehetdve tette
az 6voda
e —————————————

2018/2019. | O

nevelési év

2017/2018. |0

nevelési év

2016/2017. |0

Az 6vodai iinnepek, nevelés nélkiili munkanapok, nyilt nap, 6vodai rendezvények
8.16. adattabla

adat

Ovodai linnepek, rendezvények

A program A program | A programon A progra-

megnevezése | felel6se résztvevok mon részt-
l1étszama vevok 1ét-
gyerek(gy) fo  |szama

keletkezett
dokumen-
tum megne-
vezése,

szil6 (sz) 16 | iktatdszama

A program
értékelése
(megfeleld
vagy fejlesz-
tendo terii-

let...
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Csoportki- a program
randulasok, forgato-
programok: kony-
ve/reflexiod
2018.10.17. Séta az Em-
1ékhazba I.csoport - - - elmaradt
2018.10.01. Csipkebogyo-
szed0 tara I1.csoport 29 gy. 10 sz. Sz-1/2018. | kivald
2018.10.08. Jelkészitd Il.csoport |18 gy. 18 sz. Sz-2/2018. | megfeleld
2018.11.12. Marton-nap | lll.csoport 6 gy. 8 sz. Sz-3/2018. | fejlesztendd
Gyerekek ovonok,
folyamatosan sziiletésnapja | dajkak 85 gy. - Sz-4/2018. | megfelel
Sportagva-
2018.09.28. laszto Dorosziné | 27 gy. 17 sz. Sz-5-1/2018. | megfeleld
Emlékhaz
Nyuszi-kert
nagycsoport
I-VI. Csikainé 6 alkalom x - Sz-5-2/2018. | megfeleld
2018.09.10-10.30. | (betakaritas) 10 gy.
Bringafeszti- | SzM,
2018.09.29. val 2 6vond 12 gy. 14 sz. Sz-6/2018. | kivalo
Kismama Voros O.
2018.10.03. Klub I. Kovacsné |12 gy. 10 sz. Sz-7/2018. | megfeleld
Allatok vi-
lagnapja:
2018.10.03. Vahur Allat- | Dorosziné | 65 gy. 25 sz. Sz-8/2018. | kivald
védo Egyesii-
let meghivasa
I. nevelés
nélkiili mun-
2018.10.13. kanap Kovacsné |- - Sz-9/2018. | kivalo
2018.10.15. IdGsek Napja | Dorosziné | o5 gy, 18 sz, $2-10/2018. | kivilo
Emlékhazban
2018.10.16. jartunk 1. Il.csoport |30 gy. - Sz-11/2018. | megfeleld
Diavetit6 Csikainé
2018.10.17. szakkor 1. B.M. 11 gy. 7 sz. Sz-12/2018. | kivalo
Papirgylijtés | 6vondk,
2018.11.12-16. Onalloan dajkak 73 gy. 10 sz. Sz-13/2018. | kivalo
1956-0s for-
2018.10.19. radalomra
emlékeziink | 6vonok 61 gy. - Sz-14/2018. | kivald
Fogorvosi
2018.11.06. sz{irés Kovacsné 72 gy. - Sz-15/2018. | megfeleld
Csikainé
Kismama B.M., Do-
2018.11.07. Klub 11 rosziné 8 gy. 6 sz. Sz-16/2018. | kivalo
Gazdag Cs.,
Marton-napi | Babosné,
kézmiives a B-S. Szilvi, Sz-17-
2018.11.09. Kulturban Kocsné V.Z | 80 gy. 32 sz. 1/2018. kivalo
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Marton-nap a
nagycsoport-
2018.11.12. ban Dorosziné | 6 gy. 8 sz. Sz-3/2018. | fejlesztendd

Tiizriad6 —
kitiritési gya- Sz-17-
2018.11.13. korlat Kovacsné | 75 gy. - 2/2018. kivalo

Diavetit6 Csikainé
2018.11.14. szakkor II. B.M. 79y. 6 sz. Sz-18/2018. | kivalod

Elmetorna
jatékdélutan
2018.11.19. iskolaval Kovacsné 8 gy. 8 sz. Sz-19/2018. | megfeleld

Europai
Hull.csokk.
Hét kapcsan:
Gyenesdias,
Természet
Hazaban
2018.11.19. program Kovacsné 49 gy. - Sz-20/2018. | kivalo

Hulls kialli-
tas az 6voda-
2018.11.20. ban Kovacsné 63 gy. 20 sz. Sz-21/2018. | kivalo

Emlékhazban
2018.11.21. jartunk I1. I11. csoport | 24 gy. - Sz-22/2018. | megfeleld

Munkadél- Sziiléi
2018.11.22. utan sziilok- | munkako-
kel 70sség - 22 sz. Sz-23/2018. | kivald

Madar projekt (az egész évet ativeld projekt I. programja)

Madaras
bacsi eldada-
sa az ovoda-

2018.11.28. ban Dorosziné | 64 gy. - Sz-24/2018. | kivald
Adventi
munkadélutan

2018.11.30. a Kultirban | Kovacsné |- 8 sz. Sz-25/2018. | megfeleld
Mesejaték a
Kultarban
(Mikulas

2018.12.03. bacsi bajban) | Kovacsné |69 gy. - Sz-26/2018. | megfeleld

B-S. Szil-

Kismama via, Fiilop

2018.12.04. Klub 111. Dorottya 2 gy. 2sz. Sz-27/2018. | fejlesztendd
Mikulasvaré

2018.12.06. mozizas Babosné 68 gy. - Sz-28/2018. | kivalo
Mikulas me- | Voros Or-

2018.12.06. sejaték solya 63 gy. 55 sz. Sz-29/2018. | kivald
Részvétel
adomany- 10 gy. hozott —

2018.12.10. gylijtésben Babosné 13 gy. részére | 10 sz. Sz-30/2018. | kivalo
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Csaladokkal
2018.12.10. k6z6s korlat-
diszités Babosné 12 gy. 12 sz. Sz-31/2018. | kivald
Madar projekt (az egész évet ativel6 projekt Il. programja)
Karacsonyi
vasar az 6vo-
2018.12.10. daban (bevé-
telbd] mada- | 522089
. Csilla - 30 sz. Sz-32/2018. | kivalod
rak a topartra)
M¢zeskalacs-
2018.12.10. stités Babosné 47 gy. - Sz-33/2018. | kivalod
Diavetit6 Csikainé
2018.12.12. szakkor 111 B.M. 5 gy. 4s7. Sz-34/2018. | megfeleld
Kovacsné,
Karacsonyi Kocsné
kézmiivesa |V.Z.,
2018.12.12. Kultirban Dorosziné | 45 gy. 17 sz. Sz-35/2018. | megfeleld
2018.12.13. Luca-nap Dorosziné | 34 gy. - Sz-36/2018. | kivald
Karacsonyva-
ras dolgozok
énekével, Gazdag
nagycsop. Csilla,
2018.12.14. miisoraval Csikainé 33 gy. - Sz-37/2018. | kivalod
Sziil6i Hssze-
fogassal Rostané Dél
ajandék 6vo- | Timea sziilo
dasoknak: (internetes
100 ezer Ft szavazas
2018.12.14. értékil jaték | szervezése) |85 gy. 1200 sz. Sz-38/2018. | Kkivalo
IL. nevelés
nélkiili mun-
2019.01.02. kanap Kovacsné | - - Sz-39/2019. | megfeleld
Kismama Babosné,
2019.01.09. Klub IV. Gazdag Cs. | 10 gy. 11 sz. Sz-40/2019. | kivald
Diavetitd Csikainé
2019.01.16. szakkor IV. | B.M. 5 gy. 457 Sz-41/2019. | megfeleld
Gyermekfar-
2019.02.05. sang Il. csop. | Kovacsné 21 gy. 53 sz. Sz-42/2019. | kivald
Gyermekfar-
2019.02.06. sang L. és IV. | B-S Szilvia |18 gy. 40 sz. Sz-43/2019. | kivalo
Gyermekfar-
2019.02.07. sang I11. csop. | Dorosziné | 27 gy. 40 sz. Sz-44/2019. | kivalo
Kismama Kovacsné,
2019.02.06. Klub V. Dorosziné |4 gy. 4 sz. Sz-45/2019. | megfeleld
Diavetit6
2019.02.13. szakkdr V. Dorosziné |5 gy. 4 sz. Sz-46/2019. | megfeleld
Busd projekt hét
Eldadas,
2019.02.11. vided, ruhdk, |Kovacsné |57 gy. - Sz-47/20109.
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targyak a
busdkrol

kivalo

2019.02.12.

Buso alarc
készités do-
boz kartonbodl | Kovacsné | 17 gy. -

Sz-48/2019.

kivalo

2019.02.13.

Latogatas
Kovacs Ro-
bert aszta-
losmiihelyé-
ben Kovacsné |19 gy. -

Sz-49/2019.

kivalo

2019.02.14.

Igazi bus6
alarc kifesté-
se Kovacsné 19 gy. -

Sz-50/2019.

kivalo

2019.02.15.

Mohacsi
busok bemu-
tatkozasa+
Kisze-bab
égetése Kovacsné |61 gy. 10 sz.

Sz-51/2019.

kivalod

2019.02.16.

Jotékonysagi 22 gyerek-
bal Babosné - t6l 38 sz.

Sz-52/2019.

kivalod

2019.02.20.

Eléadas Aj-
kan ZOB
rendezvényen | Kovacsné |- -

Sz-53/2019.

megfeleld

2019.03.06.

Emlékhaz
Nyuszi-kert | Kocsné
kozépsosok . | V. Z. 10 gy. -

Sz-54/2019.

kivalo

2019.02.28.

Leendo els6-
sok nyilt
napja az isko-
laban Dorosziné | 14 gy. 17 sz.

Sz-55/2019.

megfeleld

2019.03.13.

Emlékhaz

Nyuszi-kert
kozéps6sok | Kocsné
1. V.Z. 10 gy. -

Sz-56/2019.

kivalod

2019.03.06.

B-S. Szil-
Kismama via, Fiilop
Klub VI. Dorka 5gy. 2sz.

Sz-57/2019.

megfeleld

2019.03.04-22.

Nyilt napok | Kovacsné |29 gy. 20 sz.

Sz-58/2019.

fejlesztendd

2019.03.11-22.

Nyilt napok | Dorosziné |28 gy. 18 sz.

Sz-59/2019.

megfeleld

2019.04.16.

Nyilt nap B-S. Szilvia | 17 gy. 15 sz.

Sz-60/2019.

megfeleld

2019.03.13.

Bagdi Bella
koncert Kovacsné | 25 gy. -

Sz-61/2019.

kivalo

2019.03.13.

Diavetitd
szakkor VI. | Dorosziné | 4 gy. 2sz.

Sz-62/2019.

fejlesztend6

1848.marc.15
-re emléke-
ziink:

- kiallitas
(magyar 67 gy. -

Sz-63/2019.

kivalo
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gyermek-
konyvekbdl) | Dorosziné,
2019.03.14. - innepély Voros O.
Emlékhaz
Nyuszi-kert
kozépsdsok | Kocsné
2019.03.20. 1. V.Z 10 gy. - Sz-64/2019. | kivalo
Emlékhazban
2019.03.18. jértunk II1. I.csoport 17 gy. - Sz-65/2019. | kivalod
Rajzpalyazat
és kiallitas
,,Viz, viz,
tiszta viz”
2019.03.20. cimmel Babosné 20 gy. - Sz-66/2019. | kivald
kirandulas
Horgészta-
vakhoz- Viz
2019.03.22. napja l.csoport 69 gy. 50 sz. Sz-67/2019. | kivalo
Emlékhaz
Nyuszi-kert
kozépsdsok | Kocsné
2019.03.27. \Y2 V.Z 10 gy. - Sz-68/2019. | kivalod
Medvés elo-
adas és kialli-
tas a Kultar-
2019.03.25. ban Kovacsné |78 gy. - Sz-69/2019. | kivalod
Emlékhaz
Nyuszi-kert
kozéps6sok | Kocsné
2019.04.03. V. V.Z. 10 gy. - Sz-70/2019. | kivalo
Ovodai
Sportfesztival
el6dontd
[11.hely
2019.03.28. dontd 12 gy.+40 gy.
2019.04.04. VIl.hely Voros O. (szurkolo) 15 sz. Sz-71/2019. | kivald
Moédszertani
Kozpont elsé
eldadasa a
Kultarban
(A fejleszte-
2019.03.28. si tervrdl”) Kovacsné |- - Sz-72/2019. | megfeleld
Kismama Babosné
2019.04.03. Klub VII. Voros O. 5 gy. 7 sz. Sz-73/2019. | megfeleld
Madar projekt (az egész évet ativeld projekt I11. programja)
Madargyfiri-
z¢és Dinnyé- | Dorosziné
2019.04.03. sen Kovacsné |6 gy. - Sz-74/2019. | kivald
Emlékhaz Kocsné
2019.04.10. Nyuszi-kert | V.Z. 10 gy. - Sz-75/2019. | kivald
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kozEépssok
VI.

2019.04.10.

Diavetitd
szakkor VII. | Dorosziné | 3 gy. 2sz.

Sz-76/2019.

fejlesztendd

2019.04.11.12.

Beiratkozas

az iskolaba Ill.csoport |17 gy. 17 sz.

Sz-77/2019.

megfeleld

2019.04.16.

Gazdag
Husvéti kéz- | Csilla,
miives a Kul- | Kocsné, B- | 90 gy.

turban B. Viktoria | (6vodas 30 gy.) | 28 sz.

Sz-78/2019.

kivalo

2019.04.17.

Husvét ovonok 71 gy. -

Sz-79/2019.

megfeleld

2019.04.18.

Emlékhazban
jartunk V.
tojasvadaszat | I1l. csoport |13 gy. -

Sz-80/2019.

kivalod

2019.04.18.

Bolcs6dék
napja (cso-
portonként B-S. Szil-
vendégiil via,

lattuk a Kovacsné,
bolcsiseket) | Voros O. 42 gy. -

Sz-81-
1/2019.

kivalo

2019.04.18.

Vendégség-
ben Rézsa
Emmaéknal | Il. csop. 14 gy. -

Sz-81-
2/2019.

kivalo

2019.04.23.

III.nevelés
nélkiili mun-
kanap Kovacsné | - -

Sz-82/2019.

megfeleld

Fold napi projekt

2019.04.24-26.

- kertészke-
dés
- kirandulas

- papirgyijtés
- elemgytjtés
- elektromos
hulladék-
gyljtés

- TE SZEDD! 60 gy.
- Szecsodi
Anett gazda-
sasanak lato-
gatasa Sz6-
con 21 gy. 3sz.
- tudatos
vasarlova
valas
(TESCO) Il. csoport | 26 gy.

Kutvolgybe 53 gy. 20 sz.

Sz-83/2019.

kivélo

2019.05.07-

2019.05.15. 8 alk.

7

Uszdtanfo- Il.csoport |17 gy.
lyam, -

kivalo
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2019.04.29. pancsolas I.és Illcsop. |13 (2+11) gy. |1lsz. Sz-84/2019.
2019.04.30. pancsolas Il.csoport |27 gy. -
Uszas bemu-
2019.05.15. tato I1l.csoport |16 gy. 15 sz. Sz-85/2019. | kivald
Emlékhaz
Nyuszi-kert
kozépsdsok | Kocsné
2019.04.16. VII. V.Z. 10 gy. - Sz-86/2019. | kivalo
2019.04.26.,05.02., | Anyak napja 170
05.03. csoportonként | 6vondk 85 gy sz.+nagysz. | Sz-87/2019. | kivald
Anyak napja | Babosné,
2019.05.06. Sz6c Kovacsné 11 gy. - Sz-88/2019. | megfeleld
Emlékhaz
Nyuszi-kert
kozépsdsok | Kocsné
2019.04.24. VIII. V.Z. 10 gy. - Sz-89/2019. | kivalo
Emlékhaz
Nyuszi-kert
kozéps6sok | Kocsné
2019.05.22. IX. V.Z 10 gy. - Sz-90/2019. | kivalo
Emlékhazban
2019.04.24. jartunk IV. I. csoport 14 gy. - Sz-91/2019. | kivalo
kertgondozas:
- viragagyas | l.csoport 21 gy. fejlesztendd
- veteményes
(Legszebb
konyhakert-
verseny) I1.csoport 29 gy. megfeleld
gyogynove-
folyamatos nyes kert I1l.csoport |28 gy. Sz-92/2019. | megfeleld
Madarak és Fak Napi projekt hét
Erdei 6voda-
hét:
kirandulas
csoportonként
lovakhoz,
dombokra,
golyafészek- |I. 1L és
2019.05.06.- hez, kecskék- | I11.csop.
2019.05.09. hez 85 gy. - Sz-93/2019. | fejlesztendd
Emlékhaz
Nyuszi-kert
kozEépsdsok | Kocsné
2019.05.27. X. V.Z 10 gy. - Sz-94/2019. | kivalo
Madarak-fak
napja- kiran-
dulés: Ma- 316vodas gy.+
2019.05.11. lomvolgy Babosné 13 kisér6 gy. 39 sz. Sz-95/2019. | kivalo
Kirandulas I1. csop 29 gy.
2019.05.08. Tlzoltosdgra | Kovacsné I1l. csopllgy. |- Sz-96/2019. | kivalo
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2019.05.08.

Diavetit6
szakkor VIII.

Dorosziné

6 gy.

4 s7.

Sz-97/2019.

megfeleld

2018.05.10.

buszos kiran-
dulas Rezibe
a Dino-
parkba és
sétahajozas a
Balatonon
(Keszthely)

Babosné

69 (14+28+27)
gy.

Sz-98/2019.

kivalo

2019.05.11.

Csaladi
egészségnap

gsszes al-
kalmazott

12 gy.

15 sz.

Sz-99/2019.

megfeleld

2019.05.13.

Kirandulas
Ment6allo-
masra

I1. csoport

iddjaras miatt
elmaradt

2019.05.15.

Kirandulas
rendbrségre

I1. csoport

iddjaras miatt
elmaradt

2019.05.16.17.

Beiratkozas
az 6vodaba

Kovacsné

30 gy.

30 sz.

Sz-100/2019

megfeleld

2019.05.20.

Elme-torna
bajnoksag

Kovacsné

8 ay.

2 5Z.

Sz-101/2019

megfeleld

2019.05.22.

Tehetség
mithelyek
bemutatkoza-
sa

B-S. Szilvia

25 gy.

50 sz.

Sz-102/2019

kivalo

2019.05.24.

Falusi gyer-
meknap

Kovacsné

75 gy.

Sz-103/2019

megfeleld

2019.05.27.

Kutyas tera-
pia bemutatd

Dorosziné,
Bara lvetta

10+27 gy.

7 sz.

Sz-104/2019

kivalo

2019.05.28.

kirandulas a
Stimegi Var-
ba, lovagi
torna

Babosné,
Takacsné
H. Melinda

75 (19+28+28)
gy.

Sz-105/2019

kivalod

2019.05.31.

Bobita gyer-
mektanc
csoport sze-
replése az
Uveggyarnal

Filop Do-
rottya

18 gy.

Sz-106/2019

kivalod

2019.06.07.

Gyermeknap

Kovacsné

80 gy.

15 sz.

Sz-107/2019

megfeleld

2019.06.07.

Evzaro

Kovacsné

62 gy.

48 sz.

Sz-108/2019

megfeleld

2019.06.11.

Moédszertani
Kozpont II.
el6adasa a
Kultarban
(,,Sajat készi-
tésu fejlesztd
eszk6zok™)

Babosné

Sz-109/2019

kivalo

2019.07.09.

Buszos ki-
randulas a
Biiki Napsu-
gar Jatszo-

Kovacsné

43 gy.

kivalo
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parkba
(Esélyteremtd
Ovoda prog-
ram) Sz-110/2019
Gyermekkon-
cert a szoci
Szocialis
2019.07.11. Otthonban Kovéacsné |18 gy. - Sz-111/2019 | kivalo
2018.11.23. Pegazus szin-
2019.02.19. haz 3 el6ada-
2019.05.03. sa Kovéacsné | 57 gy. - Sz-112/2019 | kivalo
Emlékhaz
Nyuszi-kert
kozéps6sok | Kocsné
2019.05.30. XI. V.Z. 10 gy. - Sz-113/2019 | kivalo
Konyvtari
foglalkozas
2019.05.22. Ajka Dorosziné | - - - elmaradt
Emlékhaz
Nyuszi-kert
kozépsdsok | Kocsné
2019.06.06. XII. V.Z. 10 gy. - Sz-114/2019 | kivalo
Emlékhaz
Nyuszi-kert
kozépsosok | Kocsné Sz-115-
2019.06.12. XIlI. V.Z. 10 gy. - 1/20109. kivalo
Emlékhaz
Nyuszi-kert
kozépsosok | Kocsné Sz-115-
2019.06.13. XIV. V.Z. 10 gy. - 2/2019. kivald
Rajzpalyaza-
tok egész
folyamatos (8 db) | évben Voros O. 15 gy. - Sz-116/2019 | fejlesztendd
Drama tehet-
folyamatos (heti 1) | ségmithely Voros O. 6 gy. - Sz-117/2019 | kivalo
Gyermektanc
tehetségmii-
folyamatos (heti 1) | hely Fiilop D. 18 gy. - Sz-118/2019 | kivald
Csikainé
B.M.
Zenei tehet- | (02.01-t61
folyamatos (heti 1) | ségmiihely Vorés O.) | 69y. - Sz-119/2019 | kivalo
folyamatos (heti 1) | Rajz tehet-
ségmihely B-S. Szilvia | 6 gy. - Sz-120/2019 | kivalo
Elme-torna
tehetségmii-
folyamatos (heti 1) | hely Kovacsné |4 gy. - Sz-121/2019 | kivalo
Elme-torna
folyamatos (heti 1) | szakkor Dorosziné | 30 gy. - Sz-122/2019 | kivald
folyamatos (heti 1) | Hittan Kovacsné |24 gy. - Sz-123/2019 | kivalo
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folyamatos (heti 1) | Ovi-foci Kovéacsné |6 gy. - Sz-124/2019 | megfeleld
Fejleszto
folyamatos(heti 2) | foglalkozasok | Babosné 39y. - Sz-125/2019 | fejlesztendd
Alapozo
folyamatos(heti 2) | terapia Dorosziné |5 gy. - Sz-126/2019 | kivald
Kutyas tera-
folyamatos (heti 1) | pia Kovacsné |10 gy. - Sz-127/2019 | kivald
folyamatos (heti Gyobgypeda-
2x1 ora) gogus S. Anita 1gy. Sz-128/2019 | kivald
Gyodgypeda-
folyamatos (heti gogus, logo- | Szaloki
3x1, 1x1 éra) pédus Andrea 2 9y. - Sz-129/2019 | kivalod
folyamatos (heti Szaloki
3x1 ora) Logopédia Andrea 9 gy. - Sz-130/2019 | kivald
A belso ellenorzés
8.17. adattabla
adat Ellen6rzés
Aellendrzés | Az ellendr- | Az ellendrzést | Az ellendr- | keletkezett | Az ellenérzés
tipusa z¢s tartalma | végezte z0tt neve dokumen- eredménye
tum megne- | (megfeleld
vezése/ vagy a fej-
iktatdoszama | lesztendd
tertilet)
2018.09.01. taniigyi csoport- | Kovacs At- | Fiilop csoport- | megfeleld
dokumen- [naplo, tilané Dorottya, |napld/az
tacio mulaszta- B-S. Szil- | 6vodave-
si naplo via zet6 lato-
megnyita- (I.cs.) gatasai
Sa
2018.09.01. taniigyi csoport- | Kovacs At- |Babosné, | csoport- | megfeleld
dokumen- [naplo, tilané Kovacs- | naplé/az
tacio mulaszta- né, ovodave-
si naplo Voros O. | zetd lato-
megnyita- (I.cs.) gatasai
Sa
2018.09.01. taniigyi csoport- | Kovacs At- |Doroszi- | csoport- | megfeleld
dokumen- | naplo, tilané né, Csika- | napld/az
tacio mulaszta- iné, Vo- | 6vodave-
si naplo ros O. zetd lato-
megnyita- (lll.cs.) | gatasai
Sa
2018.09.01. taniigyi csoport- | Kovacs At- | Gazdag csoport- | megfeleld
dokumen- [naplo, tilané Csilla napld/az
tacio mulaszta- (IV.cs.) |ovodave-
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si naplo zeto lato-
megnyita- gatasai
Sa

2019.01.25. tantargy- | foglalko- |Kaposiné Filop D. |PSZFT megfeleld
gondozd zaslatoga- | Kundermann | (gyakor-
szaktandacs- | tas Livia szak- |nok 6vo-
adoi lato- tanacsado dapeda-
gatas gbdgus)

2019.01.31. taniigyi csoport- | Kovacs Atti- | Fiilop csoport- | megfeleld,
dokumen- [ naplo, lané Dorottya, |napld/az |preciz
tacio mulaszta- B-S. Szil- | 6vodave-

si naplo via zet6 lato-
vezetése (l.cs.) gatasai

2019.01.31. taniigyi csoport- | Kovacs Atti- | Babosné, |csoport- | megfeleld,
dokumen- | naplo, lané Kovacs- |napld/az |tudatos
taciod mulaszta- né, ovodave-

si naplo Voros O. | zet6 lato-
vezetése (Il.cs.) gatasai

2019.01.31. taniigyi csoport- | Kovacs Atti- | Doroszi- |csoport- | megfeleld,
dokumen- |naplo, lané né, Csika- | napld/az | naprakész
tacio mulaszta- iné, Vo- | dvodave-

si naplo ros O. zetd lato-
vezetése (Il.cs.) | gatésai

2019.01.31. tantigyi csoport- | Kovacs Atti- |Gazdag | csoport- | megfeleld,
dokumen- [naplo, lané Csilla napld/az | naprakész
tacio mulaszta- (IV.cs.) |ovodave-

si naplo zetd lato-
vezetése gatésai

2019.01.31. tanligyi fejleszté | Kovacs Atti- | Babosné |csoport- | megfelel
dokumen- |foglalko- |lané Hock napld/az
tacio zasok Marta ovodave-

dokumen- zetd lato-
tumainak gatasai
vezetése

2019.01.31. taniigyi alapoz6d | Kovacs Atti- | Dorosziné | csoport- | megfeleld
dokumen- | fejlesztés |lané Sz. Erika | naplé/az
tacid dokumen- dvodave-

tumainak zet6 1ato-
vezetése gatasai

2019.01.31. gyakornoki [I1l. gya- |Kovacs Atti- | Fiilop D. | gyakornok | megfelel6
napld do- | kornoki  |1ané, Doro- | (gyakor- |féléves
kumentécio | félév (II. | sziné Sz.E. | nok 6vo- |értékelése
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év/l. fél- dapeda- | (II/1)
¢v) do- gogus)
kumenté-
cidja
2019.02.05. pedagogiai |foglalko- |Kovacs Atti- | B-S. csoport- | kivalo
munka zaslatoga- | lané Szilvia naplé/az
megvalosi- | tas (+Filop Do- |(6voda- | 6vodave-
tasanak rottya gya- |pedago- | zet6 lato-
ellenérzése kornok) gus) gatasai
2019.02.06. pedagogiai |foglalko- |Kovacs Atti- | Dorosziné | csoport- | kivalo
munka zaslatoga- |1ané, Holc- | Sz. Erika |naplo/az
megvalosi- | tas zinger Otto- |(6voda- | Ovodave-
tasanak né tanitond | pedago- | zetd lato-
ellenérzése (+Filop Do- | gus) gatasai
rottya gya-
kornok)
2019.02.26. munkakori | megfigye- | Kovacs Atti- | Kocsné | csoport- | kivald
leirasnak  |1és lané Vajai Zita | napld/az
valé meg- ped.assz. |ovodave-
felelés zetd lato-
gatésai
2019.02.27. munkakori | megfigye- | Kovacs Atti- | Puha Ré- | csoport- | kivalo
leirasnak  |1és lané ka naplé/az
valé meg- ovodave-
felelés zetd lato-
gatésai
2019.02.28. munkakori | megfigye- | Kovacs Atti- |Gazdag | csoport- | kivalo
leirasnak | lés lané Csilla napld/az
vald meg- Kis- 6vodave-
felelés gy.gondo | zet6 lato-
Z0 gatasai
2019.03.01. munkakori | megfigye- | Kovacs Atti- | Szarka csoport- | kivalod
leirasnak | 1és lané Janosné | napld/az
valo meg- ovodave-
felelés zetd lato-
gatdsai
2019.03.04. munkakori | megfigye- | Kovacs Atti- | Makkos- | 6vodave- | kivalod
leirasnak | 1és lané né Balogh | zet6i ell.
val6é meg- Adrienn | dokumen-
felelés tumai
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2019.03.05. munkakori | megfigye- | Kovacs Atti- | Csiszér | ovodave- |kivald
leirasnak | 1és lané Brigitta | zetdi ell.
valé meg- dokumen-
felelés tumai

2019.03.06. munkakori | megfigye- | Kovacs Atti- | Preinin- | 6vodave- |kivald
leirasnak | 1és lané ger Zol- | zet6i ell.
valé meg- tanné dokumen-
felelés tumai

2019.03.07. munkakori | megfigye- | Kovacs Atti- | Baloghné | ovodave- |kivalo
leirasnak | 1és lané Varga zetoi ell.
val6 meg- Zsanett | dokumen-
felelés tumai

2019.03.08. munkakori | megfigye- | Kovacs Atti- | Orsos 6vodave- |kivalo
leirasnak | 1és lané Sandorné | zetdi ell.
val6 meg- dokumen-
felelés tumai

2019.03.08. pedagogiai |foglalko- |Kovacs Atti- | Babosné |csoport- | kivalod
munka zaslatoga- | lané (+Fiilop | Hock naplé/az
megvalosi- | tas Dorottya Marta ovodave-
tasanak gyakornok) |(6voda- |zetd lato-
ellendrzése pedago- | gatasai

gus)

2019.03.19. pedagogiai |foglalko- |Kovacs Atti- | Fiilop csoport- | kivalo
munka zaslatoga- |lané Dorottya |napld/az
megvalosi- | tas (6voda- | ovodave-
tasanak pedago- | zet6 lato-
ellenérzése gus) gatasai

2019.03.21. pedagogiai |foglalko- |Babosné Kovacs  |csoport- | kivalo
munka zaslatoga- | Hock Marta | Attilané | napld/az
megvalosi- | tas (6voda- | dvodave-
tasanak pedago- | zetd lato-
ellenérzése gus) gatasai

2019.03.25. munkakori | megfigye- | Kovacs Atti- | Tormané | 6vodave- |megfeleld
leirasnak | 1és lané Fagyas zetoi ell.
val6 meg- frisz Re- | dokumen-
felelés nata tumai

2019.03.26. munkakori | megfigye- | Kovacs Atti- | Gyulovics | 6vodave- | kivald
leirasnak | 1és lané Laszloné | zetdi ell.
vald meg- dokumen-
felelés tumai

2019.03.27. munkakori | megfigye- | Kovacs Atti- | Takacs 6vodave- |kivalo
leirasnak | 1és lané Gyulané | zetdi ell.
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valo meg- dokumen-
felelés tumai

2019.03.29. munkakori | megfigye- | Kovacs Atti- | Szecsédi | csoport- | kivald
leirasnak | 1és lané Anett naplo/az
val6 meg- ovodave-
felelés zeto lato-

gatasai

2019.03.29. munkakori | megfigye- | Kovacs Atti- | Tasner 6vodave- |kivalo
leirasnak | 1és lané Istvanné | zetdi ell.
vald meg- dokumen-
felelés tumai

2019.04.09. pedagogiai | foglalko- |Kovacs Atti- | Voros csoport- | kivalo
munka zaslatoga- | lané (+Filop | Orsolya | napld/az
megvalosi- | tas Dorottya (6voda- | d6vodave-
tasanak gyakornok) |pedago- | zetd lato-
ellenérzése gus) gatasai

2019.04.11. pedagogiai |foglalko- |Dorosziné | Fiilop D. |csoport- |megfeleld
munka zaslatoga- | Sz.E., (6voda- | naplod/az
megvalosi- |tas + do- |Kovacs Atti- | pedago- | 6vodave-
tasanak kumen-  |lané gus) zet6 lato-
ellen6rzése |tumelem- gatasai+

Z€s BECS
(BECS dokumen-
latogatas taciod
kereté-

ben)

2019.04.15. pedagogiai |foglalko- |Babosné Voros O. |csoport- | kivalod
munka zaslatoga- | H.M., (6voda- | napld/az
megvalosi- |tas + do- | Dorosziné pedago- | ovodave-
tasanak kumen- | Sz.E. gus) zetd lato-
ellenérzése |tumelem- | (+Fiilop Do- gatasai+

Z€s rottya gya- BECS
(BECS kornok) dokumen-
latogatas taciod
kereté-

ben)

havonta munkafe- | pénzkeze- | Kovacs Atti- | Tasner megfeleld
gyelem 1és lané Istvanné
(adminiszt-
racio)
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2019.05.20. éves terv- | elmetorna | Dorosziné Kovacsné megfeleld
ben vallal- | tehetség-
tak megva- | miithely
16sitasa bemutato-

ja (elme-
torna baj-
noksag)

2019.05.22. éves terv- |rajz, ze- |Kovacsné, B-S. Szil- kivalo, ki-
ben vallal- |nei, tanc, |Babosné via, emelkedo-
tak megva- | drama Voros O., en szinvo-
16sitasa tehetség- Filop D. nalas

mihelyek
bemutato-
ja, kialli-
tasa

2019.06.03. Harsfa részleges | Babosné Kovécs BECS megfeleld
Ovoda in- |intéz- H.M., Attilané | dokumen-
tézmény ményel- |Dorosziné | (intéz- taciod
miikodésé- |lendrzés | Sz.E. ményve-
nek ellen- | (BECS (+B-S. Szil- | zetd)

Orzése vizsgalat |via)
kereté-
ben)

2019.06.14. taniigyi csoport- | Kovacs Atti- | Fiilop csoport- | megfeleld,
dokumen- | napld, lané Dorottya, |naplé/az | pontos,
tacio mulaszta- B-S. Szil- | 6vodave- |preciz

si naplo, via zetd lato-
fejlodési (I.cs.) gatasai
naplo

vezetése

2019.06.14. tanligyi csoport- | Kovacs Atti- | Babosné, |csoport- | megfeleld
dokumen- [naplo, lané Kovacs- | naplod/az
tacio mulaszta- né, B-B. | 6vodave-

si naplo, Viktoria | zetd lato-
fejlodési (M.cs.) gatasai
naplé

vezetése
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2019.06.14. tanligyi csoport- | Kovacs Atti- | Dorosziné | csoport- | megfelel
dokumen- | naplo, lané Sz.E., naplé/az
tacio mulaszta- Voros O. | 6vodave-
si naplo, (ll.cs.) | zetd lato-
fejlodési gatasai
naplo
vezetése
2019.06.14. taniigyi csoport- | Kovacs Atti- |Gazdag | csoport- | megfelel
dokumen- | naplo, lané Csilla naplé/az
tacio mulaszta- (IV.cs.) |ovodave-
si naplo, zeto lato-
fejlodési gatésai
naplo
vezetése
2019.06.14. taniigyi drama Kovacs Atti- | Voros csoport- | megfeleld
dokumen- |tehetség- |lané, B-S. Orsolya |naplod/az
tacio mihely | Szilvia 6vodave-
dokumen- zetd lato-
tumainak gatasai
vezetése
2019.06.14. taniigyi zenei te- | Kovacs Atti- | Voros O. | csoport- | megfeleld
dokumen- |hetség- |lané, B-S. napld/az
tacio mihely |Szilvia 6vodave-
dokumen- zetd lato-
tumainak gatasai
vezetése
2019.06.14. tantiigyi rajz tehet- | Kovacs Atti- | B-S. Szil- | csoport- | megfeleld
dokumen- |ségmii- |lané via napld/az
tacio hely do- 6vodave-
kumen- zetd lato-
tumainak gatasai
vezetése
2019.06.14. taniigyi elme- B-S. Szilvia |Kovacs |csoport- | megfeleld
dokumen- |torna te- Attilané | naplo/az
taciod hetség- 6vodave-
miihely zetd lato-
dokumen- gatdsai
tumainak
vezetése
2019.06.14. tanligyi tanc te- | Kovacs Atti- |Filop D. | csoport- | megfeleld
dokumen- | hetség- lané, B-S. naplé/az
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taciod mihely | Szilvia 6vodave-
dokumen- zetd lato-
tumainak gatasai
vezetése
2019.06.14. tanligyi fejleszt6 | Kovacs Atti- | Babosné | csoport- | megfelel6
dokumen- |foglalko- |lané Hock napld/az
tacio zasok Marta ovodave-
dokumen- zetd lato-
tumainak gatasai
vezetése
2019.06.14. taniigyi alapozd | Kovacs Atti- | Dorosziné | csoport- | megfeleld
dokumen- | fejlesztés |lané Sz. Erika | napld/az
tacio dokumen- 6vodave-
tumainak zetd lato-
vezetése gatasai
2019.06.14. gyakornoki |1V. gya- |Kovacs Atti- |Fiilop D. |gyakornok | megfeleld
napld do- | kornoki  |lané, Doro- |(gyakor- |féléves
kumentacio | félév (II. |sziné Sz.E. |nok 6vo- |értékelése
év/IL dapeda- | (1I/11)
félév) gogus)
dokumen-
tacigja
Palyazati tevékenység
8.18. adattabla
s . e . Megpa- Elnyert és
?egl.yazat ki- z”\’palyazat A palyazat lyézggtt elsz}a]imolt
irgja irgja cime . , .
gow
2018/2019. ne- Mezdoazda- ’ Harmadik
velési év i - Z5ld Ovoda | Z&1d Ovo- )
sadgi Minisz- | Voros Orsolya 1o , elnyertiik
térium palyazat da cim
elnyerése
2017-2020. EFOP-3.1.3- | butorok
16-2016- (273.596
Oktatasi Hiva- | 00001 ,,Tar- | Ft), fej-
tal (felelds: sadalmi fel- | leszt6 esz- ,
EU Koslécs Attila- | zarkozasi és | kozok, nyertiink
né) integracios jatékok
koznevelési (109.792
intézkedések | Ft), prog-
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tamogatasa” | ramok
Esclyteremté | (buszos
Ovoda pro- kirandu-
jekt las)
(Mddszertani
Ko6zpont)
201,8/.2,0 19. ne- Koronas Cu- Rf)stane Del y Koronés Cu- | vasarlasi nem nyer-
velési év Timea (felelds: . ; N
kor Zrt. o kor Ovi 2018. | utalvany tiink
B-S. Szilvia)
2018/2019. ne- . Bagoly Fioka
velési év ngolyﬁoka Rostané Dél Kreativ mun- | 30 db
Kiadvéanyok . . . . , .
P . Timea (felelds: | kaflizet (Fir- | 6vodai .
kiadoja: Kid L . nyertiink
‘1 Dorosziné Sz. | kafalva Ho- | foglalkoz-
Plusz Média . e
E.) pelyhes) Ovis | tato fiizet
Kft. .
munkafiizet
2018/2019. ne- Rostané Dél (11. helye-
velési év Timea (felelds: Szavazz a z¢&st értlink
jateknet.hu K,O vacs Attila- kedvenc jaté- | jatékok eI)EI. 09 900
né) kodral ft értékti
’ jatékot
nyertiink
2018/2019. ne- | EU Ajkai K6z06s TOP-3.2.2. Ssszesen
velési év Magyar Al- | Onkormanyzat | ,,Ajka jarasi 97 59 mil-
lam (felelés: Tobel | helyi kozcélu lic')’ Ft-
Janos) energ1a§11’a ‘Eas ebbdl 26 nyertiink
megvalosita- db nan-
sa megujulo P
: . | elemez
energiaforra- ovodara
sokkal”
2018/2019. ne- MAP Learning | GINOP......
velési év Oktato Kft. IKER 1.- minden
Eger Elsé 1épések doleozd-
(felelés: Ko- | a digitalis nangXl
vacs Attilané) | vilagba, hét szami-
EU gﬁiﬁéza.r; togepes nyertlink
; tanfolyam | ™
hasznalom az +1db
inf esako- | aplet (47
(cgyiittmil- db az 6vo-
kodo partne- danak)
rek vagyunk)
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2018/2019. ne- Bogancs TAMOP -
velési év Gyermek- 3.2.13-12/1
kony\’/'tar Ajka _Kulturdlis
(felelGs: .KO- intézmények KkSnvvtari
vacs Attilang) | . oo 0o | kényvtdri fc?nlgk?)rzlés
tanoran kiviili fqglalkp- a t%l jies
EU nevelési fel- | zas (5 ¢v nagycso-
adatok ellata- | nNyomon portnak
saban” kovetés (idén elma-
Szazszinl Sorém) radt)
gyermekvilag
(egylttmi-
kodo partne-
rek vagyunk)
2018/2019. ne- | Halimba
velési év ka'OZZ;]Zi?::[ Eéovacs Attila- gyermeknap- 30000 Et | 30 000 Ft
vany
201,8/.2,0 19. ne- | Kovécs Szl- . Magyaror- ,Legszebb | elmaradt a
velési év via Karcag felelds: Ko- . . o . .
. . c szag legszebb | kozosségi | halimbai
varos alpol- vacs Attilané . N
ghrmestere konyhakertje | kert”- cim | verseny
2018/2019. ne- elédonto:
velési év I11.hely,
. helyezés donto:
Sportcsarnok | felelds: Vorés | Ovodai téry 'uta’- VIil.hely,
Ajka Orsolya Sportfesztival | | rﬁyj értékes
sportszerek,
légvar egy
napra
2018/2019. ne- ,,Balint Gaz- fuiiltetés
velési év Kalap Jakab | felelds: Ko- da 100”- Ul- interakti\,/ megnyertiik
Produkcio vacs Attilané tess fat!- Oszre
mozgalom koncert
2018/2019. ne- | KTI Kozle- Biztonsagos
velési év ke,des'tudor- Kovécs Attild- Ovoda prog- )
manyi Intézet p ram nyomon | tananyag | nyertiink
Nonprofit kovetése fo-
Kft. lyik
2018/2019. ne- | Kiskunsagi felelds: Voros | Rajzpalyazat: | elsd ha- nem nyer-
velési év Nemzeti Park | Orsolya A madarvo- | rom he- tiink
nulés gyerek- | lyezett (7 gyerek
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szemmel részére vett részt)
oklevél,
valamint a
szervezdk
altal fel-
ajanlott
targyju-
talmak
2018/2019. ne- | Tappancs Ovi | felelds: Voroés | Rajzpalyazat: | értékes nem nyer-
velési év Orsolya Szabd Mag- | kdnyvek | tiink
da: Ki hol (4 gyerek
lakik? vett részt)
2018/2019. ne- | Magyar Ma- | felelds: Voros | Rajzpalyazat: | valodi nem nyer-
velési év dartani és Orsolya Az év mada- | hanggal tiink
Természet- ra: golyatdcs | rendelkezo | (6 gyerek
védelmi pliissma- | vett részt)
Egyesiilet dar
2018/2019. ne- | Tappancs Ovi | felelds: Voroés | Rajzpalyazat: | értékes nem nyer-
velési év Orsolya A mi héem- | konyvek | tiink
beriink (6 gyerek
vett részt)
2018/2019. ne- | Poppe + felelds: Voros | Rajzpalyazat: | zsdkban nyertiink
velési év Potthoff Orsolya Legszebb téli | mindenki- | (24 gyerek)
emlékem nek egyé- | dijatado
nileg rajz- | iinnepségen
eszkozOok, | is részt ve-
apré ajan- | hettek
dékok
2018/2019. ne- felelds: Vords | Rajzpalyazat: | értékes nem nyer-
velési év DRV Orsolya Vizet min- targynye- | tiink
denkinek! remények | (5 gyerek
vett részt)
2018/2019. ne- Rostané Dél Rajzpalyazat: | fagyizas és | nem nyer-
velési év Tulipan Cso- | Timea (felelds: | Kedvenc al- | konyvek- | tiink
port Voroés Orso- vos jatétkom | egy 6vodai | (1 gyerek
lya) csoportnak | vett részt)

Tovabbképzések (kiilsé, belsd). Bels6 tudasmegosztas

8.19. adattabla

| adat

| Szakmai tovabbképzések
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Akkreditalt nem akkre- | Tandsitvanyok |Intézményi | Az intézményi | A nevel6-
tovdbbkép- | ditalt to- szdma belsd tu- belsd tudas- munkét
zésben részt- | vabbképzé- ddsmegosz- | megosztd prog- | kdzvetle-
vevok lét- sen résztve- tds progra- | ramon résztve- | niil segiték
szdma vok létsza- mok szdma | v6k szdma tovabbkép-
ma zésen
résztvevok
szama
2018/2019. ne- |40 alka- 35alka- |62db 9 1
velési év lom/62 f6 | lom/ 80
6
2017/2018. ne- |6 alka- 18 alka- |8db 9 1
velési év lom/8 {6 lom/42 6
Ide tartozik még: 1 .melléklet: Tovabbképzéseink
Intézményi dokumentumok
8.20. adattdbla
sorsz | A dokumen- | ElGter- | Az eldter- | Véleménye- | A dokumen- | Hatalyba- | Iktato-
tum megne- | jeszté Jjesztés z6k kdre tum elfoga- lépés szdm
vezése ideje dasdnak ideje
datuma
1. éves munka- Kovacs 2018.08.27 | nevelGtestii- | 2018.08.27. 2018.09.01 | 265/2018.
terv Attilané let, SzM,
képvisels- 11/719-
testiilet 4/2018.
2. hazirend Kovacs 2018.08.27 | nevel6testii- | 2018.08.27. 2018.09.01
Attilané let , képvise-
16-testiilet
3. PP Kovacs 2018.08.26 | neveldtestii- | 2018.08.26. 2018.09.01
Attilané let
4. SZMSZ Kovacs 2018.08.26 | neveldtesti- | 2018.08.26. 2018.09.01
Attilané let, SzM
részben
5. beiskolazasi Kovacs 2019.03.12 | nevelbtestii- | 2019.03.12. 2019.04.01 | 11/63-
terv Attilané let, képvise- 3/2019.
16-testiilet
6. Kozalkalma- Kozal- 2019.06.14 | alkalmazotti | 2019.06.14. 2019.06.15
zotti Szabaly- | kalma- k6z06sség
zat zotti
Tanacs
A fenntartoval valo kapcsolat
8.21. adattébla
datum A miikédeés Tartalma Résztvevok Keletkezett Iktatoszam
formdja kore dokumentum

2018.09.21. | Véleményezés

Eves munka-

Képviselod-

Hatarozat

265/2018.
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terv testiilet 11/719-
4/2018.
2018.08.30 | Engedélyezés | 20 %-0s cso- Képviselo- Hatarozat 186/2018.
portlétszam- testiilet 11/719-
emelés 1/2018.
2018.08.30 | Engedélyezés | Indithat6 cso- | Képviseld- Hatarozat 186/2018.
portok szama | testiilet 11/719-
harom 1/2018.
2018.09.24 | Koltségvetés | Tételes pénz- Stampfné Koltségvetési
mérlegének forgalmi ada- | Varga Erika | mérleg
elkészitése tok megbeszé- | Gazdasagi
Iése ligyintézo
2018.11.24. | Koltségvetés | Tételes pénz- Stampfné Koltségvetési | 246/2018.
mérlegének forgalmi ada- | Varga Erika | mérleg
elkészitése tok megbeszé- | Gazdasagi
Iése ligyintézo
2019.08.31 | Elfogadas Beszamolo Képviseld- Hatarozat
testiilet

A gyermeki fejlodés nyomon kovetése

&.22. adattabla

tése az alabbi
dokumentdacio
szerint tortént a

2018/2019. neve-
lési évben

sorsz | A gyermeki fejlo- | A dokumentdcio
dés nyomon kove- | tartalma

Erintettek | Keletkezett A dokumentacio ké-
szama dokumentum | szitésében résztvevidk
db szama kore

alapjan

1. csoportnapld gyermekcsoportok | 85 4 7 6vodapedagogus,
miikddésének 1 kisgyermekgon-
adatai dozd

2. gyermekek személyiséglap, 85 2x85 (fél- 7 6vodapedagogus,

egyéni fejlodési | fejlesztési terv, évente) 1 kisgyermekgon-
dokumentacioja | megvalositas ér- dozé
tékelése
3. sziiloi tajékozta- | személyiséglap, 85 2x85 (fél- 7 6vodapedagoqgus,

to a gyermeki fejlesztési terv, évente) 1 kisgyermekgon-
fejlédést nyo- megvaldsitas ér- doz6

mon kovet6 do- | tékelése alairassal

kumentacio igazolt elfogadasa
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Kiilso-belso informacioaramlas

8.23. adattabla

adat Kiils6-bels6 informacidoaramlas
Az informa- | A felel6se | A tartalma keletkezett | keletkezett Az infor-
ci6 aramlas dokumen- | dokumentum macid
formaja tum meg- iktatoszdma aramlés
nevezése, értékelése
(megfeleld
vagy fej-
lesztend6
teriilet. ..
2018.08.30. tanévnyito Kovacs éves munka- jegyzo- 173/2018.
nevelési érte- | Attilané terv, munkaidé, | konyv megfeleld
kezlet felelsok, fel-
adatok
2018.10.13. nevelési érte- | Kovacs negyedéves jegyzé- 220/2018. megfeleld
kezlet (neve- | Attilané értékelés, in- koényv
1és nélkili tézményi Onér-
munkanap) tékelés
2018.11.08. nevelési érte- | Kovacs novemberi, jegyzé- 254/2018. megfeleld
kezlet Attilané decemberi konyv
részletes ese-
ményterv
2018.11.08. dajka értekez- | Kovacs takaritasi sza- jegyzo- 254/2018. megfeleld
let Attilané balyzat bevala- | konyv
sa
2019.01.02. nevelési érte- | Kovacs féléves értéke- | jegyzo- 17/2019. megfeleld
kezlet (neve- | Attilané 1és, szakmai konyv
1és nélkili el6adasok meg-
munkanap) tekintése vide-
on
2019.01.29. nevelési érte- | Kovacs farsang, joté- | jegyz6- megfeleld
kezlet Attilané konysagi bal konyv
2019.02.10. dajka értekez- | Kovacs masodik félév | jegyz6- megfeleld
let Attilané feladatai konyv
2019.03.25. nevelési érte- | Kovacs Modszertani jegyzé- megfeleld
kezlet Attilané Kozpont- konyv
mithelymunka
feladatok
2019.04.09. nevelési érte- | Kovacs buszos kirandu- | jegyz6- megfeleld
kezlet Attilané lasok terve kdnyv
2019.04.14. dajka értekez- | Kovacs takarékossagi | jegyz6- megfeleld
let Attilané intézkedések konyv
bevalasa
2019.04.23. nevelés nél- | Kovacs kozosségépitd megfeleld
kiili munka- | Attilané dolgozoi prog-
nap ram
2019.05.06. nevelési érte- | Kovacs gyermeknap, jegyzé- megfeleld
kezlet Attilané évzard konyv
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2019.05.27. nevelési érte- | Kovacs Modszertani jegyzé- megfeleld
kezlet Attilané Kézpont- konyv
workshop fel-
adatok
2019.06.14. tanévzaro Kovacs beszamolok, jegyzé- 344/2019. megfeleld
nevelési érte- | Attilané évértékelés konyv
kezlet

A sziilokkel, sziiléi szervezettel valo kapcsolattartas
8.24. adattabla

adat A sziilokkel, sziil6i szervezettel vald kapcsolattartas
A kapcsolat- | A program | A programon keletkezett | keletkezett | A program
tartas formaja | felelGse résztvevok dokumen- | dokumen- értékelése
l1étszama tum meg- tum iktato- | (megfeleld
szul6 (sz) f6 nevezése, szama vagy fejlesz-
tendo terii-
let...
2018.09.17.,18.,19. | Lsziildi érte- | Gsszes Ov. 64 sz. jegyzé- 173/2018. megfeleld
20. kezlet ped.+kisgy. konyv
gondozo
2018.09. 24. 1.SZM gyi- | Kovacs 9 sz. jegyzo- megfeleld
1és Attilané konyv
2019.01.14. 11.SZM gyi- | Kovacs 8 sz. jegyzo- megfeleld
1és Attilané konyv
2019.01.14.15.16. | Il. sziil6i 0sszes Ov. 62 sz. jegyzo- 37/2019. megfeleld
értekezlet ped.+kisgy. konyv
gondozod
2019.05.29. 11.SZM Kovacs 6 sz. jegyzo- megfeleld
gyilés Attilané konyv
2019.04.17.25. I11.sziil6i Osszes Ov. 58 sz. jegyzé- 118/2019. megfeleld
értekezlet ped.+kisgy. koényv
gondozo
2019.05.20. beiratast kisgy.gon- |5 1j sz. jegyzé- megfeleld
kovetd sziildéi | dozo konyv
értekezlet
A belsé onértékelési rendszer
8.25 adattabla
adat A bels6 onértékelési rendszer
Az onértéke- | A felelése | A tartalma keletkezett | keletkezett | értékelése
1és formaja dokumen- | dokumen- (megfeleld
tum meg- | tum iktato- | vagy fejlesz-
nevezése, szama tend6 terii-
let...
2019.04.11. Pedagdgus Dorosziné | Fiilop Dorottya | pedagdgus megfeleld
onértékelés Szantd értékelése onfejleszté-
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Erika si terv
2019.04.15. Pedagbgus Babosné Voros Orsolya | pedagogus megfeleld
onértékelés Hock Marta | értékelése onfejleszté-
si terv
2019.06.03. Intézményi Dorosziné | Harsfa Ovoda | részleges megfeleld
onértékelés Szanto értékelése intézményi
Erika onértékelés
2019.06.14. Beszamolo Dorosziné | Onértékelésen | beszamold megfeleld
neveldtestii- | Szantd beliil elvégzett
letnek Erika 2018/2019-ben | munkarol
elvégzett mun-
ka

Ertékelés, intézményi onértékelés

66

8.26 adattabla
Ertékelt azono- Fejlesztési terv azonositoja Idei nevelési évre vallalt és teljesitett feladat Hatarido, teljesi-
sitoja tés értékelése
intézményveze- | PDCA terv A pedagogustarsak 6nallo szakmai fejlesztési | RESZFELADAT
to 2017/2/vezetd/tanfeliigyelet elképzeléseinek dokumentalasa: alapozo
fejlesztés és terapia tapasztalatai Dorosziné
Sz. E. 2019.08.31.
(kovetkezd nevelési évben folytatodo feladat) | megfeleld
1-es pedagdgus Szakmai kompetencidk fejlesz- | Szakmai kooperaciokban, problémafelveté-
tése sekben val6 kezdeményez6 szerepvallalas:
2017/1/pedagdgus/onértékelés - adatgytijtés a tehetség-miihelyek miikodésé-
nek hatékonysagarol 2018.09.30.
- megbeszélés kezdeményezése a szakmai
Osszefogasrol 2018.12.31
- tehetség- mihely vezetok szakmai munka-
kozosségének megalakitasa 2019.08.31.
megfeleld
1-es pedagdgus Szakmai kompetenciak fejlesz- | Biztos szaktudomanyos és médszertani tudas: | RESZFELADAT
tése - mddszertani tudast fejlesztd képzési lehets-
2017/1/pedagdgus/onértékelés ségek felkutatasa, jelentkezés 2019.08.31
- modszertani tudast fejleszto képzés elvég- 2019.12.31.
zése
(kdvetkezd nevelési évben zarddo feladat) megfeleld
2-es pedagogus Esélyteremtés megvalositasa Fogadoora lehetdségének felajanlasa és lebo-
2017/2/pedagdgus/onértékelés | nyolitasa:
- elso sziil6i értekezleten fogadoodra lehetdsé-
gének felajanlasa 2018.09.30
- a megbeszélt idopontokban egyéni konzulta-
ciok megvalositasa 2019.01.31
- a szlil6-6vodapedagdgus egylittmiikddés
pozitiv irdnyu valtozasa 2019.08.31.
megfeleld
3-as pedagoégus | Konfliktuskezelés Szakszert konfliktus megel6zés és kezelés: RESZFELADAT
2017/3/pedagogus/onértékelés | - megfeleld szakirodalom gyiijtése és atta-
nulmanyozasa 2019.01.31.
(kovetkezd nevelési évben zarodo feladat)
megfeleld
4-es pedagdgus Kompetencidk fejlesztése Megértési nehézségek feltarasa, kezelése, RESZFELADAT
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2017/4/pedagogus/onértékelés

egyéni fejlddés lehetdségeinek megteremtése,
konfliktusok megel6zése és kezelése:

- megfeleld szakirodalom gytijtése és atta-
nulmanyozasa

(kdvetkezd nevelési évben zarodo feladat)

2019.01.31.
megfeleld

5-6s pedagdgus

El6térben a pedagdgus kompe-
tencidk
2017/5/pedagogus/onértékelés

Biztos szaktudomanyos és modszertani tudas,
tervezésben a szocialis tanulasban rejlo lehe-
tdségekre épités, tanulasi nehézségek felisme-
rése:

- megfeleld szakirodalom gytijtése és atta-
nulméanyozasa

(kdvetkezd nevelési évben zarodo feladat)

RESZFELADAT

2019.08.31.

megfelelé

Harsfa Ovoda
intézmény

Ovodafejlesztés
2017/1/intézmény/dnértékelés

Belso infrastruktiira fejlesztési terv elkészitése
szlikséges, rendszeres igényfelmérésen alapu-
16 intézkedési terv elkészitése sziikséges:

- bels6 infrastruktura fejlesztési terv elkészité-
se

- rendszeres igényfelmérésen alapul6 intézke-
dési terv elkészitése

2019.01.31.

2019.08.31.
megfeleld

Harsfa Ovoda
intézmény

Ovodafejlesztés
2017/1/intézmény/6nértékelés

Folytatnunk kell a megkezdett munkat az
eredmények rogzitése, elemzése terén, célja-
ink atgondolasa az eredmények fiiggvényében
szintén el6ttiink allo feladat. A jovoben a
rendelkezésre allo intézményi szintli elemzé-
seket fel kivanjuk haszndlni a stratégiai és
operativ tervek feliilvizsgalatara, sziikség
esetén korrekcidjara:

- Céljaink atgondolasa, esetleg korrekcidja az
eredmények fliggvényében

(el6z6 évben kezd6do és a kovetkezd nevelési
évben zarodo feladat)

RESZFELADAT

2019.08.31.

megfeleld

Harsfa Ovoda
intézmény

2018/1/intézmény/tanfeliigyelet

A gyermekekre vonatkozo értékelés mitkodo
gyakorlatanak megjelenitése a pedagdgiai
programban; az intézmény pedagdgiai prog-
ramjaban hangsulyozni, részleteiben is megje-
leniteni a tehetséggondozas, és a hagyoma-
nyok apolasanak gyakorlatat:

- a pedagodgiai program attanulmanyozésa az
érintett témakban

- az értékelés mitkodo gyakorlatanak beillesz-
tése

- a tehetséggondozas és a hagyomanyapolas
gyakorlatanak hangsulyosabb, részletesebb
megjelenitése

2019.03.31.

2019.05.31.

2019.08.31.
megfeleld

Harsfa Ovoda
intézmény

2018/1/intézmény/tanfeliigyelet

A pedagogustarsak 6nallo szakmai fejlesztési
elképzeléseinek dokumentalasa, a jo tanulas-
szervezési és pedagdgiai gyakorlatok atadasa,
publikalasa mas intézmények szamara:

- alapozo fejlesztés és terapia tapasztalatai
Dorosziné Sz. E.

(kovetkez nevelési évben folytatodé feladat)

RESZFELADAT

2019.08.31.
megfeleld
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Az 6voda-iskola atmenet tamogatasa
8.27 adattabla

adat Az 6voda-iskola atmenet tamogatasa
A forméaja Tartalom Felelds Létszam keletkezett | Ertékelése
sziil6 (sz) f6 | dokumen- (megfeleld
gyerek (gy) |tum, meg- | vagy fejlesz-
o nevezése tendo terii-
iktatdszama | let...
2018.11.19. Elmetorna Ko6z0s jaték | Dorosziné 8 gy. Sz-19/2018 | megfeleld
jatékdélutan 8sz.
az iskolaban
2018.12.06. Mikulasmi- | K6zos él- Voros Orsolya | 63 gy. Sz-29/2018 | kivald
sor a Kultar- | mény 55 sz.
hazban
2018.12.14. Luca-napon | Ko6zos iin- | Babosné 48 gy. Sz-36/2018 | kivald
az iskolasok | nep
adnak miisort
az 6vodaban
2019.02.28. Leend6 els6- | Egész dél- | Dorosziné 14 gy. Sz-55/2019 | megfeleld
sok nyilt el6tt az 17 sz.
napja az isko- | iskolaval
laban ismerke-
diink
2018.11.23. Pegazus szin- | K6zos szin- | Kovacsné 58 gy. Sz-112/2019 | kivald
2019.02.19. haz 3 el6ada- | hazlatogatas
2019.05.03. sa
2019.06.07. Gyermeknap | Meghivjuk | Kovacsné 76 gy. Sz-107/2019 | kivalo
az 6vodaba 15 sz.
az elsdsoket
2019.05.24. Falusi gyer- | Ko6zos él- | Kovacsné 78 gy. Sz-103/2019 | kivalod
meknap mény
folyamatosan Esélyteremté | 6voda- Babosné 17 gy. kivalo
Ovoda pro- iskola at-
jekt menetet
elésegitd
terv
folyamatosan Az iskola Mozgas- Dorosziné 30 gy. kivald
tornatermébe | élmény,
jérunk heti helyi isme-
kétszer tor- ret
nazni

Kiils6 kapcsolatok

8.28. adattabla

‘ adat ‘ Kiils6 kapcsolatok
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2018.09.24.

Kiils6 partner

Védond

A kapcsolat
formaja

Védonovel
k6zosen
készitett
ovodai,
egészség-
tigyi mun-
katerv

Felel6s

Szalai Katalin
védodnd,

Kovacs Attila-
né 6vodavezetd

Résztvevok
létszama

2 16 (fel-
nott)

A keletke-
zett doku-
mentum
megnevezeé-
se, iktato-
szama

184/2018.09
24,

értékelés
(megfeleld
vagy fejlesz-
tendo terii-
let...

megfeleld

2018.08.24.
2018.09.19.
2019.10.10.
2018.11.15.
2019.01.22.
2019.02.14.
2019.03.12.
2019.04.09.
2019.05.14.
2019.08.29.

Oktatasi
Hivatal
Sulyokné
Madarasz
Kinga vezet6
konzulens

Esélyterem-
t6 Ovoda
projekt
megvalosi-
tasa

Dorosziné,
Babosné,

Kovacs Attila-

ne

Sulyokné M.K.

4 6

megfeleld

2018.10.26.

Oktatasi
Hivatal

Esélyterem-
t6 Ovoda
projekt
térségi,
csoportos
megbeszé-
lése Halim-
ban

Babosné,
Dorosziné

Imre Zsuzsanna

12 £6

kivalo

2019.06.06.

Oktatasi
Hivatal

Esélyterem-
t6 Ovoda
projekt
térségi,
csoportos
megbeszé-
1ése Halim-
ban

Babosné,
Dorosziné

12 f6

kivalo

2019.03.28.

Oktatasi
Hivatal

Esélyterem-
t6 Ovoda
projektben
Moddszerta-
ni Kézpont
el6adas: ,,A
fejlesztési
terv” téma

Kovacsné

18 f6

megfeleld

2019.06.11.

Oktatasi
Hivatal

Esélyterem-
t6 Ovoda
projektben

Babosné

18 6

kivalo
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Mobdszerta-
ni Kézpont
el6adas:
»Sajat ké-
szitésl
fejlesztd
eszkozok”
téma

2018.10.08.

NEBIH

OGYEI
menza
vizsgélat

Makkosné B.A.
Kovacsné
Nagy Noémi

15 6

megfeleld

2019.02.20.

Ajka Varosi
Ovodak

ZOB el6-
adas
,Oyogynov.
tevék” téma

Kovacsné

25 6

megfeleld

2018.09.18

POK: Antal-
ka Zsoltné
szaktanacs-
ado

mithely-
munka
kiemelt
figyelmet
igénylé gy.
nevelését
segito té-
makorben
(egyéni
fejlesztési
terv megva-
16sitasa,
eszkozkész-
let tigyben)

Antalka Zsolt-
né, Kovacsné,
Babosné, Doro-
sziné

4 16 (fel-
nott)

megfeleld

2019.04.04.

POK: Lat-
tenstein Ja-
nosné szakta-
nacsado

egyéni
konzultacio
kiemelt
figyelmet
igénylé gy.
nevelését
segito té-
makorben
(regisztralt
tehetség-
ponttéd va-
14s)

Lattenstein
Janosné, Ko-
vacsné

2 16 (fel-
nott)

megfeleld

2019.05.10.

POK: Halasz
Laszloné
szaktanacs-
ado

csoportos
konzultacid
kiemelt
figyelmet
igénylo gy.
nevelését
segito té-
makorben
(szocialis
kompeten-

Halasz Laszl6-
né, Kovacsné

7 16 (neve-
16testiilet)

megfeleld
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ciak fejlesz-
tése)
folyamatos Dr. Szalai gyogynové- | Kovacsné, Imre | 85 gy. kivalo
Miklés Em- | nyesisme- |Zsuzsanna
1ékhaz: Imre | retek nytj-
Zsuzsanna tasa az
kertészmér- | 6voda 6s--
nok-tanar szes gyer-
mekének
2018.09.10- Dr. Szalai ,»Nyuszi Csikainé B.M., |57 gy. kivalo
2019.10.30., Miklés Em- kert”- pro- | Kocsné V.Z.,
2019.03.06- 1ékhaz: Imre | jekt a ko- Imre Zsuzsanna
2019.06.13. Zsuzsanna 7E&ps6- és
kertészmér- | nagycsopor-
nok-tanar tosoknak
folyamatos Halimbai anyagi Babosné kivald
Ovodasokért | tamogatas,
Alapitvany adok 1%-a
folyamatos Halimba anyagi Kovacsné kivalo
Kozségért tdmogatas
Kozalapit-
vany

Ide tartozik még: 3. melléklet: Tamogatoink, segitéink

Targyi eszkozfejlesztés (Eszkoz és felszerelésjegyzéknek valo megfelelés)

8.29. adattabla

sorsz | Az eszkozfejlesztés helyszine Eszkoz megnevezése darabszdma | Ertéke
1. csoportszoba 1., 1., HL.1V. elhasznalodott jatékok, | 40 200 000 Ft
csoport eszk6zok potlasa
2. konyha, gyermek mosdo, tisztasagi festés 8 helyiség | 15000 Ft
irodai folyoso
Gyermekvédelmi feladatok
8.30. adattabla
adat Gyermekvédelmi feladatok
Tevékenység | Tartalom Felel6s Arésztve- | A keletke- | Ertékelés
vok 1étsza- | zett doku- (megfeleld
ma mentum vagy fejlesz-
sziil6 (sz) f6 | megnevezé- | tendd terii-
pedagogus | se, iktato- let...
(p) 16 szama
2018.09.17. T4jékoztatd | jelzbrend- Qaller-Mike 2 16 179/2018.09 | 465-5/2018.
szeri meg- | Eva gyermek- 17, megfeleld
beszélések | joléti szolgalat
idépontjai | vezetdje
2018.09.25. Szakmakozi | El8adasok, | Galler-Mike 30 6 megfeleld
megbeszélés | statisztikai | Eva, Kovacs
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elemzések a | Attilané, Ba-
gyermekvé- | bosné Hock
delem té- Marta
makdorében
Ajkan
2018.11.27. Szakmakozi | Eldadasok, | Galler-Mike 34 16 megfeleld
megbeszélés | statisztikai | Eva, Kovacs
elemzések a | Attilané, Ba-
gyermekvé- | bosné Hock
delem té- Marta
makorében
Ajkan
2018.12.15. Karacsonyi Ovodasok | Babosné 10 16 (13 kivalo
ajandék ra- csaladjaitol csaladnak)
szorul6 csa- | jatékok
ladoknak gyljtése,
osztisa
2019.02.20. Meghivo, Gyermek- | Babosné Hock | 2 6 57/2019. 405/2019.
beszamolo védelmi Marta kivalo
kérelme évértékeld
tanacskozas
2019.02.26. Gyermekvé- | Beszamolé | Galler-Mike 50 f6 megfeleld
delmi évérté- |a2018. év | Eva, Kovacs
kel tanacs- | gyermekvé- | Attilané
kozas (halim- | delmi tevé-
bai gyerekek- | kenységérél
rél) Ajkan
2019.02.26. Gyermekvé- | Beszamold | Kovacs Attila- | - fejlesztendd a
delmi évérté- [a2018.év | né szervezgés
keld tanacs- | gyermekvé-
kozas (szbci | delmi tevé-
gyerekekrdl) | kenységérdl
Nyiradon
2019.02.28. Szakmakozi | El6adasok, |Kovacs Attila- |20 £6 megfeleld
megbeszélés | statisztikai | né
(szbci gyere- | elemzések a
kekrol) gyermekvé-
delem té-
makorében
Nyiradon
2019.03.02. Téjékoztatd | jelzérend- | Galler-Mike 2 6 57/2019.03. | 406/2019.
szeri meg- | Eva gyermek- 02. megfeleld
beszélések | joléti szolgalat
idépontjai | vezetdje
2019.03.26. Szakmako6zi | El6adasok, |Babosné Hock |28 6 megfeleld
megbeszélés | statisztikai | Marta, Galler-
elemzések a | Mike Eva
gyermekvé-
delem té-
makdorében
Ajkan
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2019.04.30. Szakmakozi | El6adasok, |Babosné Hock |32 6 megfeleld
megbeszélés | statisztikai | Marta, Galler-
elemzések a | Mike Eva
gyermekvé-
delem té-
makorében
Ajkan
2019.05.02. JelzOrendsze- | esetmegbe- | Kovéacsné, 10 £6 megfeleld
ri megbeszé- | szélés Dorosziné,
1és Halimba | (konkrét Galler-Mike
csalad ese- | Eva
te)
Sajatos nevelési igényii gyermekek ellatasa
8.31. adattabla
adat Sajatos nevelési igényli gyermekek ellatasa
Tevékenység | Tartalom Felel6s A résztve- | A keletkezett | Ertékelés
vok létsza- | dokumentum | (megfeleld
ma megnevezése, |vagy fej-
sziil6 (sz) 16 | iktatoszama lesztendd
pedagdgus teriilet. ..
(p) f6
gyermek
(9y)
2018.09.h6 Gyogypeda- | Szaloki Kovacs Attila- |3 p. 237/2018. kivald
gogiai fej- Andrea,S. [né
lesztd ora Anita
megbeszélé- | gyogypeda-
se, terve g0gusok
tevékenysé-
gi terve
2018.10.ho Gyogypeda- | Szaloki Kovacs Attila- | 2 gy. kivalo
gogiai fej- Andrea, S. | né
leszt6 ora Anita
biztositasa gyogypeda-
heti 4x1 6ra, | gbgusok
2x1 éra tevékenysé-
ge
2018.11.h6 Gyogypeda- | Szaldki Kovacs Attila- | 2 gy. 252/2018.11. | kivalo
gogiai fej- Andrea, S. [né 28.
lesztd ora Anita
biztositasa gyogypeda-
heti 4x1 6ra, | gogusok
2x1 ora tevékenysé-
ge
2018.12.ho Gyogypeda- | Szaloki Kovacs Attila- | 2 gy. 269/2018.12. | kivalo
gogiai fej- Andrea, S. |né 18.
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lesztd ora Anita
biztositasa gyogypeda-
heti 4x1 6ra, | gbgusok
2x1 éra tevékenysé-
ge
2019.01.ho Gyobgypeda- | Szaloki Kovacs Attila- | 2 gy. 41/2019.02.0 | kivald
gogiai fej- Andrea, S. [né 5.
leszt6 ora Anita
biztositasa gyogypeda-
heti 4x1 6ra, | gbgusok
2x1 ora tevékenysé-
ge
2019.02.11. Kontroll Pedagbgiai | Dorosziné, S. | 2 gy. 44/2019.02. megfeleld
vizsgalat vélemény | Anita, Szaloki 11.
segitése készitése Andrea
2019.03.ho Gyogypeda- | Szaloki Kovacs Attila- | 1 gy. 74/2019.04.0 | kivalo
gogiai fej- Andrea né 2.
lesztd ora gyogypeda-
biztositasa gogus teveé-
heti 3x1 6ra | kenysége
2019.04.h6 Gyogypeda- | Szaloki Kovacs Attila- | 1 gy. 99/2019.04.3 | kivalo
gogiai fej- Andrea né 0.
leszt6 ora gyogypeda-
biztositasa gogus tevé-
heti 3x1 6ra | kenysége
2019.05.h6 Gyogypeda- | Szaloki Kovacs Attila- |1 gy. 123/2019.05.2 | kivalo
gogiai fej- Andrea né 7.
leszt6 6ra gyogypeda-
biztositasa gbgus tevé-
heti 3x1 6ra | kenysége
2019.06.15-ig Gyogypeda- | Szaloki Kovacs Attila- |1 gy kivalo
gogiai fej- Andrea né
lesztd 6ra gyogypeda-
biztositasa gogus tevé-
heti 3x1 6ra | kenysége

PR, marketing feladatok ellatasa (intézménymenedzselés, képviselet)

8.32. adattabla

adat PR, marketing feladatok
Tevékenység | Tartalom Felel6s Keletkezett | Téma Ertékelés
dokumen- (megfeleld
tum meg- vagy fejlesz-
nevezése tendo terii-
let...

2019.02.20. intézmény ¢és | eldadas Kovacs Attila- | Sz-11/2019. | gyogynové- | megfeleld
telepiilés Ajkan Z6ld | né nyes teve-
népszeriisité- | Ovoda Bazis kenységeink
se rendezvé-
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nyen
2018.11.h6 intézmény publikalas Fiilop Doroty- | Gjsageikk Madarbarat | megfeleld
népszerlisité- tya Halimbai 6voda
se Hirek
2019.02.h6 intézmény publikalas | Babosné H.M. |ujsagcikk Jotékonysa- | megfeleld
népszertsité- Halimbai gi bal
se Hirek
2019.02.h6 intézmény publikalas | Dorosziné Sz. |ujsagcikk Gyermek- megfelelé
népszerisité- E. Halimbai farsang az
se Hirek 6vodaban
2019.02.h6 intézmény publikalas | Kovacs Attila- | ujsagcikk Buso-hétaz | megfelels
népszerisité- né Halimbai 6vodaban
se Hirek
2019.06.ho intézmény publikalas | Voros Orsolya | ujsageikk IdGutazas a | megfeleld
népszerlsité- Halimbai kozépkorba
se Hirek (Siimeg)
2019.03.28. intézmény eldadas a Kovacs Attila- | jelenléti iv, |,A fejleszté- | megfeleld
szakmai Halimbai né beszamolo | siterv” -
munkdjanak | Kultirhaz- mithely-
népszerisité- | ban Esélyte- munka
se remté Ovo-
da Mddszer-
tani Ko6z-
pontjaként
2019.06.11. intézmény eldadas a Babosné Hock | jelenléti iv, |,,Sajat készi- | kivald
szakmai Halimbai Marta beszamolo | tésii fejlesz-
munkajanak | Kultirhaz- t6 eszkdzok”
népszerisité- | ban Esélyte- - workshop
se remté Ovo-
da Modszer-
tani Koz-
pontjaként
Tehetséggondozo programok, tevékenység
8.33. adattabla
adat Tehetséggondozo programok, tevékenység
Tevékenység | Tartalom Felel6s A résztve- | keletkezett | Ertékelés
vbk 1étsza- | dokumen- (megfeleld
ma tum iktato- | vagy fejlesz-
szllo (sz) 16 | szama tendo terii-
pedagogus let...
(p) f6
gyermek
()
2018.09.ho Kérdoéiv Tajékozo- | Filop D., B-S. |21 gy.+5 |tehetség- megfeleld
das sziil6k- | Szilvia, Gazdag | gy. gondozasi
t61 Csilla naplo
2018/2019.
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2018.12.h6 Befogadas Tajékozo- | Filop D., B-S. | 21gy. +5 |tchetség- megfeleld
értékelése das gyer- Szilvia, Gazdag | gy. gondozasi
mekrol Csilla naplo
2018/2019.
2019.05.h6 Gyermektii- | Gyermek- | Filop D., B-S. | 21 gy. tehetség- megfeleld
kor megismerés | Szilvia gondozasi
tehetség- naplo
gondozas 2018/2019.
szempont-
jabol
2019.01.ho Gyermektii- | Gyermek- | Babosné HM., | 29 gy. tehetség- megfeleld
kor megismerés | Kovacsné gondozasi
tehetség- naplo
gondozas 2018/2019.
szempont-
jébol
2019.05.h6 Gyermektii- | Gyermek- | Babosné H.M., | 29 gy. tehetség- megfeleld
kor megismerés | Kovacsné gondozasi
tehetség- naplo
gondozas 2018/2019.
szempont-
jabol
2018.09. ho Miihelybe A 2 éven 4t | Dorosziné, 30 gy. tehetség- megfeleld
sorolas megfigyelt | Csikainé, Vo- gondozasi
gyerekek ros O. naplo
besorolasa 2018/2019.
az 5 tehet-
ség- mi-
helybe
2018.09. ho Sziilok tajé- | Elokészité | Fiilop D., 30 gy. tehetség- megfeleld
koztatasa munka Voros O., gondozasi
B-S Szilvia, naplo
Csikainé, 2018/2019.
Kovacsné
2018.10. hotol Miihelyek 5 mihely Fiilop D., 30 gy. tehetség- megfeleld
mikddtetése | inditasa Voros O., gondozasi
B-S Szilvia, naplo
Csikainé, 2018/2019.
Kovécsné
2019.05. ho Beszamolas | Fellépés, Fiilop D., 28 gy. tehetség- megfeleld
az éves mun- | kiallitas, Voros O., gondozasi
karol bajnoksag | B-S Szilvia, naplo
Csikainé, 2018/2019.
Kovécsné

Az egészséges €életmodra neveléssel kapcsolatos programok, tevékenység

8.34. adattabla

adat

Az egészséges életmodra neveléssel kapcsolatos programok, tevékenység
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Tevékenység | Tartalom Felel6s A résztve- | keletkezett | Ertékelés
vOk 1étsza- | dokumen- (megfeleld
ma tum, iktato- | vagy fejlesz-
sziil6 (sz) f6 | szama tendo terii-
pedagogus let...

(p) 16
gyermek
(ay)
2018.09.24. Kozos terve- | Védéndvel | Szalai Katalin | 2 16 (fel- éves egész- | megfeleld
76 munka kozosen védond, nétt) ségiigyi
készitett Kovacs Attila- munkaterv
ovodai, né 6vodavezetd 184/2018.09
egészség- 24,
iigyi mun-
katerv
2019.03.28. Ovodai Versenyja- | Dorosziné, 11 gy, Sz-61/2019 | kivalod

Sportfesztival | tékok (6s-- | Vords O. 2p.

elédonto szetett sor-

I.hely versenyek)

az Ajkai
Sportcsar-
nokban
2019.04.05. Ovodai A legjobb | Dorosziné, 11 gy.+40 |Sz-61/2019 |kivald

Sportfesztival | csapatok Voros O. gy. (szurko-

donto versenye 16)

VII..hely egymassal 11sz.+5p.

2019.05.27. Kutyas tera- | Az egész Dorosziné 28 gy., Sz-69/2019. | kivalo
pia bemutaté | évben tera- | Sz.E. . Kovacs 5sz.,
piara jard Attilané, Voros | 3 p.
gyerekek Orsolya, Bara
bemutatot Ivetta
tartanak
tarsaiknak
és sziileik-
nek

Ide tartozik még:

2 . melléklet: Zold Ovoda munkaterv megvalésitasa

A kornyezettudatos magatartasra neveléssel kapcsolatos programok, tevékenység

8.35. adattabla

adat

A kérnyezettudatos magatartdsra neveléssel kapcsolatos programok, teve-

kenység

Tevékenység | Tartalom Felelds Arésztve- | keletkezett | Ertékelés
vok létsza- | dokumen- (megfeleld
ma tum, iktato- | vagy fejlesz-
sziil6 (sz) f6 | szama tendo terii-
pedagogus let...
(p) f6
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gyermek
(ay)
folyamatos szelektiv milanyag Kovacsné 30 gy. fejlesztendd
hulladékgytij- | flakonok
tés gyljtése,
taposésa,
gyjto-
edénybe
helyezése
folyamatos szelektiv papirgylij- | Kovacsné 85 gy. megfeleld
hulladékgytij- | tés, szemét- 8 dolgozo
tés szedés,
elektromos
hulladék-
gytjtes,
hasznalt
elem gylij-
tés
folyamatos Z01d falitjsag | zold jeles Kovacsné 85 gy. megfeleld
készitése napokrol 8 dolgozo
tajékozta- 85 sz.
tunk képek-
ben
2018.oktober komposzta- | falevél- dajkak 85 gy. megfeleld
las gereblyézés 13 felnott
2018.09.10- Emlékhazban | kertgondo- | Csikainé, 29 gy. + 30 | Sz-98/2019. |kivalo
2018.10.30. Nyuszi-kert | zas 10 fos |Kocsné V. Z.  |gy. + 2 p.
2019.03.06- projekt meg- | csoportok-
2019.06.13. valositasa ban 6+14
alkalommal
folyamatos Emlékhazban | kertlatoga- | Kovacsné 85 gy. Sz-87/2019. | fejlesztendd
tett latogata- | tas és — 8p.
sok gondozas
csoporton-
ként 6ssz.:
6 alkalom
folyamatos kertészkedés | l.cs: vira- B-S. Szilvia 21 gy. fejlesztend6
gos kert
folyamatos kertészkedés | Il.cs: ve- Kocsné V. Z. 29 gy. megfeleld
teményes
folyamatos Csatlakozas a | Il.csop. Koécsné V. Z. 29 gy. megfeleld
a,M.o. kertészke-
konyhakertje” | dés, betaka-
mozgalomhoz | ritas
folyamatos kertészkedés | Ill.cs: Voros O. 30 gy. megfeleld
gyogyno-
vény tands-
vény
folyamatos kirandulasok | kornyezet- | Kovacsné 85 gy. megfeleld
ben vizsga-
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16das

Ide tartozik még:

2. melléklet: Zold Ovoda munkaterv megvaléositasa

A gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak megszervezése

8.36. adattabla

adat Tehetséggondozoé programok, tevékenység
Tevékenység | Tartalom Felel6s A résztve- | keletkezett | Ertékelés
vOk 1étsza- | dokumen- (megfeleld
ma tum, iktato- | vagy fejlesz-
szama tendo terii-
let...
2018/2019. altalanos haziorvos Kovacs Attila- | 85 gy. csoportnap- | megfeleld
egészségiigyl | vizsgalata |né l6ban je-
vizsgalat gyezve
2018/2019. szemészeti védonoi Kovacs Attila- | 85 gy. csoportnap- | megfeleld
szlirbvizsga- | vizsgalat né 16ban je-
lat gyezve
2018/2019. fogaszati fogorvos Kovacs Attila- | 85 gy. csoportnap- | megfeleld
sz{irés vizsgalata | né 16ban je-
gyezve
A nyari idoszak pedagogiai tevékenységének értékelése, programok
8.37. adattabla
adat
A nyari idészak pedagdgiai tevékenységének értékelése, programok
Tevékenység | Tartalom Felel6s A résztve- | keletkezett | Ertékelés
vok létsza- | dokumen- (megfeleld
ma tum, iktato- | vagy fejlesz-
szama tendo terii-
let...

2019.06.10- nyari napi- élmény- Kovacs Attila- | 85 gy. megfelel6
2019.08.31. rend megva- | szerzés né
16sitasa kétetlenebb
napirenddel
2019.07.09. Esélyteremt | Biik Nap- | Kovacs Attila- |43 gy. +6 kivalo
Ovoda pro- sugar Jat- né dolgoz6
jekt tamoga- | szopark
tasaval bu-
szos kirdndu-
las
2019.06.14. dokumentéci- | mulasztasi | 6vondk 7 ped. + megfeleld
ok lezarasa napld, cso- kisgy.gond.
portnapld,
fejlédési
naplo
2019.06.10- egyéni ba- fejlesztési Babosné 85 gy. megfeleld
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2098.08.31. nasmad lehe- | terv megva-
tOségei 16sitas

9. Az 5 éves vezetoi stratégia megvalositasanak idoszakos
értékelése.

Vezet6i reflexio a vezetdi palyazatban megfogalmazott célok érdekében végzett feladatok
megvaldsitasahoz.

1. A nevelési,- tanulasi, - fejlesztési folyamat stratégiai vezetése és operativ
iranyitasa

A nevelési,- tanulasi, fejlesztési folyamat eredményességét, a gyermekek fejlddését ugy
igyekszem biztositani, hogy pedagogiai programunkban rogzitettiik a korcsoportonként meg-
tartando foglalkozdsok szamat, idotartamat. Ennek végrehajtasat rendszeresen ellendriztem is
a nevelési év folyaman.

Nagy gondot forditok a differencialasra, a kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek megfe-
leld nevelésére. Ennek érdekében utazo logopédus heti 3 6raban latott el 9 nagycsoportos
gyermeket. 1dén is lehet6ség nyilt a 3 éves gyermekek logopédiai felmérésére. A sziili kérdo-
ivek kitoltését kovetden 3 gyermek kapott egész évben kiilon fejlesztést koziiliik. A Nevelési
Tanacsado szakembereinek vizsgalata alapjan 8 nagycsoportos gyermeknek kellett kiilon fej-
leszto foglalkozason részt vennie, melyet megosztva Babosné Hock Marta fejlesztd pedago-
gusunk és Dorosziné Szanté Erika alapozé fejlesztonk heti 2 6raban teljesitettek. Erzelmi
fejlesztésre szoruld gyermekeinkkel Bara Ivetta tanar-terapeuta foglalkozott heti 1 6raban
kutyas terapia formajaban. 10 gyermek vett részt a foglalkozasokon. A nevelési évben 2 {6
SNI gyermek jart intézményiinkbe. Egyikiiket heti 3 éraban gyogypedagogus-logopédus fej-
lesztette, masik gyermek szintén dsszesen heti 3 Ora: heti 2 ora gyogypedagogusi és heti 1 6ra
logopédiai fejlesztd ordban részesiilt. Marciustol 1 6 SNI gyermek maradt az intézményben.
A hatranyos helyzetli gyermekek segitése érdekében végzett munkank elismeréseként az Ok-
tatasi Hivatal EFOP palyazataba vont be minket (,,Esélyteremté Ovoda™) egyiittm{ikodd
partnerként. Két bevont 6vodapedagogus végezhetett el képzést téritésmentesen, majd havi
két konzultacio és csoportos megbeszélés keretében a kornye€k 6t Ovodajanak pedagogusai
dolgoztak Gssze a kozos cél érdekében. Vezetd konzulens koordindlta munkéjukat. Az oktobe-
r1 €s a juniusi csoportos talalkozot Halimban a Miivelddési Hazban rendeztiik meg 12 {6 rész-
vételével. A bevont 6vodapedagogusok altal eddig elvégzett részfeladatok nem csak a hatra-
nyos helyzetli gyermekek szamdra, hanem az 6voda 0sszes gyermekének hasznosak. Telepii-
léskép Osszeallitasa tortént és Ovoda-iskola atmenet megkdnnyitésére kidolgozott projekt
megvaloésitasa. Idén a projekt tamogatasaval buszos kiranduldson vehettiink részt 43 gyer-
mekkel a Biiki Napsugar Jatszoparkban juliusban és targyi eszkdzoket tudtunk beszerezni
(bttorok, fejlesztd eszk6zok- kb.400 000 Ft értékben). Az egyiittmiikodés tovabbi egy évig
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folytatodik. 2018-t61 a projekt Modszertani Kozpontjaként is miikodik 6vodank, ami azt
jelenti, hogy szakmai el6adasokon mutatjuk be munkankat, miikodo gyakorlatunkat a kornyék
pedagogusainak.

A hatranyok kompenzalasa mellett fontos feladatomnak tartom a tehetséggondozas megvalo-
sitasat is az 6vodaban. 2014. szeptemberben kezdtiik el ezt a munkat a kiscsoportos gyerekek
megfigyelésével. Gyermektiikor felvételével elemezziik azota is folyamatosan tulajdonsagai-
kat, hogy nagycsoportos korukra kideriiljon, ki, miben jobb tarsainal. Vallom, hogy mindenki
tigyes valamiben. Ennek feltérképezése az els6 két dvodas év feladata. A két éven at megfi-
gyelt gyerekek mindegyike (idén 30 f6) heti 1 6raban tehetség-miihely foglalkozason vehetett
részt. Ev végén kiallitdson, bajnoksagon és fellépés soran szamoltak be tudasukrél. Néhany
gyermek 2-3 miihelyt is sikeresen elvégzett.

A gyerekek fejlodését félévente vizsgaljuk, errdl a sziiloket tajékoztatjuk. A mérési, értékelési
eredményeket ugy épitjiik be a nevelési, ismeretszerzési, tanulasi-tanitasi folyamatba, hogy
fejlesztési tervet készitiink egy-egy mérés utdn minden gyermekrél, melynek megvalositasat
ujabb fél év elteltével értékeljiik.

A fejleszto célu értékelés, a visszajelzés, a reflektivitas a napi gyakorlat része. Az é6vodapeda-
gogusok a pedagdgiai munka tervezését kovetden, mindig reflektdlnak a megvalodsitasrol. Ve-
zetoként sok visszajelzést igyekszem adni a kollégaknak munkajuk mindségérdl. Kordbban a
BECS csoport munkajaba bekapcsolodva végeztem ezt a munkat. Majd 2017-t61 visszaallitot-
tam a vezetdi belsd ellendrzést is, melynek eredményeképpen 20 dolgoz6 munké;jat értékel-
tem megfigyelést kovetden. A BECS csoport koordinalasaval 2 f6 6vodapedagdgus végzett
onértékelést idén.. Mindsitd eljarasban most nem vett részt senki. Fiilop Dorottya mindsitd
vizsgéjat 2019.09.20-ra halasztotta az Oktatasi Hivatal.

Kiils6 ellendrzésként csak egy OGYEI menza vizsgéalatban részesiiltiink idén. Menza Bizott-
sagot alakitottak az iskola dolgozdi, sziilok, didkok, az OGYEI munkatarsai, valamint Mak-
kosné Balogh Adrienn és én. Az egyiittgondolkodas hangneme nagyon pozitiv volt. Az
OGYEI munkatarsai a minta menza elfogadasat, a megszokas el6segitését kérték a szereplok-
tol.

Vezetdi munkamban a megujulasra torekvés jellemez, keresem a korszerii pedagogiai mod-
szereket, a palyazati forrasokat, a timogatasi lehetdségeket.

2. A valtozasok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Az intézmény jovOképének kialakitasa soran a hagyomanyapolas és az innovacio egyarant
jellemez. Mottom: ,,Megdrizve meglijulni.” Céljaim kommunikélasa soran az intézmény ko-
z0s értékeken alapul6 jovOképét igyekszem a dolgozok belsd igényévé alakitani. Csapatszel-
lemmel haladunk egyiitt, egy kozds cél felé. A kollégakkal kolcsonos tiszteleten alapuld, koz-
vetlen kapcsolatot sikertilt kialakitanom. Az intézményt €rd kihivasokra eldrelatod szemlélettel
késziilok fel. Idén legnagyobb kihivast a kollektivanak az eggyel kevesebb 6vodapedagdgus-
sal végzett munka, nekem pedig vezetdként a rengeteg valtozas, Gjratervezés jelentette. A
szlilok és a gyerekek semmit nem észleltek ebbdl, de a dolgozdk jobban elfaradtak, kimertil-
tek. Ezért is szeretném 2019 szeptembertdl Gijra igénybe venni az allam altal finanszirozott
teljes 6vodapedagdgus 1étszamot.
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A demografiai valtozasok (orszagosan kevesebb gyermek sziiletése) egyaltalan nem érzékel-
hetdek 6vodankban. Az alapito okirat szerinti maximalis felvehetd gyermeklétszamrol sikeriilt
gondoskodnom. Céljaink elérése érdekében ragaszkodunk azokhoz az egyedi tartalmakhoz,
melyek csak a mi 6vodankat jellemzik a kdrnyéken (gydgyndvény-specifikus zold 6voda,
elme torna, tehetség-miihelyek, boleséde, ingyenes fejlesztd terapiak, sok ingyenes csaladi
program szervezese, nyitott miikodés). Az alapozé terapia mikodtetése is nagymértékben
segitette a stratégiai célunk megvalositasanak (,,Legylink a kornyék legkedveltebb évodaja.”).
A nevelotestiilet tagjait szakmai tovabbképzésekkel, mithelymunkaval, szaktanacsadassal se-
gitem az 6vodapedagdgiaban megjelend valtozasok értelmezésében, megkozelitésében. Sike-
riilt a kornyezete felé és a valtozasokra nyitott szervezetet kialakitanom.

3. Onmaga stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Sajat erdsségeimnek és fejlesztheto teriileteimnek meghatarozasa soran a kollégak rolam sz6-
16 jellemzésére, a szaktanacsado, a mindsitd bizottsag, a tanfeliigyelok megallapitasaira épp-
ugy hagyatkozom, mint az 6nértékelésemre.

Folyamatosan fejlesztem magam a valtozasok értelmezése, az orszagos pedagogiai-szakmai
ellendrzések lebonyolitasa, a zold 6voda mozgalom és a tehetséggondozas témakoreiben.
Rendszeresen részt veszek szakmai forumokon, tovabbképzéseken (Ajka, Budapest, Bada-
csonytomaj, Nagyvazsony, Székesfehérvar, Tihany, Tatabanya, Veszprém helyszineken). A
kornyéken megrendezésre keriild konferencidk, mithelymunkék, szakmai megbeszélések aktiv
résztvevoje vagyok. Igyekszem budapesti rendezvényeken is jelen lenni, féleg online konfe-
rencia-tag formajaban.

Eléfordul, hogy eléadonak kérnek fel. Idén februarban Ajkén tartottam eléadast a Zld Ovoda
Bazis intézményben gydgyndvényes tevékenységeinkrdl. Ilyenkor torekszem a telepiilés nép-
szerlisitésére is. Az Esélyteremtd Ovoda projektben a Modszertani Kozpont elsé eléadasat is
én tartottam, az Oktatasi Hivatal altal meghatarozott szakmai témaéban. Igyekeztem a sajat,
miikodd gyakorlatunkat is bemutatni.

Szakmai lapok, folyoiratok olvasasaval, nemzeti jogtar rendszeres hasznalataval naprakészen
fejlesztem szakmai tudasomat, vezetdi kompetenciaimat a szervezeti célok elérése érdekében.

4. Masok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

A vezetési feladatok megosztasa terén van még mit tanulnom. Az intézményi 6nértékelés
kapcsan megalakult egy ellenérzési csoport (BECS), melynek vezetdje (Dorosziné Szantod
Erika) nagyon aktiv tagja a kozosségnek. A belsé ellendrzést négy éve e ‘csoport végzi. Az
6vodavezeté-helyettesre is mindig szamithatok (Babosné Hock Marta). O tartotta az Esélyte-
remté Ovoda projektben a masodik el6adast is. Magas szakmai tudasrol adott szamot. Tavaly
megalakult a Tehetséges Gyermekekért Szakmai Munkakzosség dvodankban. Vezetésével
egy fiatal, agilis kollégan6t biztam meg (Berzsenyi-Simon Szilvia). A munkak6zdsség megfe-
leléen miikddik. A rank varo hatalmas mennyiségii feladat miatt kénytelen vagyok a terhelhe-
t6 kollégaknak tobb feladatot atadni. Ekdzben térekszem az egyenletes terhelés biztositasara

82


mailto:harsfaovoda@halimba.hu

Halimbai Hdrsfa Ovoda ésCsalidiBolesode

8452 Halimba Banyasz utca 18.
Telefon és faxszam: 06/88-237 010
E-mail: harsfaovoda@halimba.hu
OM azonositd: 202 586

is. Mindenki azon a teriileten teljesit legjobban, amely az érdekl6dési koréhez kozelebb all. A
feladatokat ebben a szellemben osztom szét.

Egyik 6vodapedagogusunk (Vords Orsolya) elvallalta a Zold Ovoda palyazatunk megujitasat.
Sikeres munkat végzett. Harmadszor nyertiik el a Zold Ovoda cimet. V6rds Orsolya rendkiviil
elhivatott, ambiciozus pedagdgus, allandé tudasvagy jellemzi. Mindig lehet ra szamitani.

Egy gyakornok évodapedagogus dolgozott idén intézményiinkben (Fiilsp Dorottya). O rend-
kiviil j6 neveldi attitliddel rendelkezik. A gyermektanc tehetség mithelyben végzett munkéja
hihetetlentil kimagaslo volt.

Az ,,Ordmmel végzett munkaért”-dij neveldi gyéztese Gazdag Csilla lett idén. Cseppet sem
csodalkozom rajta, mert 6nalléan is magas szinvonalon vezette bolcsddei csoportja életét és
folyamatos lelkesedéssel, tenni akarassal, tettre készséggel tevékenykedett.

A nevel6testiilet 1étszama januartol hazon beliil boviilt. Ez ugy lehetséges, hogy Kdcsné Vajai
Zita megszerezte diplomajat, igy pedagogus végzettségének megfeleld bérezést és feladatokat
kaphatott. Gyakornoki ideje megkezd6dott.

A kollégak szakmai fejlodését személyiségiikhoz kozel 4ll6 feladatokkal, tovabbképzésekkel
segitem. Harom szaktanacsadoi konzultaciot szerveztem idén az intézményben. Két csoport
dolgozoi a fejlesztési tervek gyakorlati megvaldsitasahoz, eszkozkészletiik szakszer(i felhasz-
nalasahoz kaptak segitséget. A teljes nevelGtestiilet a kiemelt nevelési teriilet (szocialis kom-
petenciak fejlesztése) témaban kapott el6adas formajaban szaktanacsadoi tamogatast, vala-
mint én kaptam egyénileg intézményfejlesztési szaktanacsadas formajaban segité egytittmi-
kodést a tehetségpont regisztraciohoz. Az 6sszefogas, egymas tdmogatdsa meghozta gylimol-
csét. Faraszto, de sikeres évet zarunk egyiitt.

Egy 6 6vodapedagogus hallgatot fogadtunk idén gyakorlatra, 6 nalunk is allamvizsgazott.
Rajta kiviil 3 kisgyermekgondozd, egy pedagogiai asszisztens toltotte nalunk gyakorlatat és
szamos koz0sségi szolgalatot teljesitd fiatalt fogadtunk.

Uj dolgozok ettdl a nevelési évtol:

- Torméané Fagyas Irisz Renata, aki 6 6ras, részmunkaidés foglalkoztatottként segiti az iskola
talalokonyhajan megnovekedett feladatok ellatasat,

- Tasner Istvanné, aki 6vodatitkarként segiti a gazdasagi és a taniigyigazgatasi ligyek hatar-
1d0s teljesitését nekem. Koszonom foglalkoztatasuk lehetdségét! Nagy sziikség van rajuk!
Februartol Csikainé Bauer Magdolna helyettes 6vodapedagdgusunk Ajkan kapott hatarozatlan
ideju allast, igy tavozott. Majus végéig Voros Orsolya vallalta helyettesitését, majd a GYES-
1ol visszatérd Borsodi-Benke Viktoria foglalta el Gjra sajat helyét a neveldtestiiletben.
Miarciustol Litvinyuk Szabolcs karbantartd tdvozott, aki a konyha alkalmazottjaként latta el a
faluban felmeriild teenddket.

2019. augusztus 26-t6l Dorosziné Szantd Erika 6vodapedagdgus tavozik az intézménybdl.
Lakohelyéhez kozelebb kapott munkat. Ma a pedagogusok valogathatnak a szabad allashelyek
kozott, ezért erre a kihivasra vezetoként folyamatosan készen kell allni. Helyének betoltésérol
gondoskodom.

Bels6 tudasmegosztd forumokat hoztam létre (nevelési értekezleteken). Ezek segitsegével
valdsitottam meg az egymastol vald tanulést a kozos célok eléréséhez.
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Ko6szo6ndm, hogy szakmai munkamhoz biztositottdk a feltételeket!

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy fogadjak el a 2018/2019-es nevelési évrol szolod
beszdmolomat.

Halimba, 2019. év 08. ho 31. nap

OVODAVEZETO NEVE (nyomtatott betiivel, lehetSleg szamitogéppel kitoltve):

Kovacs Attilané

ALAIRAS:

PH:
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10. LEGITIMACIOS ZARADEK:

A Hirsfa Ovoda és Egységes Ovoda- Boleséde neveltestiilete: 100 %-os aranyban, a
2019.08.30-an kelt neveldtestiileti hatarozata alapjan, a 2018/2019. nevelési év beszamolojat
elfogadta.

Kelt: Halimba, 2019.08.31.

Kovacs Attilané

intézményvezetd

AZ oo Ovoda irattaraban ..................... iktatdsi szamu jegyzokonyv talalhato,
mely igazolja, hogy a fenntarté megismerte és elfogadta ........................ nevelési év be-
szamolojat

Kelt: oo L201. o

fenntarto
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Az dvoda irattarban a kinyomtatott és alairt példanyt kell irattarazni.

Felhasznalt irodalom:

Hataly: 2016.V1.15.

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

Hataly: 2016.V1.15.
2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrolt

Moddszertani segédanyagok:

Orszdgos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA

Az emberi erdforrasok minisztere altal 2014. marcius 13-an elfogadott ovodai tajékoztato anyag felhasznalasa-
val késziilt utmutato

Oktatasi Hivatal Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez 2013. november 19.

Oktatasi Hivatal Kiegészités az Oktatdsi Hivatal dltal kidolgozott Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendsze-
réhez felhaszndloi dokumentdcié értelmezéséhez Ovodai nevelés 2014. marcius 13.

Oktatdsi Hivatal Orszdgos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA 2014. marcius 13.

Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA
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